PEMERINTAH KABUPATEN PACITAN -
DINAS CIPTA KARYA, TATA RUANG DAN KEBERSIHAN
JI. RA. Kartini No. 5 Telp. (0357) 881750

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2015

Daiam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Ir. EDY JUNAN AHMADI, MM
JABATAN : KEPALA DINAS CIPTA KARYA, TATA RUANG DAN KEBERSIHAN
KABUPATEN PACITAN

Selanjutnya disebut pthak pertama

Nama : INDARTATO
Jabatan : BUPATI PACITAN
Selaku atasan langsung pihak pertama

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian {arget
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pinak kedua akan melalukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam
rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Pacitan, 30 - o1 -2015
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
AL A-DINAS CIPTA KARYA,
’m'a\ KEBERSIHAN
KABUPRYEN P
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PEMERINTAH KABUPATEN PACITAN -
DINAS CIPTA KARYA, TATA RUANG DAN KEBERSIHAN
JI. RA. Kartini No. 5 Telp. (0357) 881750
PACITAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2015

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan
akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Ir. EDY JUNAN AHMADI, MM
JABATAN : KEPALA DINAS CIPTA KARYA, TATA RUANG DAN KEBERSIHAN
KABUPATEN PACITAN

Selanjutnya disebut pithak pertama

Nama : INDARTATO
Jabatan : BUPATI PACITAN
Selaku atasan langsung pihak pertama

Selanjuinya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian {arget
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melalukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam
rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Pacitan, 30 - ol - 2015
Pihak Kedua, Pihak Pertama,
ALA-DIR SCIPTA KARYA,




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2015

DINAS CIPTA KARYA, TATA RUANG DAN KEBERSIHAN

KABUPATEN PACITAN

NO SASARAN STRATEGIS INDIKATOR KINERJA TARGET
(1) (2) {3 4
1 | Meningkatnya kinerja aparatur 1.1 Tertib ketatausahaan, 100,00
keprotokoian, rumah tangga,
pengadaan dan kepegawaian
1.2 Tertib penyusunan program, 100,00
evaluasi & pelaporan
kegiatan
- 1.3 Tertib penggelolaan 100,00
s B anggaran dan
CE penatausahaan keuangan
2 | Meningkatnya prasarana 2.1 Meningkatnya bangunan 36,33
pemerintah daerah dan gedung pemerintah daerah
pembangunan gedung lainnya dalam kondisi baik
3 | Meningkatnya kelancaran 3.1 Drainase dalam kondisi 78,54
saluran pembuangan air baik/pembuangan aliran air
hujan/drainase tidak tersumbat
3.2 Menurunnya frekwensi banjir 7,51
kota
4 | Tercapainya pemenuhan 4.1 Rumah tangga pengguna air 36,7
kebutuhan air bersih bagi bersih perdesaan
masyarakat 4.2 Rumah tangga pengguna air 554
bersih perkotaan
4.3 Meningkatnya penduduk 46,27
berakses air bersih (PDAM &
HIPPAM)
5 | Pengembangan kawasan 5.1 Persentase kawasan 30,00
agropolitan, minapolitan dan strategis & cepat tumbuh yg
wilayah perbatasan berkembang & tertata sesuai
ketetapan penataan ruang
5.2 Persentase kawasan 45,00
strategis dan cepat tumbuh
yang terlayani oleh
infrastruktur dasar
6 | Meningkatnya pengelolaan 6.1 % Taman kota yang tertata 35,61
taman kota dan penerangan 6.2 Panjang jalur hijau yg tertata 35,73
jalan umum 6.3 Jumlah PJU bermeter 1.007
6.4 % PJU yang menyala 75,00
7 | Meningkatnya kualitas 7.1 % Rumah layak huni 93,70
perumahan dan permukiman 7.2 % Rumah bersanitasi 83,7
7.3 %-tuasan lingkungan 0,059
permukiman kumuh
7.4 % Jalan lingk. dg kondisi baik 40,92 1.
7.5 Luas permukiman (Ha) 14.013,07
7.6 % Permukiman layak huni 97,56
7.7 Cakupan pelayanan bencana 0,002
kebakaran kabupaten
7.8 Tingkat waktu tanggap 7

(respone time rate) daerah
layanan wilayah manajemen
kebakaran (WMK) (menit)




8 | Terwujudnya lingkungan yang 8.1 % Penanganan sampah 90,32
sehat dan bersih dari sampah 8.2 Rasio tempat pembuangan 0,36
' sampah (TPS) kota
kabupaten per satuan
penduduk
9 | Meningkainya peran rencana 9.1 Rasio bangunan ber IMB per 70,1
tata ruang dalam pelaksanaan satuan bangunan
pembangunan 9.2 Rasio ruang terbuka hijau per 36,52
satuan fuas wilayah ber
HPL/HGB
8.3 Persentase ruang publik yang 0,00
berubah peruntukannya
9.4 Persentase pemanfaatan 75,00
ruang yg sesuai dg RTRW
8.5 Luas wilayah kebanjiran 7,51
L 9.6 Luas wilayah kekeringan 18,01
= 9.7 Luas wilayah perkotaan 9,5
Program Anggaran Keterangan
1. Pelayanan Administrasi perkantoran  Rp. 1.275.000.000,00 APBD
2. Peningkatan Sarana dan Prasarana Rp. 5.805.000.000,00 APBD
Aparatur
3. Peningkatan Pengembangan Sistem Rp. 30.000.000,00 APBD
Pelaporan Capaian Kinefja dan
Keuangan
4. Pembangunan Sailuran Rp. 1.985.443.952,00 APBD
Drainase/Gorong-Gorong :
5. Pengembangan dan pengeiolaan Rp. 400.000.000,00 APBD
Jaringan irigasi, rawa, dan jaringan
pengairan jainnya
6. Pengembangan Wilayah Strategis Rp. 4,565.000.000,00 APBD
dan cepat tumbuh
7. Pembangunan Infrastruktur Rp. 4.633.756.048,00 APBD/DAK
Perdesaan ‘ :
8. Lingkungan Sehat Perumahan Rp. 1.972.500.000,00 APBD
9. Pemberdayaan Komunitas Rp. 1.125.000.000,00 APBD
Perumahan
10. Peningkatan Kesiagaan dan Rp. 425.000.000,00 APBD
Pencegahan Bahaya Kebakaran
11. Perencanaan Tata Ruang Rp. 800.000.000,00 APBD
12 Pemanfaatan Ruang Rp. 610.000.000,00 APBD
13. pengendalian Pemanfaatan Ruang ~ RP- 100.000.000,00 APBD
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