PEMERINTAH KABUPATEN PACITAN

DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL
Ji. VeteranNo : 15 Teip. (0357) 885272

PACITAN

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2015

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel
serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini:

Nama : a@i-.—-fA'.r,_HONY, SH. MM
Jabatan : K’é?a!a Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten Pacitan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : INDARTATO
Jabatan : BUPATI PACITAN

Selaku atasan langsung pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan terget kinerja yang seharusnya sesuai lampiran
perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target

kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan evaluasi
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperiukan dalam

rangka memberikan penghargaan dan sanksi.

Pacitan, 30 Januari 2015

Pihak Kedua, Pihak Pertama,

NIP. 50707 198503 1 026



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2015
DINAS KEPENDUDUKAN DAN PENCATATAN SIPIL

KABUPATEN PACITAN
’. No Sasaran Strategis indikator Kinerja Target
(Y (2} 3} ()
1. { Tertatanya Administrasi 2.1. | Cakupan penerbitan KTP 88,75
Kependudukan
2.2 | Cakupan penerbitan Kartu Keluarga | 92,56
(KK)
2.3 | Cakupan penerbitan Akta Kelahiran 78,88
z S 2.4 | Cakupan penerbitan Akta Kematian 53,40
Program Anggaran Keterangan
1. Program Peningkatan
Re 770, 825 000 0o . APRD
Administrasi Perkantoran
2. Program Peningkatan
Sarana dan prasarana Rp. 75. 000. 000, 00 APBD
aparatur
3. Program peningkatan dan
engembangan sistem
peng S R Rp.  25. 000. 000, 00 APBD
peloporan capaian kinerja
dan keuangan
4. Program Penataan
9 Rp. 892. 000. 000, 00 APBD

Administrasi Kependudukan

Mengetahui,

Pacitan, 3@ Januari 2015

KEPALA DINAS KEPENDUDUKAN




