PEMERINTAH KABUPATEN PACITAN
BADAN KEPEGAWAIAN DAERAH

Jalan Jaksa Agung Suprapto Nomor 12 Telp. 881036
~ PACITAN

PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2015

1 Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan
Bian akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini :

flama : drh. FATKHUR ROZI
Jabatan : Kepala Badan Kepegawaian Daerah Kabupaten Pacitan

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : INDARTATO
Liabatan : BUPATI PACITAN

ISelaku atasan langsung pihak periama, selanjutnya disebut pihak kedua
Felanju‘tnya disebut pihak kedua

fPihak pertama berjanji akan mewujudkan‘ target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai farget kinerja jangka menengah seperti
yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan
pencapaian target kinerja’ tersebut menjadi tanggung jawab kami.

__Pihak Kedua akan memberikan supervisi yang diperiukan serta akan melakukan
%éevaiua*ai terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambit tindakan yang
‘diperiukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Pacitan, 28 September 2015

KEPALA BADAN KEREGAWAIAN DAERAH
AT { PACITAN
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PERJANJIAN KINERJA PERUBAHAN TAHUN 2015
BADAN KEPEGAWAIAN DAERAH

KABUPATEN PACITAN
Sasaran Startegis Indikator Kinerja. Target
(2 3 {4)
Meningkatnya profesionalisme 1 | % PNS yang mengikuti 14,19%
birokrasi dan kinerja aparatur secara Pendidikan dan
terencana dan sistematis. Pelatihan Struktural
2 | % PNS yang mengikuti 3,25%
Pendidikan dan
Pelatihan Teknis dan
Fungsi :
3 | % Dokumen 91,67 %
Kepegawaian yang ‘
terselesaikan
Anggaran
Program Sebelum Setelah Keterangan
Perubahan Perubahan

Program Pelayanan
Administrasi
Perkantoran

Rp. 700.000.000,- Rp. 816.000.000,-

Program Peningkatan
Kapasitas Sumber
Daya Aparatur

Rp. 566.368.000,- Rp. 566.368.000,-

Program Pembinaan
dan Pengembangan <

Aparatur.

Rp. 1.985.000.000,~ { Rp. 1.980.000.000,-

Pacitan, 28 September 2015

AWAIAN DAERAH
PACITAN
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