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BAB |
PENDAHULUAN

1.1 Latar Belakang
Dalam rangka melaksanakan amanat Undang Undang Nomor 23

Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah pada Pasal 69, Kepala
Daerah wajib menyusun dan menyampaikan Laporan Penyusunan
Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah (LPPD). LPPD merupakan
laporan yang disampaikan oleh Pemerintah Daerah kepada Pemerintah
Pusat yang memuat capaian kinerja penyelenggaraan pemerintahan
daerah dan pelaksanaan tugas pembantuan selama 1 (satu) tahun
anggaran. LPPD Provinsi disampaikan oleh Gubernur kepada Presiden
melalui Menteri Dalam Negeri dan LPPD Kabupaten/Kota disampaikan
oleh Bupati/Walikota kepada Menteri Dalam Negeri melalui Gubernur
sebagai wakil Pemerintah Pusat. LPPD disampaikan paling lambat 3
(tiga) bulan setelah tahun anggaran berakhir dan akan digunakan
sebagai bahan evaluasi dan pembinaan penyelenggaraan pemerintahan
daerah oleh Pemerintah Pusat. Seluruh data dan informasi yang
dimasukkan ke dalam LPPD disusun berdasarkan prinsip transparansi,
akuntabilitas, akurasi dan objektif.
1.1.1. Penjelasan Umum
Bagian ini memuat informasi tentang profil daerah secara
umum yang meliputi beberapa hal sebagai berikut:
A. Undang — Undang Pembentukan Daerah
Dasar hukum pembentukan daerah Kabupaten

Pacitan adalah sebagai berikut :

1. Undang-undang Nomor 12 tahun 1950 tentang
Pembentukan Daerah-daerah Kabupaten dalam
Lingkungan Propinsi Jawa Timur sebagaimana telah
diubah dengan Undang-Undang Nomor 2 Tahun 1965;

2. Peraturan Daerah Kabupaten Pacitan Nomor 2 Tahun 1968
tentang Lambang Daerah Kabupaten Pacitan sebagaimana
telah diubah dengan Peraturan Daerah Kabupaten Pacitan
Nomor 12 Tahun 1995

B. Data Geografis Wilayah

Kabupaten Pacitan terletak di sebelah Barat Daya
Provinsi Jawa Timur yang berbatasan langsung dengan
Provinsi Jawa Tengah. Sebelah Utara Kabupaten Pacitan
berbatasan dengan Kabupaten Ponorogo (Jawa Timur) dan
Kabupaten Wonogiri (Jawa Tengah), sebelah Timur berbatasan
dengan Kabupaten Trenggalek (Jawa Timur), sebelah Selatan
berbatasan dengan Samudera Indonesia dan sebelah Barat
berbatasan dengan Kabupaten Wonogiri (Jawa Tengah). Posisi
koordinat Kabupaten Pacitan terletak antara 7,55° - 8,17°
Lintang Selatan dan 110,55° - 111,25° Bujur Timur.
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Batas wilayah Kabupaten Pacitan sebagai berikut :

e Sebelah Utara . Kabupaten Ponorogo (Jawa Timur)
dan Kabupaten Wonogiri (Jawa
Tengah).

e Sebelah Selatan : Samudera Indonesia

e Sebelah Barat :  Kabupaten Wonogiri (Jawa Tengah)

e Sebelah Timur : Kabupaten Trenggalek

Kabupaten Pacitan memiliki luas wilayah 1.389,87 km?,
dimana secara administratif terbagi atas 12 kecamatan yang
terdiri dari 5 kelurahan dan 166 desa. Kecamatan yang paling
luas wilayahnya adalah Kecamatan Tulakan, yaitu 161,62 kmz2.
Sedangkan kecamatan dengan luas wilayah paling kecil adalah
Kecamatan Sudimoro, yaitu seluas 71,86 kmz2.

Kondisi topografis Kabupaten Pacitan terdiri atas
daerah pantai, dataran rendah dan perbukitan. Kondisi tersebut
membawa konsekuensi munculnya keberagaman perilaku
masyarakat terutama perbedaan mata pencaharian. Kondisi
topografi itu dapat dirinci sebagai berikut :

a) Datar (kelas kelerengan 0-5%) dengan luas 55,59 Km? atau
4% dari luas wilayah Kabupaten Pacitan;

b) Berombak (kelas kelerengan 6-10%) dengan luas 138,99
Km? atau 10 % dari luas wilayah Kabupaten Pacitan;

c) Bergelombang (kelas kelerengan 11-30%) dengan luas
333,57 Km? atau 24 % dari luas wilayah Kabupaten
Pacitan;

d) Berbukit (kelas kelerengan 31-50%) dengan luas 722,73
Km? atau 52 % dari luas wilayah Kabupaten Pacitan;

e) Bergunung (kelas kelerengan > 52%) dengan luas 138,99
Km? atau 10 % dari luas wilayah Kabupaten Pacitan.

Curah hujan tahunan di Kabupaten Pacitan paling tinggi
jatuh pada bulan Desember dengan rata-rata curah hujan
sebesar 24,26mm?, sedangkan curah hujan terkecil pada bulan
September sebesar 2,19mm?.

Tata guna lahan merupakan gambaran tentang
penggunaan ruang wilayah dan aktivitas masyarakat. Sesuai
dengan peruntukannya tata guna lahan di Kabupaten Pacitan
adalah sebagai berikut :

» Tanah ladang : 21,36% atau 29.690,58 Ha
» Pemukiman Penduduk . 4,43% atau 6.157,33Ha

» Hutan : 57,13% atau 79.397,00 Ha
» Sawah : 9,00% atau 12.509,26 Ha
» Pesisir dan tanah kosong : 8,08% atau 11.232,99 Ha
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C. Jumlah Penduduk
Berdasarkan data dari Dinas Kependudukan dan
Pencatatan Sipil Kabupaten Pacitan, perkembangan jumlah
penduduk di Kabupaten Pacitan terakhir disajikan sebagaimana
tabel berikut :

Tabel 1.1
Jumlah Penduduk Per Wilayah Kecamatan Se-Kabupaten Pacitan
Tahun 2022
NO KECAMATAN JENIS KELAMIN JUMLAH
LAKI-LAKI PEREMPUAN
1 | DONORQOJO 19.041 19.376 38.417
2 | PRINGKUKU 16.536 16.704 33.240
3 | PUNUNG 18.777 19.089 37.866
4 | PACITAN 38.965 39.582 78.547
5 | KEBONAGUNG 24.127 23.140 47.267
6 | ARJOSARI 21.400 20.954 42.354
7 | NAWANGAN 26.528 26.235 52.763
8 | BANDAR 23.025 22.666 45.691
9 | TEGALOMBO 26.558 26.348 52.906
10 | TULAKAN 43.883 43.057 86.940
11 | NGADIROJO 24.134 24.278 48.412
12 | SUDIMORO 17.518 17.261 34.779
JUMLAH 300.492 298.690 599.182
Sumber : Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil

Kabupaten Pacitan

Berdasarkan data Dinas Kependudukan dan Pencatatan
Sipil Kabupaten Pacitan jumlah penduduk akhir tahun 2022
mencapai 599.182 jiwa terdiri atas 300.492 jiwa penduduk laki-laki
dan 298.690 jiwa penduduk perempuan.

Komposisi penduduk berdasarkan wilayah menunjukkan
bahwa proporsi penduduk di wilayah Kecamatan Tulakan
terbanyak dengan jumlah sebesar 86.940 jiwa atau mencapai
14,5 % dari total penduduk sedangkan Kecamatan Pacitan berada
pada posisi kedua walaupun merupakan kecamatan kota di
Kabupaten Pacitan. Penduduk Kabupaten Pacitan yang sebesar
599.182 jiwa tersebut terbagi menjadi penduduk usia kerja (15
Tahun ke Atas) dan bukan usia kerja.

Adapun komposisi penduduk usia kerja yang bekerja
menurut lapangan usaha dapat dilihat pada tabel berikut :

Al KABUPATEN PACITAN
S TAHUN 2022
et LAPORAN PENYELENGGARAAN PEMERINTAHAN DAERAH




Tabel 1.2
Penduduk Usia Kerja (15 Tahun ke Atas) yang Bekerja
Menurut Lapangan Usaha Tahun 2022

No Lapangan Usaha Jumlah Prosentase
(%)
1 Pertanian/ Perkebunan / 189 989 41.40
Peternakan
2 Perikanan / Kelautan 1.371 0,30
3 | Pertambangan/ Industri 154 0,03
4 | Perdagangan 3.482 0,76
5 | Angkutan/ Transportasi 877 0,19
5 Bank/ Persewaan/ 346 0,08
Perusahaan
7 | Jasa-—jasa 38.024 8,29
8 | Pemerintahan 10.953 2,39
9 | Kesehatan 380 0,08
10 | Pendidikan 2.400 0,52
11 | Keagamaan 27 0,01
12 | Lain —lain 75 0,02
- Pensiunan 4.187 0,91
- Belum/tdk bekerja 85.098 18,55
- Mengurus rumah tangga 34.425 7,50
- Pelajar mahasiswa 87.071 18,98
JUMLAH 458.859 100,00

Sumber : Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil
Kabupaten Pacitan

Penduduk Kabupaten Pacitan yang bekerja di sektor
pertanian/ perkebunan/ peternakan adalah yang terbesar daripada
lapangan usaha lain yang ada di Kabupaten Pacitan mencapai
34,22 %. Selanjutnya dengan semakin berkembangnya potensi
pariwisata di Kabupaten Pacitan mendorong pertumbuhan pada
sektor perdagangan dan jasa angkutan, dimana hal ini juga
membentuk sektor usaha perbankan yang mendukung
pembiayaan sektor usaha juga ikut berkembang.

Sumber Daya Manusia yang berkualitas adalah
penyediaan lapangan pekerjaan yang sanggup menampung
produktivitas sektor pendidikan sehingga terjadi dinamika yang
seimbang antara pengembangan kualitas sumberdaya manusia
dan laju sektor ekonomi. Bidang pendidikan khususnya guru
mempunyai peranan yang sangat strategis bagi masa depan
bangsa dalam penyediaan sumber daya manusia berkualitas.

Tingkat produktifitas dan kompetensi anak didik
seseorang sangat ditentukan oleh kualitas pendidik yang cerdas
dan terampil, yang diikuti rasa percaya diri serta sikap dan
perilaku yang inovatif.
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Adapun komposisi

pendidikan adalah sebagai berikut :

penduduk berdasarkan

Tabel 1.3
Data Penduduk Menurut Tingkat Pendidikan
Tahun 2022
NO TINGKAT PENDIDIKAN JUMLAH %
1. | TIDAK/BLM SEKOLAH 86.199 14,386
BELUM TAMAT
2 SD/SEDERAJAT 45.928 7,665
3. | TAMAT SD/SEDERAJAT 215.436 35,955
4. | SLTP/SEDERAJAT 123.358 20,588
5. | SLTA/SEDERAJAT 100.106 16,707
6. | DIPLOMA I/l 2.379 0,397
7. | AKADEMI/DIPL.III/S. MUDA 3.002 0,501
8. | DIPLOMA IV/ISTRATA 21.826 3,643
9. | STRATA-II 920 0,154
10. | STRATA-III 28 0,005
Jumlah 599.182 100

Sumber Dinas Kependudukan dan Pencatatan

Kabupaten Pacitan
D. Jumlah Kecamatan dan Desa/ Kelurahan

Wilayah Kabupaten Pacitan terbagi menjadi

Kecamatan yang terbagi menjadi 167 Desa dan 5 Kelurahan
dengan rincian sebagai berikut :
Tabel 1.4
Jumlah Kecamatan dan Desa/ Kelurahan

®L_PPD

No

Kecamatan

No

Desa/ Kelurahan
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No Kecamatan No Desa/ Kelurahan

16 | Mendolo Kidul

17 | Piton

18 | Kendal
19 | Wareng
20 | Mantren
21 | Ploso

22 | Mendolo Lor

23 | Kebonsari

24 | Gondosari

25 | Tinatar

3 | Kecamatan Pringkuku 26 [ Dersono

27 | Sugihwaras

28 | Watukarung

29 | Jlubang
30 [ Candi

31 | Poko

32 | Dadapan
33 | Pringkuku
34 | Sobo

35 | Ngadirejan

36 | Glinggangan

37 | Pelem
38 | Tamanasri
4 | Kecamatan Pacitan 39 [ Pacitan
40 | Pucangsewu
41 | Sidoharjo
42 | Ploso
43 | Baleharjo
44 | Kembang
45 | Sukoharjo
46 | Kayen

47 | Sirnoboyo

48 | Arjowinangun

49 | Bangunsari

50 | Sedeng

51 | Sumberharjo

52 | Tanjungsari

53 | Menadi

54 | Mentoro

55 | Purworejo

56 | Nanggungan

57 | Widoro
58 | Semanten
59 | Sambong
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No Kecamatan No Desa/ Kelurahan

60 [ Banjarsari

61 | Bolosingo

62 | Ponggok

63 | Tambakrejo
5 | Kecamatan Arjosari 64 | Sedayu

65 [ Tremas

66 | Arjosari

67 | Gunungsari

68 | Pagutan

69 [ Gembong

70 | Borang

71 | Gegeran

72 | Kedungbendo

73 | Mangunharjo

74 | Temon

75 | Karanggede

76 | Karangrejo

77 | Jetis Kidul
78 | Gayuhan
79 | Jatimalang
80 | Mlati

6 | Kecamatan Kebonagung 81 | Plumbungan

82 | Karangnongko

83 | Kalipelus

84 | Karanganyar
85 | Katipugal

86 | Klesem

87 | Sidomulyo
88 | Worawari

89 | Mantren

90 | Gawang

91 [ Kebonagung

92 | Purwoasri

93 | Banjarjo

94 | Sanggrahan

95 | Punjung
96 | Gembuk
97 | Ketro

98 | Ketepung

99 [ Wonogondo

7 | Kecamatan Nawangan 100 | Gondang

101 | Mujing

102 | Nawangan

103 | Sempu
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No Kecamatan No Desa/ Kelurahan

104 | Jetis Lor

105 | Tokawi

106 | Penggung

107 | Pakis Baru

108 | Ngromo

8 | Kecamatan Bandar 109 | Petrungsinarang

110 | Ngunut

111 | Bandar

112 | Kledung

113 | Tumpuk

114 | Watupatok

115 | Bangunsari

116 | Jeruk

9 | Kecamatan Tegalombo 117 | Kebondalem

118 | Gedangan

119 | Ngreco

120 | Kasihan

121 | Pucangombo

122 | Gemaharjo

123 | Ploso

124 | Tegalombo

125 | Kemuning

126 | Tahunan

127 | Tahunan Baru

10 | Kecamatan Tulakan 128 | Jetak

129 | Nglaran

130 | Wonoanti

131 | Padi

132 | Kluwih

133 | Bungur

134 | Tulakan

135 | Jatigunung

136 | Gasang

137 | Kalikuning

138 | Ngile

139 | Bubakan

140 | Losari

141 | Ngumbul

142 | Wonosidi

143 | Ketro

144 | Ketroharjo

11 | Kecamatan Ngadirojo 145 | Sidomulyo

146 | Hadiwarno

147 | Hadiluwih
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No Kecamatan No | Desal/ Kelurahan
148 | Tanjungpuro
149 | Pagerejo

150 | Wiyoro

151 | Ngadirojo

152 | Cokrokembang
153 | Bodag

154 | Tanjung lor

155 | Nogosari

156 | Cangkring

157 | Bogoharjo

158 | Wonodadi Wetan
159 | Wonodadi Kulon
160 | Wonokarto

161 | Wonosobo

162 | Wonoasri

12 | Kecamatan Sudimoro 163 | Pager Kidul

164 | Pager Lor

165 | Sukorejo

166 | Sudimoro

167 | Ketanggung
168 | Klepu

169 | Sumber Rejo
170 | Gunung Rejo
171 | Karang Mulyo
172 | Sembowo

Sumber : Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil Kabupaten
Pacitan

E. Jumlah Perangkat Daerah, Unit Kerja Perangkat Daerah dan

Pegawai Pemerintah

Kinerja Pemerintah sangat dipengaruhi oleh Sumber
Daya Manusia Pegawainya sehingga manajemen kepegawaian
sangat penting dan serius ditangani supaya menciptakan
pegawai yang berkualitas dan profesional. Sedangkan sesuai
dengan data kepegawaian yang ada di Badan Kepegawaian
dan Pengembangan Sumber Daya Manusia Kabupaten Pacitan
dirinci sebagai berikut :

Tabel 1.5
Daftar Perangkat Daerah dan Pegawai
per 31 Desember 2022

No Instansi JML

1 Sekretariat Daerah 105
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No Instansi JML
2 Sekretariat DPRD 35
Badan Kepegawaian dan Pengembangan Sumber
3 . 34
Daya Manusia
4 Inspektorat Daerah 40
5 Badan Kesatuan Bangsa dan Politik 16
6 Badan Pengelolaan Keuangan dan Aset Daerah 54
Badan Perencanaan Pembangunan, Penelitian
7 30
dan Pengembangan Daerah
8 BPBD 11
9 Dinas Pendidikan 4.728
Dinas Pendidikan 114
UPT TKSD + Guru DPK 359
Guru SMP + Staf TU 1.102
Guru SD + Penjaga 3.153
10 Dinas Kesehatan 932
Dinas Kesehatan 45
UPT Puskesmas 876
UPT Dinas Gudang Farmasi Kesehatan 5
UPT Dinas Laboratorium Kesehatan 6
Dinas Pariwisata, Kebudayaan Pemuda dan
11 41
Olahraga
12 Dinas Perikanan 23
13 Dinas Koperasi, Usaha Mikro, dan Perindustrian 22
14 Dinas Lingkungan Hidup 59
15 Dinas Komunikasi dan Informatika 24
16 Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang 58
17 Dinas Ketahanan Pangan dan Pertanian 145
18 Dinas Perhubungan 39
19 Dinas Perpustakaan dan Kearsipan 23
20 Dinas Kependudukan dan Pencatatan Sipil 21
21 Dinas Sosial 26
22 RSUD 334
23 Satpol PP 45
24 Dinas Perdagangan dan Tenaga Kerja 62
25 Dinas PPKB dan PPPA 15
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No Instansi JML
Dinas Penanaman Modal dan Pelayanan Terpadu
26 : 25
Satu Pintu
Dinas Perumahan, Kawasan Permukiman dan
27 26
Pertanahan
28 Dinas Pemberdayaan Masyarakat Desa 28
29 Kecamatan 203
30 Kecamatan Arjosari 20
31 Kecamatan Bandar 18
32 Kecamatan Donorojo 16
33 Kecamatan Kebonagung 17
34 Kecamatan Nawangan 15
35 Kecamatan Ngadirojo 21
36 Kecamatan Pacitan 16
37 Kecamatan Pringkuku 15
38 Kecamatan Punung 16
39 Kecamatan Sudimoro 13
40 Kecamatan Tulakan 22
41 Kecamatan Tegalombo 14
42 Kelurahan 24
43 Kelurahan Baleharjo 5
44 Kelurahan Pacitan 3
45 Kelurahan Ploso 5
46 Kelurahan Pucangsewu 5
a7 Kelurahahan Sidaharjo 6
JUMLAH 7.228

Sesuai dengan data dinding pegawai Kabupaten
Pacitan sampai dengan tanggal 31 Desember 2022 jumlah
keseluruhan pegawai sejumlah 7.228 orang, tersebar disemua
Organisasi Perangkat Daerah untuk mendukung dan
pelaksanaan urusan pemerintah yang dikerjakan oleh
Pemerintah Daerah.

F. Realisasi Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah

Dengan telah ditetapkannya Peraturan Daerah
Kabupaten Pacitan Nomor 12 Tahun 2021 tentang Anggaran
Pandapatan dan Belanja Daerah Tahun Anggaran 2022 yang
ditindaklanjuti dengan Peraturan Bupati Nomor 218 tahun 2021
tentang penjabaran Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah
Tahun Anggaran 2022 sebagaimana telah diubah dengan
Peraturan Daerah Kabupaten Pacitan Nomor 7 Tahun 2022
tentang Perubahan Anggaran Pandapatan dan Belanja Daerah
Tahun Anggaran 2022 ditindaklanjuti dengan Peraturan Bupati
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Pacitan Nomor 25 Tahun 2022 tentang Penjabaran Perubahan
Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah Tahun Anggaran
2022 sebagaimana telah diubah beberapa kali terakhir dengan
Peraturan Bupati Pacitan Nomor 51 Tahun 2022 tentang
Perubahan Ketiga Penjabaran Perubahan  Anggaran
Pendapatan dan Belanja Daerah Tahun Anggaran 2021, maka
secara umum mekanisme pengelolaan Anggaran Pendapatan
dan Belanja Daerah telah dapat dilaksanakan sesuai ketentuan
peraturan yang berlaku sampai akhir Tahun Anggaran 2022.

Maka secara umum mekanisme pengelolaan Anggaran
Pendapatan dan Belanja Daerah telah dapat dilaksanakan
sesuai ketentuan peraturan yang berlaku sampai akhir Tahun
Anggaran 2022.

Sedangkan

realisasi

Anggaran

Pendapatan dan

Belanja Daerah tahun 2022 secara lengkap sebagai berikut :

Tabel. 1.6

Realisasi Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah
Tahun Angggaran 2022

No Uraian Anggaran Realisasi %
PENDAPATAN
A DAERAH 1.628.450.361.144,00 | 1.657.537.661.332,69 | 101,79
PENDAPATAN ASLI
1 DAERAH (PAD) 154.616.728.818,00 | 166.703.135.564,69 | 107,82
PENDAPATAN
2 TRANSFER 1.452.920.329.141,00 | 1.469.886.878.203,00 | 101,17
LAIN-LAIN
3 | PENDAPATAN 20.913.303.185,00 20.947.647.565,00 | 100,16
DAERAH YANG SAH
B | BELANJA DAERAH 1.809.855.387.663,00 | 1.663.713.823.139,37 | 91,93
1 | BELANJA OPERASI 1.270.055.030.442,00 | 1.148.606.837.198,44 | 90,44
2 | BELANJA MODAL 258.881.714.066,00 | 236.407.316.014,93 | 91,32
BELANJA TIDAK
3 TERDUGA 7.282.496.959,00 7.135.327.673,00 | 97,98
BELANJA
4 TRANSFER 273.636.146.196,00 | 271.564.342.253,00 | 99,24
Jumlah Belanja 1.809.855.387.663,00 | 1.663.713.823.139,37 | 91,93
SURPLUS/(DEFISIT) -181.405.026.519,00 -6.176.161.806,68 3,4
PEMBIAYAAN
C DAERAH 362.810.053.038,00 | 362.806.893.038,34 100
PENERIMAAN
1 PEMBIAYAAN 181.405.026.519,00 181.403.446.519,17 100
PEMBIAYAAN
NETTO 181.405.026.519,00 181.403.446.519,17 100
SISA LEBIH
PEMBIAYAAN 0,00 | 175.227.284.712,49
ANGGARAN (SILPA)

Keterangan: - Data sebelum audit BPK
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1.1.2. Perencanaan Pembangunan Daerah

A. Permasalahan Strategis Pemerintah Daerah

Permasalahan pembangunan daerah merupakan “gap
expectation” antara kinerja pembangunan Kabupaten Pacitan
yang dicapai saat ini dengan yang direncanakan serta antara apa
yang ingin dicapai di masa datang dengan kondisi riil saat
perencanaan dilakukan. Guna membantu memastikan visi dan
misi kepala daerah telah dirumuskan dengan tepat, dibutuhkan
pengetahuan yang mendalam tentang kekuatan, kelemahan,
peluang, dan ancaman yang dihadapi Kabupaten Pacitan.

Permasalahan pembangunan diperlukan dalam
perumusan tujuan pembangunan lima tahunan, yang selanjutnya
akan dituangkan dalam perumusan sasaran RPJMD. ldentifikasi
permasalahan pembangunan dapat diverifikasi dari informasi pada
gambaran umum daerah dan sumber informasi lainnya yang
relevan.

Merujuk pada Peraturan Menteri Dalam Negeri No 86
Tahun 2017, isu strategis didefinisikan sebagai kondisi atau hal
yang harus diperhatikan atau dikedepankan dalam perencanaan
pembangunan Daerah karena dampaknya yang signifikan bagi
Daerah dengan karakteristik bersifat penting, mendasar,
mendesak, berjangka menengah/ panjang, dan menentukan
pencapaian tujuan penyelenggaraan pemerintahan Daerah di
masa yang akan datang. Selain itu isu strategis juga disesuikan
dengan upaya pencapaian Visi dan Misi Kepala Daerah. Adapun
Isu strategis di Kabupaten Pacitan untuk lima tahun kedepan
adalah sebagai berikut:

1. Perlunya Keberpihakan pada keberdayaan dan
perlindungan perempuan, anak serta penyandang
disabilitas.

Partisipasi perempuan di lembaga pemerintahan
pada saat ini yang sudah mencapai 68% perlu diiringi dengan
upaya terus meningkatkan partisipasi perempuan dalam
pembangunan ekonomi dan sosial. Selain itu perlindungan
pada perempuan dan anak atas kasus kekerasan dan
pernikahan dini juga patut dijadikan perhatian oleh
pemerintah Kabupaten Pacitan, mengingat sejak tahun

2017 sampai dengan tahun 2020, angka rasio KDRT
mengalami tren peningkatan. Sehingga diperlukan upaya
untuk mempercepat peningkatan advokasi dan fasilitasi
pengarustamaan gender dan anak sehingga keberpihakan
terhadap perempuan dan anak dapat terjamin. Keberpihakan

pada disabiltas dan perempuan dalam rangka
keberdayaan secara sosial dan ekonomi perlu dilakukan
dengan pendekatan pembangunan berbasis

pemberdayaan yang berkelanjutan.
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2. Belum optimalnya penyelenggaraan jaminan sosial bagi
Pemerlu Pelayanan Kesejahteraan Sosial (PPKS)
Kemiskinan masih menjadi isu yang cukup menarik di
Kabupaten Pacitan dimana pada tiga tahun terakhir yakni
tahun 2018 sampai dengan tahun 2020 angka kemiskinan
Kabupaten Pacitan mengalami kenaikan, Pada tahun 2020
angka kemiskinan Kabupaten Pacitan 14,54 berada diatas
angka kemiskinan Jawa Timur yakni 11,09 dan angka
kemiskinan Nasional 10,19 angka tersebut juga ditunjang
oleh tingginya jumlah PPKS. Melalui upaya pemerataan
pembangunan maka diharapkan seluruh lapisan masyarakat
dapat ikut andil dalam upaya pengentasan kemiskinan salah
satu upaya dalam pengentasan kemiskinan adalah melalui
bantuan sosial terhadap masyarakat yang masuk pada
kategori PPKS. Solusi dalam permasalahan kemiskinan
adalah melalui pemberian bantuan sosial dalam bentuk
kebutuhan pangan, sandang, dan papan. Ketepatan sasaran
dan pengawasan mutlak harus dilakukan sehingga dapat
menjawab tuntutan kebutuhan masyarakat miskin. Selain itu
harus didukung oleh validasi Data terpadu kesejahteraan
sosial (DTKS) oleh pemerintah daerah secara bertahap.

3. Tuntutan terciptanya kondusifitas lingkungan yang aman
dan tertib
Penyelenggaraan ketertiban umum dan ketertiban
masyarakat merupakan salah satu urusan yang memiliki
peran strategis dalam rangka mewujudkan rasa aman guna
menunjang efektifitas pelaksanaan pemerintahan dan
pembangunan di Kabupaten Pacitan. Untuk mewujudkan
situasi kondisi masyarakat dengan tertib dan tentram
dibutuhkan aturan hukum, guna menumbuhkembangkan
sikap disiplin dalam berperilaku bagi setiap orang atau
kelompok masyarakat, berbudi pekerti luhur, taat hukum,
kesusilaan dan keagamaan sehingga terwujud harmonisasi
sosial. Dalam rangka menjamin dan memberikan rasa aman
bagi masyarakat maka perlu didukung sumber daya aparatur
yang berkualitas dan kapabel demi tercapainya stabilitas
dalam menjalankan pemerintahan daerah.

4. Urgensi Penguatan Ekonomi sektor unggulan sebagai
magnet investasi untuk menyerap tenaga Kkerja dan
peningkatan PAD

Pendapatan Asli Daerah (PAD) dengan rata-rata
memiliki proporsi sebesar 10,87% yang artinya dengan angka
tersebut maka perlu adanya peningkatan Pendapatan Asli
Daerah sebagai salah satu bentuk kemandirian daerah agar
tidak berketergantungan pada pemerintah pusat. Solusi yang
dapat dilakukan dalam mengoptimalkan PAD adalah dengan
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mengupayakan peningkatan sektor unggulan, dalam hal ini
Kabupaten Pacitan memiliki potensi di bidang Pariwisata.
Pemerintah dapat mengoptimalkan potensi pariwisata
dengan pendekatan pembangunan pariwisata yang
berkelanjutan. Selain itu potensi pertanian juga menjadi
aspek yang cukup penting yang bisa dikembangkan melalui
pertanian berbasis kawasan agar masyarakat petani dapat
terlibat secara langsung dalam menentukan berbagai
kebijakan, rencana, program, dan kegiatan masyarakat petani
yang mempunyai potensi untuk dikerjasamakan dengan
berbagai pihak yang dapat menunjang kebutuhan produksi
pertanian masyarakat. Kemudian juga perlu didukung oleh
kemudahan dan peluang investasi bagi investor dalam
rangka pemenuhan fasilitas pendukung serta pembangunan
pada kawasan wisata dan pertanian. Dengan demikian maka
diharapkan dapat meningkatkan pendapatan asli daerah
melalui retribusi dan pajak daerah.

5. Pentingnya penguatan kapasitas petani, nelayan dan
pelaku usaha sektor pariwisata dalam menyongsong
Industri 4.0

Perkembangan teknologi menuntut segala aspek
kehidupan untuk berkembang Ilebih cepat dengan
menyesuaikan perkembangan jaman, sektor pertanian,
perikanan dan pariwisata di Kabupaten Pacitan juga
diharapkan dapat bersaing dalam kemajuan penggunaan
teknologi, penguatan kapasitas petani dan nelayan perlu di
tingkatkan guna meningkatkan efektifitas produksi pertanian.
pertumbuhan produktivitas padi dan bahan utama sektor
lainnya tercatat memiliki tren yang meningkat namun belum
signifikan yakni meningkat sebesar 0,35

KW/HA, sektor perikanan kelompok nelayan memiliki
fluktuasi pada nilai produksinya, tercatat pada tahun 2019
mengalami penurunan yang cukup signifikan namun
meningkat pada tahun 2020. Wisatawan baik lokal maupun
manca negara rata-rata memiliki pengetahuan yang cukup
dinamis terkait kemajuan teknologi sehingga pelaku usaha
pada sektor pariwisata juga dituntut agar dapat
menyesuaikan kapasitasnya guna menyongsong industri 4.0
yakni

kombinasi antara mekanisme mesin, kecerdasan
buatan dan konektivitas internet. Oleh karena itu dalam
rangka menghadapi perkembangan teknologi maka perlu
adanya peningkatan kualitas SDM yang adaptif terhadap
perkembangan zaman.
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6. Tuntutan pembangunan infrastruktur strategis

pengungkit ekonomi Kabupaten Pacitan

Penyediaan infrastruktur penunjang seperti jalan,
jembatan, bendungan, saluran irigasi, bandara dan
pelabuhan menjadi aspek yang penting dalam meningkatkan
perekonomian masyarakat, selain itu infrastruktur teknologi
melalui pemerataan internet juga menjadi daya dorong yang
sangat penting, dengan semakin mudahnya akses
trasnportasi dan komunikasi dapat memudahkan aktivitas
sosial ekonomi masyarakat. Tercatat bahwa persentase jalan
dalam kondisi baik pada tahun 2020 adalah sebesar 66,78%
dari target akhir 2021 mencapai 65,93% sedangkan untuk
jembatan dalam kondisi baik pada tahun

2020 adalah 93,54 dengan target akhir adalah
93,63%. Infrastruktur tidak hanya dituntut untuk terpenuhi
saja tetapi bagaimana konektivitasnya bisa terjamin dalam
rangka menggerakkan ekonomi berbasis potensi unggulan
khususnya disektor pariwisata dan pertanian. Dalam
pembangunan infrastruktur perlu memperhatikan aspek
kelestarian lingkungan, kemanfaatan, kemudahan, dan
konektivitas pelayanan publik bagi masyarakat. Dengan
demikian akan tercipta kepuasan masyarakat terhadap
layanan infrastruktur. Selain itu Sebagai daerah yang
berbatasan langsung dengan provnsi Jawa Tengah maka
Pemerintah Kabupaten Pacitan perlu menangkap peluang
dan banyaknya proyek strategis nasional yang direncanakan
di Kabupaten Pacitan.

Pentingnya pemenuhan Infrastruktur dasar dan
sarana prasarana kesiapsiagaan bencana

Kabupaten Pacitan sebagai kawasan pesisir dan
rawan longsor, maka Dokumen strategi pengurangan risiko
bencana (PRB) tingkat daerah dan sistem peringatan dini
cuaca dan iklim serta kebencanaan mutlak harus dijadikan
dasar dalam tata kelola mitigasi bencana. Sosialisasi
Kesiapsiagaan dan Pendidikan Mitigasi Bencana (Bencana
Alam, Non-Alam dan wabah) harus dilakukan secara berkala
serta menghidupkan kembali SISKLAMING dan Perondaan di
lingkungan RT. Selain itu upaya penanggulangan bencana
atau kesiapsiagaan berbasis

daerah yang diiringi dengan  peningkatan
kuantitas dan kualitas sarana penunjang.

7. Belum optimalnya penguatan Pendidikan karakter
dengan integrasi Pendidikan formal dan kebangsaan

Pendidikan karakter menjadi salah satu isu besar

aspek pendidikan dalam kurun waktu 10 tahun terakhir, hal ini

menyusul adanya dampak globalisasi yang mulai mengikis

budaya dan karakter bangsa, terfokusnya pendidikan pada
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bidang ilmu pengetahuan berdampak pada terkesampingnya
nilai-nilai karakter sehingga generasi muda cenderung kurang
memperhatikan norma sosial, budaya dan agama. Oleh
karenanya pendidikan karakter harus tetap di tekankan agar
dapat menciptakan generasi yang berwawasan tinggi melalui
pendidikan formal serta berbudi luhur melalui pendidikan
karakter.

8. Tuntutan Pemenuhan Kualitas Pelayanan Pendidikan

Permasalahan utama dan tantangan peningkatan
kualitas pendidikan di Kabupaten Pacitan adalah pemerataan
standart pendidikan, pemerintah dituntut untuk dapat
memberikan pelayanan pendidikan yang tercukupi dengan
luas area yang cukup besar dan kontur geografis yang
bermacam-macam. Dalam rangka menjamin pemerataan dan
aksesibilitas layanan pendidikan perlu upaya pemerintah
antara lain, melalui jalur afirmasi bagi siswa tidak mampu,
memberikan beasiswa bagi siswa berpotensi dan siswa dari
keluarga kurang sejahtera serta memperluas cakupan
pendidikan kesetaraan bagi masyarakat yang belum sekolah.
Selain itu juga diperlukan adanya peningkatan kualitas bagi
tenaga pendidik dan kemudahan aksesibilitas pendidikan
bagi masyarakat serta peningkatan sarana dan prasana
pendidikan melaui standarisasi akreditasi serta
mengembangkan sistem layanan dan pembelajaran berbasis
digital.

9. Tuntutan  peningkatan standar kualitas layanan
Kesehatan
Pelayanan kesehatan dapat dilihat dari rasio
puskesmas dan pustu per satuan penduduk serta rasio
rumah sakit per satuan dalam kurun waktu lima tahun terakhir
yang belum menunjukan peningkatan, sedangkan untuk
Rumabh sakit di Kabupaten Pacitan masih berada pada tipe C.
Peningkatan akses layanan dan mutu kesehatan kepada
seluruh masyarakat pacitan sangat penting untuk menjamin
kualitas Kesehatan masyarakat di Kabupaten Pacitan. Oleh
karena itu keikutsertaan dalam Jaminan Kesehatan harus
ditingkatkan. Dengan merebaknya
Virus Covid 19 tentu menjadi kekhawatiran yang
cukup besar terhadap kesehatan masyarakat. Oleh karena itu
Pemerintah perlu mempersiapkan layanan berbasis digital
dan mendekatkan pelayanan kesehatan bagi masyarakat,
peningkatan kualitas sarana kesehatan baik dari level rumah
sakit, puskesmas, pustu dan posyandu. Disisi yang lain
kesehatan ibu dan anak perlu mendapatkan perhatian
diantaranya melalui pemenuhan gizi dan pemantauan
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tumbuh kembang anak dan terus mengkampanyekan
perilaku hidup bersih dan sehat (PHBS).

10.Urgensi  akselerasi inovasi layanan publik dan
kepuasan masyarakat terhadap hadirnya pemerintah
Isu Pelayanan akan tetap ada dan akan terus
berkembang seiring dengan perkembangan teknologi yang
berkembang. Upaya untuk menjawab hal tersebut adalah
peningkatan kualitas pelayanan dan inovasi-inovasi yang
dapat menjawab kebutuhan masyarakat. Salah satu
bentuknya adalah mendekatkan pelayanan administrasi
kepada masyarakat. Untuk mendukung inovasi pelayanan
yang dapat menyentuh masyarakat maka pemerintah perlu
melakukan breakdown pelayanan di level setidaknya di level
desa agar bisa dijangkau oleh masyarakat. Pemanfaatan
media Big Data atau One Data masih menjadi isu yang cukup
berkembang di Pemerintahan daerah. Selain itu sistem
tatakelola pemerintahan di Kabupaten Pacitan juga masih
perlu mendapatkan perhatian. Indeks reformasi birokrasi
menjadi cerminan  kualitas pelayanan publik dan
profesionalitas kinerja sumberdaya aparatur dalam rangka
mewujudkan Visi dan Misi kepala daerah. Peningkatan
kualitas SDM aparatur menjadi mutlak harus dilakukan agar
bisa responsif dan adaptif terhadap perkembangan zaman
serta mengarahkan sistem pemerintahan yang berbasis
teknologi (E-Government). Salah satu upaya yang dapat
didorong adalah melalui penguatan dan integrasi antar
pemerintah utamanya pemerintah desa sebagai lembaga
pemerintahan yang memiliki hubungan secara langsung
terhadap berbagai permasalahan di masyarakat.

B. Visi dan Misi Kepala Daerah

Berdasarkan Peraturan Daerah Kabupaten Pacitan
Nomor 2 Tahun 1968 tentang Lambang Daerah Kabupaten
Pacitan sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Daerah
Kabupaten Pacitan Nomor 12 Tahun 1995 Kabupaten Pacitan
mempunyai semboyan "TATA PRAMANA HARGENG
PRAJA" yang mengandung makna filosofis tekad
pemerintah dan masyarakat Pacitan untuk menciptakan
pemerintahan yang arif, bijaksana serta mampu
mengayomi dan mewujudkan masyarakat yang Adil,
Makmur Tata Tentrem Kerto Raharjo dengan kondisi wilayah
berbukit-bukit selalu dalam lindungan Tuhan Yang Maha Esa.

Berdasarkan Peraturan Daerah Kabupaten Pacitan
Nomor 5 Tahun 2011 tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Kabupaten Pacitan Tahun 2005-2025 disebutkan
arah pembangunan jangka panjang Kabupaten Pacitan
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guna menunjang perwujudan visi dan misi pembangunan

Kabupaten  Pacitan 20 tahun ke depan.  Untuk

memudahkan dalam menentukan arah pembangunan dan

mampu menjangkau segenap aspek kehidupan, maka arah
pembangunan di Kabupaten Pacitan 20 tahun diarahkan
melalui strategi Gerakan Membangun Ekonomi Masyarakat

(Gerbang Emas) Pacitan.

Adapun Visi Jangka Panjang Pemerintah Kabupaten
Pacitan adalah “Kabupaten Pacitan yang Mandiri, Berdaya
Saing, Aman, Sejahtera yang Menjunjung Nilai Nilai Agama
dan Budaya” Keberhasilan = pencapaian  visi  tersebut
ditandai dengan  meningkatnya  pemerataan dan
pertumbuhan ekonomi serta kesejahteraan masyarakat. Misi
Jangka Panjang
1. Mewujudkan Sumber Daya Manusia yang Berdaya

Saing, Mandiri, Berakhlak Mulia dan Berbudaya;

2. Mewujudkan Pertumbuhan Ekonomi yang didukung
oleh Industri Berbasis Pertanian (Agroindustri), Kelautan
dan Pariwisata;

3. Mewujudkan Infrastruktur Daerah yang Berkualitas
dalam Mewujudkan Aktifitas Ekonomi yang Stabil;

4. Mewujudkan  Suasana Aman dalam  Kehidupan
Politik, Hukum, Ekonomi, dan Sosial Budaya;

5. Mewujudkan Pengelolaan Sumber Daya Alam
yang Berwawasan Lingkungan;
6. Mewujudkan Pemerintahan yang Berkualitas,

Berlandaskan Prinsip-prinsip Good Governance dan
Clean Government.

Guna memberikan  arahan pelaksanaan  yang
lebih jelas perlu ditentukan tahapan pelaksanaan RPJPD
Kabupaten  Pacitan  2005-2025 dalam  bentuk fokus
pembangunan lima tahunan (RPJMD) dalam kurun waktu
2005 sampai dengan 2025. Tahapan atau fokus
pembangunan pada setiap periode harus menjadi
panduan pokok Kepala Daerah pada periode bersangkutan
dalam menyusun RPJMD dan Rencana Kerja Pemerintah
Daerah (RKPD) tahunan. Adanya fokus pada setiap
tahapan tidak berarti diabaikannya pembangunan di bidang
lainnya. Hal itu semata-mata menunjukan penekanan atau
prioritas utama pembangunan pada setiap tahapan.

Periode saat ini memasuki pembangunan tahap IV
(2021-2026) yaitu Pemantapan Peran Daerah dalam
Pembangunan Regional dan Nasional. Sasaran pokok pada
tahapan ini adalah mewujudkan peran daerah yang
menonjol dalam pembangunan di Jawa Timur dan lingkup
Nasional. Khusus dalam konteks regional Jawa Timur, hal
yang akan diwujudkan adalah mendayagunakan
seluruh Sumber Daya Alam dan Sumber Daya Buatan
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yang telah terbangun, khususnya di bidang pertanian,
kelautan dan pariwisata, sehingga menjadi kabupaten
berbasis industri pertanian, kelautan dan pariwisata yang
paling diperhitungkan. Segenap pencapaian yang diraih pada
tahapan sebelumnya menjadi pijakan yang di gunakan
semaksimal mungkin untuk menjadi Kabupaten yang Mandiri,

Berdaya Saing, Aman, Sejahtera yang Menjunjung Nilai-nilai

Agama dan Budaya

Sejalan dengan arah pembangunan Lima Tahunan
Tahap 4 maka ditetapkan Visi Pemerintah Daerah Kabupaten
Pacitan melalui Peraturan Daerah Nomor 10 Tahun 2021
tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah
(RPIJMD) Kabupaten Pacitan Tahun 2021-2026. Visi
pembangunan daerah adalah visi Kepala Daerah dan Wakil
Kepala Daerah terpilih yang menggambarkan arah
pembangunan atau kondisi masa depan daerah yang ingin
dicapai dalam masa jabatan lima tahun. Berdasarkan pada
kondisi daerah, potensi permasalahan, tantangan dan peluang
dalam pembangunan daerah serta mengacu pada visi Kepala
Daerah terpilih dalam pelaksanaan pemilihan umum kepala
daerah, maka ditetapkan visi Kabupaten Pacitan periode 2021
— 2026. Visi Pemerintah Kabupaten Pacitan 2021 — 2026
adalah “MASYARAKAT PACITAN SEJAHTERA DAN
BAHAGIA”.

Apabila dijabarkan visi "Masyarakat Pacitan Sejahtera
dan Bahagia” bermakna bahwa visi pembangunan dalam
periode 2021-2026 bertujuan mewujudkan masyarakat
Pacitan yang sejahtera tidak hanya dari sisi ekonomi, namun
juga sisi lainnya yaitu kualitas masyarakat yang meningkat
dan nantinya akan berujung pada terwujudnya kebahagiaan
masyarakat Pacitan lahir dan batin.

Misi pembangunan Kabupaten Pacitan 2021-2026
sebagai upaya yang ditempuh dalam mewujudkan visi, adalah
sebagai berikut:

1. Mewujudkan Percepatan Pemerataan Pembangunan
Infrastruktur dan Pembangunan Wilayah Perbatasan
dengan tetap Memperhatikan Kualitas Lingkungan Hidup;

2. Mewujudkan Pembangunan dan Peningkatan Daya Saing
SDM yang Kukuh Berpijak pada Nilai-Nilai Agama dan
Budaya Bangsa;

3. Meningkatkan Pertumbuhan Ekonomi melalui Sektor
Agraris, Sektor Pariwisata, serta Sektor Unggulan Lainnya;

4. Menciptakan  Birokrasi Pemerintah yang Inovatif,
Profesional, dan Melayani.

Empat butir misi di atas didasarkan kepada kebutuhan
pembangunan yang telah ditemakan dalam bentuk Visi
pembangunan daerah. Dalam upaya penyamaan persepsi
terhadap misi tersebut serta mengurangi potensi ambiguitas
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dalam memahami butir misi, maka berikut adalah gambaran
konstruksi dalam pencapaian Visi Pembangunan melalui 4
(empat) misi pembangunan pada RPJMD Kabupaten Pacitan
periode tahun 2021-2026:

Gambar 1.1
Keterkaitan Visi dan Misi Pembangunan Kabupaten Pacitan
Tahun 2021-2026
Visi

MASYARAKAT PACITAN
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Pembangunan dan Peningkatan

Daya Saing SDM

B
[e]
e
=
[
(7]
£
o
c
2]
x
w
c
S
=
3
a
£
S
t
[
o

c
L
=
o
=)
=
2

Pemerataan Pembangunan Infrastruktur

Birokrasi Pemerintah yang Inovatif, Profesional, dan
Melayani

Berdasarkan gambar di atas, dalam mencapai visi
pembangunan “Masyarakat Pacitan Sejahtera dan Bahagia”
maka harus terbangun 2 Pilar Utama yaitu pertumbuhan
ekonomi sektor unggulan (misi 3) dan Pembangunan dan
peningkatan daya saing SDM (misi 2). Tercapainya 2 Pilar
Utama tersebut harus di dukung dengan 2 Pondasi
Pembangunan. Pondasi utama adalah terkait dengan misi ke
1 yaitu Pemerataan Pembangunan Infrastuktur. Setelah itu
sebagai pondasi utama adalah pemerintahan yang inovatif,
profesional dan melayani.

Misi kesatu dimaksudkan agar dapat mendorong
terlaksananya pembangunan infrastruktur yang proporsional
dan tepat sasaran. Meningkatkan pemerataan pembangunan
hingga wilayah perbatasan. Sehingga dampaknya dapat
meningkatkan pertumbuhan ekonomi masyarakat serta
membantu mempermudah masyarakat dalam mencukupi
kebutuhan dasar. Selain itu, dengan Misi ini diharapkan
pembangunan yang dilaksanakan tetap memperhatikan
kualitas daya dukung dan daya tampung lingkungan hidup.

Misi kedua dimaksudkan untuk menciptakan sumber
daya manusia yang unggul dan berdaya saing, memiliki
pendidikan yang bermutu, dengan derajat kesehatan yang
baik yang pada akhirnya dapat menjadi modal pembangunan
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menuju masyarakat yang bahagia dan sejahtera dengan tetap
berdasar pada nilai-nilai agama dan mengakar kepada jati diri
budaya bangsa.

Misi ketiga dimaksudkan untuk meningkatkan
pertumbuhan  ekonomi daerah  melalui  peningkatan
produktivitas bidang pertanian, peternakan, perikanan,
optimalisasi potensi pariwisata, serta pengembangan UMKM
dan Koperasi sebagai sektor unggulan yang didukung dengan
kebijakan ekonomi pada sektor-sektor lain.

Misi keempat dimaksudkan agar birokrasi mampu
berperan dalam menjalankan program dan kegiatan yang
mendukung misi secara profesional, mampu memecahkan
permasalahan secara inovatif, serta mampu memberikan
pelayanan yang prima kepada masyarakat dengan
memanfaatkan teknologi informasi. Misi ini juga dimaksudkan
agar proses perencanaan dan pelaksanaan pembangunan
terwujud dengan adanya sinergi antar Pemerintah Kabupaten
dengan Pemerintah Desa.

Apabila keempat misi tersebut dapat diwujudkan,
maka visi pembangunan Kabupaten Pacitan “Masyarakat
Pacitan Sejahtera dan Bahagia” dalam kurun waktu 5 (lima)
tahun ke depan akan tercapai dengan indikator kinerja yang
dibagi menjadi 5 (lima) aspek yaitu Aspek Kesejahteraan
Masyarakat, Aspek Pelayanan Umum, Aspek Urusan Pilihan,
Aspek Daya Saing Daerah, Aspek Urusan Penunjang.

Keberhasilan pemerintah daerah dalam pembangunan
dan pelayanan publik diukur dari indikator yang mampu
menggambarkan kemajuan daerah. Kemampuan pengukuran
kinerja tersebut diantaranya sangat bergantung kepada data
dan informasi yang mengolah hasil-hasil atau Kkinerja
pembangunan sehingga dapat diperbandingkan antara target
yang diinginkan dengan hasil atau realisasi yang dicapai.
Sedangkan tolok ukur yang digunakan adalah :

Indikator Kinerja Utama (IKU) Kabupaten Pacitan
terdiri dari:

1. Indeks Kepuasan Layanan Infrastruktur (IKLI)
Indeks Pembangunan Manusia (IPM)
Angka Kemiskinan
Pertumbuhan Ekonomi
Indeks Reformasi Birokrasi
Sedangkan Indikator Kinerja Daerah (IKD) terhadap
capaian kinerja penyelenggaraan urusan pemerintahan
Kabupaten Pacitan terdiri dari:
1. PDRB Pertanian, Kehutanan, dan Perikanan
2. PDRB Perdagangan Besar dan Eceran
3. PDRB Industri Pengolahan
4. Pengeluaran Perkapita
5. Pendapatan Perkapita
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6. Indeks Gini

7. Persentase Pertumbuhan PAD

8. Indeks Pendidikan

9. Indeks Kesehatan

10. Indeks Infrastruktur

11. Indeks Kebahagiaan

12. Indeks Pembangunan Gender (IPG)

13. Indeks Kualitas Lingkungan Hidup (IKLH)
14. Persentase Desa Mandiri

15. Indeks Daya Saing Pariwisata

16. Incremental Capital Output Ratio (ICOR)
17. Nilai Sakip

18. Opini BPK

19. Maturitas SPIP

20. Indeks Profesionalitas Aparatur

21. Indeks SPBE

22. Nilai Indeks Kepuasan Masyarakat

Gambaran keselarasan RPJMD 2021-2026 dengan
RPJPD 2005-2025 sebagaimana gambar 1.2 berikut.
Gambar 1.2
Keterkaitan Visi Misi RPJPD dan Visi Misi RPIMD

RPJPD 2005 -2025 ---- RPJMD 2021 -2026
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Sebagai upaya untuk mencapai Misi | yakni
‘Mewujudkan  Percepatan  Pemerataan = Pembangunan
Infrastruktur dan Pembangunan Wilayah Perbatasan dengan
tetap Memperhatikan Kualitas Lingkungan Hidup”, maka
tujuan pembangunan adalah “Meningkatkan Pembangunan
Infrastruktur, Wilayah Perbatasan, Dan Kualitas Lingkungan
Hidup Secara Akseleratif Dan Adil” dengan sasaran:

a. Meningkatnya Pemerataan Pembangunan Infrastruktur
Penunjang Perekonomian Dan Aksessibilitas.

b. Meningkatkan Pengarusutamaan Pembangunan
Berwawasan Lingkungan.
Sebagai upaya untuk mencapai Misi Il yakni

“‘Mewujudkan Pembangunan dan Peningkatan Daya Saing

SDM yang Kukuh Berpijak Pada Nilai-Nilai Agama dan

Budaya Bangsa”, maka tujuan dan sasaran pembangunan

adalah sebagai berikut :

a. Tujuan meningkatkan Daya Saing Sumber Daya Manusia
yang berbudaya dan Bahagia, dengan sasaran :

1. Meningkatnya Kualiltas dan Aksesibilitas Layanan Dasar

Pendidikan.

Meningkatnya Derajat Kesehatan Masyarakat.

Meningkatnya Kemampuan Daya Beli Masyarakat.

Meningkatnya Peran Gender dalam Pembangunan.

Meningkatnya Kebahagiaan Masyarakat.

b. Tujuan meningkatkan Kesejahteraan Masyarakat melalui
Pengentasan Kemiskinan, dengan sasaran Meningkatnya
Pemerataan Kesejahteraan Masyarakat.

Sebagai upaya untuk mencapai Misi Il yakni
“Meningkatkan Pertumbuhan Ekonomi Melalui Sektor Agraris,
Sektor Pariwisata, serta Sektor Unggulan Lainnya”, maka
tujuan yang ditetapkan adalah “Meningkatkan Daya Saing
Perekonomian melalui pertumbuhan ekonomi berbasis sektor
unggulan” dengan sasaran sebagai berikut:

1. Meningkatnya Kemandirian Fiskal Daerah dan Pendapatan
Masyarakat.

2. Meningkatnya Pertumbuhan Ekonomi Sektor Unggulan.

3. Meningkatnya daya Saing Pariwisata

4. Meningkatnya Nilai Investasi.

Sebagai upaya untuk mencapai Misi IV yakni
Menciptakan Birokrasi Pemerintah Yang Inovatif, Profesional
Dan Melayani’, maka tujuan yang ditetapkan adalah
“‘Mewujudkan Tata Kelola Pemerintahan Yang Inovatif,
Profesional Dan Responsif’ dengan sasaran sebagai berikut:
1. Meningkatnya Layanan Publik Yang Inovatif
2. Pengembangan Kapasitas (ASN) Pemerintah Daerah
3. Terwujudnya Birokrasi Yang Akuntabel dan Transparan
4. Meningkatnya Kemandirian Desa
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C. Program Pembangunan Daerah berdasarkan RPJMD

Kabupaten Pacitan 2021-2026

Dalam visi, misi dan program Gubernur dan Wakil
Gubernur terpilih, terdapat Program Prioritas Pembangunan
Daerah yang dirumuskan dan ditetapkan menjadi program
unggulan  pembangunan daerah dengan mencermati,
menganalisis dan memperhatikan kaidah-kaidah teknokratik
dan aturan penyusunan RPJMD.

Perumusan  kebijakan ~ umum  dan  program
pembangunan daerah bertujuan untuk menggambarkan
keterkaitan antara bidang urusan pemerintahan daerah dengan
rumusan indikator kinerja sasaran yang menjadi acuan
penyusunan program pembangunan jangka menengah daerah
berdasarkan strategi dan arah kebijakan yang ditetapkan.
Melalui kebijakan umum diperoleh program-program yang
saling terkait dan rasional dalam mendukung pencapaian
sasaran-sasaran pembangunan jangka menengah yang
ditetapkan dalam rangka mewujudkan visi Kabupaten Pacitan
“‘Masyarakat Pacitan Bahagia dan Sejahtera”. Dalam
mewujudkan visi dan misi Bupati dan Wakil Bupati Pacitan
2021-2026 terdapat beberapa kebijakan dan program
unggulan. Kebijakan dan program unggulan tersebut
merupakan program yang berdaya ungkit dan diharapkan
mampu memberi dampak yang besar dan luas bagi
pembangunan Kabupaten Pacitan. Program unggulan ini
dalam pelaksanaannya didukung oleh program-program
pembangunan yang lain. Kebi 7jakan dan program unggulan
yang dimaksud, yaitu :

1. Misi Mewujudkan Percepatan Pemerataan Pembangunan
Infrastruktur Dan Pembangunan Wilayah Perbatasan,
Dengan Tetap Memperhatikan Kualitas Lingkungan
Hidup
Adapun Program Prioritas adalah :

Program Penyelenggaraan Jalan.

Program Pengelolaan Aplikasi Informatika.

Program Pengelolaan Sumber Daya Air (SDA)

Program Kawasan Permukiman

Program Perencanaan Lingkungan Hidup

Pengendalian  Pencemaran dan/atau  Kerusakan
Lingkungan Hidup

Program Pengelolaan Persampahan

Program Perumahan dan Kawasan Permukiman Kumuh

9. Program Peningkatan Prasarana, Sarana, dan Ultilitas

Umum (PSU)

10. Program Penyelenggaraan Lalu Lintas dan Angkutan

Jalan (LLAJ)
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2. Misi Mewujudkan Pembangunan Dan Peningkatan Daya
Saing Sdm Yang Kukuh Berpijak Pada Nilai-Nilai Agama
Dan Budaya Bangsa.
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Adapun Program Prioritas adalah :

Program Pengelolaan Pendidikan

Program Pendidik dan Tenaga Kependidikan

Program Pengembangan Kebudayaan

Program Pemenuhan Upaya Kesehatan Perorangan Dan
Upaya Kesehatan Masyarakat

Program Pengarusutamaan Gender dan Pemberdayaan
Perempuan

Program Stabilisasi Harga Barang Kebutuhan Pokok
Dan Barang Penting

Program Perlindungan dan Jaminan Sosial

Program Pemberdayaan Sosial

Program Peningkatan Ketenteraman dan Ketertiban
Umum

3. Misi Meningkatkan Pertumbuhan Ekonomi Dari Sektor

Agr

aris, Sektor Pariwisata, Serta Sektor Unggulan

Lainnya.
Adapun Program Prioritas adalah :

1.
2.

NOo Ok
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.
17.

Program Pengembangan UMKM

Program pemberdayaan usaha menengah, usaha kecil,
dan usaha mikro (UMKM)

Program Pengembangan Iklim Penanaman Modal
Program Promosi Penanaman Modal

Program Pengendalian Pelaksanaan Penanaman Modal
Program Pelayanan Penanaman Modal

Program Pengelolaan Data dan Sistem Informasi
Penanaman Modal

Program Peningkatan Daya Tarik Destinasi Pariwisata
Program Pemasaran Pariwisata

Program Pengembangan Sumber Daya Pariwisata dan
Ekonomi Kreatif

Program Penyediaan dan Pengembangan Sarana
Pertanian

Program Penyediaan dan Pengembangan Prasarana
Pertanian

Program Pengendalian dan Penanggulangan Bencana
Pertanian

Program Penyuluhan Pertanian

Program Pengelolaan Perikanan Budidaya

Program Pengelolaan Perikanan Tangkap

Program Pengolahan dan Pemasaran Hasil Perikanan
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4. Misi Menciptakan Birokrasi Pemerintah Yang Inovatif,

Profesional Dan Melayani.
Adapun Program Prioritas adalah :

1. Program Perencanaan, Pengendalian Dan Evaluasi
Pembangunan Daerah

2. Program Koordinasi dan Sinkronisasi Perencanaan
Pembangunan Daerah

3. Program Perekonomian Dan Pembangunan

4. Program Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah
Kabupaten/Kota

5. Program Penyelenggaraan Pengawasan

6. Program Perumusan Kebijakan, Pendampingan Dan
Asistensi

7. Program Pengelolaan Barang Milik Daerah

8. Program Pengembangan Sumber Daya Manusia

9. Program Kepegawaian Daerah

10.Program Penataan Desa

11.Program Peningkatan Kerjasama Desa

12.Program Administrasi Pemerintahan Desa

13.Program Pemberdayaan Lembaga Kemasyarakatan,
Lembaga Adat dan Masyarakat Hukum Adat

14.Program Pengelolaan Informasi Administrasi
Kependudukan

15.Program Penyelenggaraan Pemerintahan Dan Pelayanan
Publik

D. Kegiatan Pembangunan Daerah berdasarkan RKPD

®L_PPD

Kabupaten Pacitan Tahun 2022

Berdasarkan visi, misi, tujuan, sasaran, strategi, dan
arah kebijakan yang telah ditetapkan dalam RPJMD Tahun
2021 - 2026, maka upaya pencapaiannya kemudian dijabarkan
secara lebih sistematis melalui perumusan program prioritas
daerah hingga kegiatan prioritas pembangunan daerah.
Adapun kegiatan prioritas pembangunan daerah tahun 2022
adalah sebagai berikut :
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Tabel 1.7
Kegiatan Pembangunan Daerah Kabupaten Pacitan berdasarkan RKPD Tahun 2022

PRIORITAS PRIORITAS
PEMBANGUNA PROVINSI K:BRII?’igﬁriN PROGRAM KEGIATAN SUB KEGIATAN PEDR:‘ENRC'Z\P'(_'AT
N NASIONAL JAWA TIMUR '
Memperkuat Pemulihan Pembangunan | PROGRAM Penyediaan Dinas Ketahanan
Ketahanan Ekonomi Sektor PENGELOLAAN Infrastruktur dan Pangan dan Peranian
Ekonomi Untuk | Kerakyatan Ekonomi SUMBER DAYA Seluruh Pendukung Penyediaan Infrastruktur
Pertumbuhan melalui Unggulan EKONOMI UNTUK Kemandirian Pangan Lumbung Pangan
Berkualitas dan | Peningkatan Pendukung KEDAULATAN DAN | sesuai Kewenangan
Berkeadilan; Nilai Tambah Pariwisata; KEMANDIRIAN Daerah
Sektor PANGAN Kabupaten/Kota
Sekunder dan
Pariwisata
Penyediaan Infrastruktur Dinas Ketahanan
Lantai Jemur Pangan dan Peranian
Penyediaan Infrastruktur Dinas Ketahanan
Pendukung Pangan dan Peranian
Kemandirian Pangan
Lainnya
Koordinasi dan Dinas Ketahanan
Sinkronisasi Penyediaan Pangan dan Peranian
Infrastruktur Logistik
PROGRAM Penyediaan dan Penyediaan Informasi Dinas Ketahanan

PENINGKATAN
DIVERSIFIKASI DAN
KETAHANAN
PANGAN
MASYARAKAT

Penyaluran Pangan
Pokok atau Pangan
Lainnya sesuai
dengan Kebutuhan
Daerah
Kabupaten/Kota
dalam rangka

Harga Pangan dan
Neraca Bahan Makanan

Pangan dan Peranian

$LPPD
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PRIORITAS
PEMBANGUNA
N NASIONAL

PRIORITAS
PROVINSI
JAWA TIMUR

PRIORITAS
KAB. PACITAN

PROGRAM

KEGIATAN

SUB KEGIATAN

PERANGKAT
DAERAH

Stabilisasi Pasokan
dan Harga Pangan

Penyediaan Pangan
Berbasis Sumber
Daya Lokal

Dinas Ketahanan
Pangan dan Peranian

Koordinasi, Sinkronisasi
dan Pelaksanaan
Distribusi Pangan Pokok
dan Pangan Lainnya

Dinas Ketahanan
Pangan dan Peranian

Pemantauan Stok,
Pasokan dan Harga
Pangan

Dinas Ketahanan
Pangan dan Peranian

Pengembangan
Kelembagaan Usaha
Pangan Masyarakat
dan Toko Tani
Indonesia

Dinas Ketahanan
Pangan dan Peranian

Pengelolaan dan
Keseimbangan
Cadangan Pangan
Kabupaten/Kota

Koordinasi dan
Sinkronisasi Pengendalian
Cadangan Pangan
Kabupaten/Kota

Dinas Ketahanan
Pangan dan Peranian

Penyusunan Rencana
Kebutuhan Pangan Lokal

Dinas Ketahanan
Pangan dan Peranian

Pengadaan Cadangan
Pangan Pemerintah
Kab./Kota

Dinas Ketahanan
Pangan dan Peranian

Pemeliharaan
Cadangan Pangan
Pemerintah
Kabupaten/Kota

Dinas Ketahanan
Pangan dan Peranian

$LPPD
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PRIORITAS PRIORITAS
PEMBANGUNA PROVINSI K:BngigIAriN PROGRAM KEGIATAN SUB KEGIATAN PES:ENR(;'T_'AT
N NASIONAL JAWA TIMUR '
Pelaksanaan Penyusunan dan Dinas Ketahanan
Pencapaian Target Penetapan Pangan dan Peranian
Konsumsi Pangan Target Konsumsi
Perkapita/Tahun Pangan per Kapita per
sesuai dengan Angka | Tahun
Kecukupan Gizi
Pemberdayaan Dinas Ketahanan
Masyarakat dalam Pangan dan Peranian
Penganekaragaman
Konsumsi Pangan
Berbasis Sumber Daya
Lokal
Koordinasi dan Dinas Ketahanan
Sinkronisasi Pemantauan Pangan dan Peranian
dan Evaluasi Konsumsi
per Kapita per Tahun
PROGRAM Penanganan Koordinasi dan Dinas Ketahanan
PENANGANAN Kerawanan Pangan Sinkronisasi Penanganan Pangan dan Peranian
KERAWANAN Kewenangan Kerawanan Pangan
PANGAN Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota
Pelaksanaan Dinas Ketahanan
Pengadaan, Pangan dan Peranian

Pengelolaan, dan
Penyaluran Cadangan
Pangan pada
Kerawanan Pangan
yang Mencakup dalam 1
(satu) Daerah
Kabupaten/Kota
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PRIORITAS PRIORITAS

PEMBANGUNA PROVINSI K:BRllgigﬁriN PROGRAM KEGIATAN SUB KEGIATAN PEDR:ENRCXT_'AT
N NASIONAL JAWA TIMUR '
PROGRAM Pelaksanaan Penguatan Dinas Ketahanan
PENGAWASAN Pengawasan Kelembagaan Pangan dan Peranian
KEAMANAN Keamanan Pangan Keamanan Pangan
PANGAN Segar Daerah Segar Daerah
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota
Sertifikasi Keamanan Dinas Ketahanan
Pangan Segar Asal Pangan dan Peranian
Tumbuhan Daerah
Kabupaten/Kota
Registrasi Keamanan Dinas Ketahanan
Pangan Segar Asal Pangan dan Peranian
Tumbuhan Daerah
Kabupaten/Kota
Rekomendasi Dinas Ketahanan
Keamanan Pangan Pangan dan Peranian

Segar Asal Tumbuhan
Daerah Kabupaten/Kota

Penyediaan Sarana dan Dinas Ketahanan
Prasarana Penguijian Pangan dan Peranian
Mutu dan Keamanan
Pangan Segar Asal
Tumbuhan Daerah

Kabupaten/Kota
PROGRAM Penerbitan Izin Usaha | Fasilitasi Pemenuhan Izin Dinas Koperasi Usaha
PELAYANAN IZIN Simpan Pinjam untuk | Usaha Simpan Pinjam dan Mikro
USAHA SIMPAN Koperasi dengan Pembukaan Kantor
PINJAM Wilayah Keanggotaan | Cabang, Cabang
dalam Daerah Pembantu dan Kantor Kas
Kabupaten/Kota Koperasi

Simpan Pinjam untuk
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PRIORITAS PRIORITAS
PEMBANGUNA PROVINSI K:BRllgigﬁriN PROGRAM KEGIATAN SUB KEGIATAN PEDR:ENRCXT_'AT
N NASIONAL JAWA TIMUR '
Koperasi dengan Wilayah
Keanggotaan dalam
Daerah Kabupaten/Kota
Penerbitan Izin Fasilitasi Pemenuhan Izin Dinas Koperasi Usaha
Pembukaan Kantor Usaha Pembukaan Kantor Mikro
Cabang, Cabang Cabang, Cabang
Pembantu dan Kantor | pembantu dan Kantor Kas
Kas Koperasi Simpan | Koperasi Simpan Pinjam
Pinjam untuk untuk Koperasi dengan
Koperasi dengan Wilayah Keanggotaan
Wilayah Keanggotaan | dalam
dalam Daerah Daerah Kabupaten/Kota
Kabupaten/Kota
PROGRAM Pemeriksaan dan Pemeriksaan Kepatuhan Dinas Koperasi Usaha
PENGAWASAN DAN | Pengawasan Koperasi terhadap Mikro

PEMERIKSAAN

Koperasi, Koperasi

Peraturan Perundang-

KOPERASI Simpan Pinjam/Unit Undangan Kewenangan
Simpan Pinjam Kabupaten/Kota
Koperasi yang
Wilayah
Keanggotaannya
dalam Daerah
Kabupaten/ Kota
PROGRAM Penilaian Kesehatan | Pelaksanaan Penilaian Dinas Koperasi Usaha
PENILAIAN Koperasi Simpan Kesehatan KSP/USP Mikro
KESEHATAN Pinjam/Unit Simpan Koperasi Kewenangan

KSP/USP KOPERASI

Pinjam Koperasi
yang Wilayah
Keanggotaanya
dalam 1 (satu)
Daerah

Kabupaten/Kota

$LPPD
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PRIORITAS PRIORITAS
PEMBANGUNA PROVINSI K:BngigﬁriN PROGRAM KEGIATAN SUB KEGIATAN PEDR:‘ENRCXT_'AT
N NASIONAL JAWA TIMUR '
Kabupaten/Kota
PROGRAM Pendidikan dan Peningkatan Pemahaman Dinas Koperasi Usaha
PENDIDIKAN DAN Latihan dan Pengetahuan Mikro
LATIHAN Perkoperasian Bagi Perkoperasian serta
PERKOPERASIAN Koperasi yang Kapasitas dan Kompetensi
Wilayah Keanggotaan | SDM Koperasi
dalam Daerah
Kabupaten/Kota
PROGRAM Pemberdayaan dan Pemberdayaan Dinas Koperasi Usaha
PEMBERDAYAAN Perlindungan Peningkatan Produktivitas, Mikro
DAN Koperasi yang Nilai Tambah, Akses
PERLINDUNGAN Keanggotaannya Pasar, Akses Pembiayaan,
KOPERASI dalam Daerah Penguatan Kelembagaan,
Kabupaten/Kota Penataan Manajemen,
Standarisasi, dan
Restrukturisasi Usaha
Koperasi Kewenangan
Kabupaten/Kota
PROGRAM Pemberdayaan Usaha | Pendataan Potensi dan Dinas Koperasi Usaha
PEMBERDAYAAN Mikro yang Dilakukan | Pengembangan Usaha Mikro

USAHA MENENGAH,
USAHA KECIL, DAN
USAHA MIKRO
(UMKM)

melalui Pendataan,
Kemitraan,
Kemudahan
Perizinan, Penguatan
Kelembagaan dan
Koordinasi dengan
Para Pemangku
Kepentingan

Mikro

Pemberdayaan melalui
Kemitraan Usaha Mikro

Dinas Koperasi Usaha
Mikro

$LPPD
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PRIORITAS PRIORITAS
PEMBANGUNA PROVINSI K:BRII(?’T(-:FIAI%N PROGRAM KEGIATAN SUB KEGIATAN PEDR:ENRCXT_'AT
N NASIONAL JAWA TIMUR '
Pemberdayaan Dinas Koperasi Usaha
Kelembagaan Potensi Mikro
dan Pengembangan
Usaha Mikro
Koordinasi dan Dinas Koperasi Usaha
Sinkronisasi dengan Para Mikro
Pemangku Kepentingan
dalam Pemberdayaan
Usaha
Mikro
PROGRAM Pengembangan Fasilitasi Usaha Mikro Dinas Koperasi Usaha
PENGEMBANGAN Usaha Mikro dengan | Menjadi Usaha Kecil Mikro
UMKM Orientasi dalam Pengembangan
Peningkatan Skala Produksi dan Pengolahan,
Usaha Menjadi Usaha | Pemasaran, SDM, serta
Kecil Desain dan Teknologi
PROGRAM Penataan Persebaran | Koordinasi dan Dinas Koperasi Usaha
PEMBANGUNAN Penduduk yang Sinkronisasi Kerjasama Mikro
KAWASAN Berasal dari 1 (satu) Pembangunan

TRANSMIGRASI

Daerah
Kabupaten/Kota

Transmigrasi yang
Berasal dari 1 (satu)
Daerah Kabupaten/Kota

Pemindahan dan
Penempatan
Transmigran yang
berasal dari 1 (satu)
Daerah Kabupaten/Kota

Dinas Koperasi Usaha
Mikro

Penyuluhan Transmigrasi

Dinas Koperasi Usaha
Mikro

Pelatihan Transmigrasi

Dinas Koperasi Usaha

$LPPD
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PRIORITAS PRIORITAS
PEMBANGUNA PROVINSI K:BRII(?’igIAI'iN PROGRAM KEGIATAN SUB KEGIATAN PEDR:ENRCXT_'AT
N NASIONAL JAWA TIMUR '
Mikro
PROGRAM Pelaksanaan Proses Pelaksanaan Dinas Koperasi Usaha
PELATIHAN KERJA | Pelatihan Pendidikan dan Pelatihan Mikro
DAN berdasarkan Unit Keterampilan bagi Pencari
PRODUKTIVITAS Kompetensi Kerja berdasarkan Klaster
TENAGA KERJA Kompetensi
PROGRAM Pelayanan Antarkerja | Penyediaan Sumber Daya | Dinas Koperasi Usaha
PENEMPATAN di Daerah Pelayanan antar Kerja Mikro
TENAGA KERJA Kabupaten/Kota
Pelayanan antar Kerja Dinas Koperasi Usaha
Mikro
Penyelenggaraan Unit Dinas Koperasi Usaha
Layanan Disabilitas Mikro
Ketenagakerjaan
Perluasan Kesempatan Dinas Koperasi Usaha
Kerja Mikro
Pengelolaan Dinas Koperasi Usaha
Informasi Pasar Kerja | Pemeliharaan dan Mikro

Operasional Aplikasi
Informasi Pasar Kerja
Online

Pelayanan dan
Penyediaan Informasi
Pasar Kerja Online

Dinas Koperasi Usaha
Mikro

Job Fair/Bursa Kerja

Dinas Koperasi Usaha

Mikro
Pelindungan PMI (Pra | Penyediaan Layanan Dinas Koperasi Usaha
dan Purna Terpadu pada Calon Mikro

Penempatan) di
Daerah

Pekerja Migran

$LPPD
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PRIORITAS PRIORITAS
PEMBANGUNA PROVINSI K:BngigIAriN PROGRAM KEGIATAN SUB KEGIATAN PES:ENR(;'T_'AT
N NASIONAL JAWA TIMUR '
Kabupaten/Kota
Pemberdayaan Pekerja Dinas Koperasi Usaha
Migran Indonesia Purna Mikro
Penempatan
Penerbitan Koordinasi dan Dinas Koperasi Usaha
Perpanjangan IMTA Sinkronisasi Perpanjangan Mikro
yang Lokasi Kerja IMTA yang Lokasi Kerja
dalam 1 (satu) dalam 1 (satu) Daerah
Daerah Kabupaten/Kota
Kabupaten/Kota
PROGRAM Pengesahan Pengesahan Dinas Koperasi Usaha
HUBUNGAN Peraturan Peraturan Perusahaan Mikro
INDUSTRIAL Perusahaan dan bagi Perusahaan
Pendaftaran

Perjanjian Kerja
Bersama untuk
Perusahaan yang
hanya Beroperasi
dalam 1 (satu)
Daerah
Kabupaten/Kota

Pendaftaran Perjanjian
Kerjasama bagi
Perusahaan

Dinas Koperasi Usaha
Mikro

Penyelenggaraan
Pendataan dan
Informasi Sarana
Hubungan Industrial dan
Jaminan Sosial Tenaga

Dinas Koperasi Usaha
Mikro
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PRIORITAS
PEMBANGUNA
N NASIONAL

PRIORITAS
PROVINSI
JAWA TIMUR

PRIORITAS
KAB. PACITAN

PROGRAM

KEGIATAN

SUB KEGIATAN

PERANGKAT
DAERAH

Kerja serta Pengupahan

Pencegahan dan
Penyelesaian
Perselisihan
Hubungan Industrial,
Mogok Kerja dan
Penutupan
Perusahaan di
Daerah
Kabupaten/Kota

Pencegahan Perselisihan
Hubungan Industrial,
Mogok Kerja, dan
Penutupan Perusahaan
yang
Berakibat/Berdampak
pada Kepentingan di 1
(satu) Daerah
Kabupaten/Kota

Dinas Koperasi Usaha
Mikro

Penyelesaian Perselisihan
Hubungan Industrial,
Mogok Kerja, dan
Penutupan Perusahaan
yang
Berakibat/Berdampak
pada Kepentingan di 1
(satu) Daerah
Kabupaten/Kota

Dinas Koperasi Usaha
Mikro

Penyelenggaraan
Verifikasi dan
Rekapitulasi
Keanggotaan pada
Organisasi Pengusaha,
Federasi dan Konfederasi
Serikat Pekerja/Serikat
Buruh serta Non Afiliasi

Dinas Koperasi Usaha
Mikro

Pelaksanaan
Operasional Lembaga
Kerjasama Tripartit

Dinas Koperasi Usaha
Mikro
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PRIORITAS PRIORITAS
PEMBANGUNA PROVINSI K:BRllgigﬁriN PROGRAM KEGIATAN SUB KEGIATAN PEDR:ENRCXT_'AT
N NASIONAL JAWA TIMUR '
Daerah Kabupaten/Kota
Pengembangan Dinas Koperasi Usaha
Pelaksanaan Jaminan Mikro
Sosial Tenaga Kerja dan
Fasilitas Kesejahteraan
Pekerja
PROGRAM Penetapan Penetapan Kebijakan Dinas Penanaman
PENGEMBANGANIK | PemberianFasilitas/In | Daerah mengenai Modal dan PTSP
LIM sentifDibidang Pemberian
PENANAMANMODA | PenanamanModalyan | Fasilitas/Insentif dan
L gmenjadiKewenangan | Kemudahan Penanaman
DaerahKabupaten/Kot | Modal
a
PembuatanPetaPoten | Penyediaan Peta Potensi Dinas Penanaman
silnvestasi dan Peluang Usaha Modal dan PTSP
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota
PROGRAM PenyelenggaraanPro | Penyusunan Strategi Dinas Penanaman
PROMOSIPENANAM | mosiPenanamanModa | Promosi Penanaman Modal dan PTSP
ANMODAL lyangmenjadiKewenan | Modal
ganDaerahKabupaten
/Kota
Promosi Penanaman Dinas Penanaman
Modal Modal dan PTSP
Daerah Kabupaten/Kota
PROGRAM PelayananPerizinand | Penyediaan Pelayanan Dinas Penanaman
PELAYANANPENAN | anNonPerizinansecar | Terpadu Perizinan dan Modal dan PTSP
AMANMODAL aTerpadu Nonperizinan berbasis
SatuPintudibidang Sistem Pelayanan
PenanamanModalyan | Perizinan Berusaha

$LPPD
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PRIORITAS
PEMBANGUNA
N NASIONAL

PRIORITAS
PROVINSI
JAWA TIMUR

PRIORITAS
KAB. PACITAN

PROGRAM

KEGIATAN

SUB KEGIATAN

PERANGKAT
DAERAH

gmenjadiKewenangan
DaerahKabupaten/Kot

a

Terintegrasi secara
Elektronik

Pemantauan Pemenuhan
Komitmen Perizinan dan
Non Perizinan
Penanaman Modal

Dinas Penanaman
Modal dan PTSP

Penyediaan Layanan
Konsultasi dan
Pengelolaan Pengaduan
Masyarakat terhadap
Pelayanan Terpadu
Perizinan dan Non
Perizinan

Dinas Penanaman
Modal dan PTSP

PROGRAM

PENGENDALIANPEL
AKSANAANPENANA

MANMODAL

PengendalianPelaksa
naanPenanamanMod

alyangmenjadiKewena
nganDaerahKabupate

n/Kota

Koordinasi dan
Sinkronisasi Pemantauan
Pelaksanaan

Penanaman Modal

Dinas Penanaman
Modal dan PTSP

Koordinasi dan
SinkronisasiPembinaan
Pelaksanaan
Penanaman Modal

Dinas Penanaman
Modal dan PTSP

Koordinasi dan
SinkronisasiPengawasan
Pelaksanaan
Penanaman Modal

Dinas Penanaman
Modal dan PTSP

$LPPD
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PRIORITAS PRIORITAS
PEMBANGUNA PROVINSI K:BngigﬁriN PROGRAM KEGIATAN SUB KEGIATAN PEDR:‘ENRC,ZT_'AT
N NASIONAL JAWA TIMUR '
PROGRAM Pengelolaan Data dan | Pengolahan, Penyajian Dinas Penanaman
PENGELOLAANDAT | Informasi Perizinan dan Pemanfaatan Data Modal dan PTSP

ADANSISTEMINFOR
MASIPENANAMANM
ODAL

dan Non Perizinan
yang Terintegrasi
pada Tingkat Daerah
Kabupaten/ Kota

dan Informasi Perizinan
dan Non Perizinan
Berbasis Sistem
Pelayanan Perizinan
Berusaha Terintegrasi
secara Elektronik

PROGRAM
PENGELOLAANPERI
KANANTANGKAP

Pengelolaan
Penangkapan lkan d
iWilayah
Sungai,Danau,Waduk,
Rawa,dan Genangan
Air Lainnya yang
dapat Diusahakan
dalam 1(satu) Daerah
Kabupaten/Kota

Penyediaan Data dan
Informasi Sumber Daya
Ikan

Dinas Perikanan

Penyediaan Prasarana
Usaha
Perikanan Tangkap

Dinas Perikanan

Penjaminan Ketersediaan
Sarana Usaha Perikanan
Tangkap

Dinas Perikanan

Pemberdayaan
Nelayan Kecil dalam
Daerah
Kabupaten/Kota

Pengembangan
KapasitasNelayan Kecil

Dinas Perikanan

Pelaksanaan

Dinas Perikanan

$LPPD
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PRIORITAS
PEMBANGUNA
N NASIONAL

PRIORITAS
PROVINSI
JAWA TIMUR

PRIORITAS
KAB. PACITAN

PROGRAM

KEGIATAN

SUB KEGIATAN

PERANGKAT
DAERAH

FasilitasiPembentukan
danPengembangan
Kelembagaan Nelayan
Kecil

Pelaksanaan
FasilitasiBantuan
Pendanaan,Bantuan
Pembiayaan, Kemitraan
Usaha

Dinas Perikanan

Pengelolaan dan
Penyelenggaraan
Tempat Pelelangan
Ikan (TPI)

Penetapan
ProsedurPengelolaan
danPenyelenggaraan
Tempat Pelelangan lkan
(TPI)

Dinas Perikanan

Pelayanan
Penyelenggaraan Tempat
Pelelangan lkan (TPI)

Dinas Perikanan

PROGRAM
PENGELOLAAN
PERIKANAN
BUDIDAYA

Pemberdayaan
Pembudi Daya Ikan
Kecil

Pengembangan
KapasitasPembudi Daya
Ikan Kecil

Dinas Perikanan

Pelaksanaan
FasilitasiBantuan
Pendanaan,Bantuan
Pembiayaan, Kemitraan
Usaha

Dinas Perikanan

Pemberian

Dinas Perikanan
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PRIORITAS
PEMBANGUNA
N NASIONAL

PRIORITAS
PROVINSI
JAWA TIMUR

PRIORITAS
KAB. PACITAN

PROGRAM

KEGIATAN

SUB KEGIATAN

PERANGKAT
DAERAH

Pendampingan,Kemudaha
nan Akses
liImuPengetahuan,
Teknologi daninformasi,
sertaPenyelenggaraan
Pendidikan dan Pelatihan

Pengelolaan
Pembudidayaan lkan

Penyediaan Data
daninformasi
Pembudidayaanlkan
dalam 1 (satu) Daerah
Kabupaten/Kota

Dinas Perikanan

Penyediaan
PrasaranaPembudidayaan
Ikan dalam1l (satu) Daerah
Kabupaten/Kota

Dinas Perikanan

Pengelolaan Kesehatan
Ikandan Lingkungan

Budidayadalam 1 (satu)
DaerahKabupaten/Kota

Dinas Perikanan

Pembinaan dan
PemantauanPembudidaya
an lkan diDarat

Dinas Perikanan

PROGRAM
PENGOLAHAN DAN

Pembinaan Mutu dan
Keamanan Hasil

Pelaksanaan Bimbingan
danPenerapan

Dinas Perikanan
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PRIORITAS
PEMBANGUNA
N NASIONAL

PRIORITAS
PROVINSI
JAWA TIMUR

PRIORITAS
KAB. PACITAN

PROGRAM

KEGIATAN

SUB KEGIATAN

PERANGKAT
DAERAH

PEMASARAN HASIL

Perikanan Bagi Usaha

Persyaratan atauStandar

PERIKANAN Pengolahan dan pada UsahaPengolahan
Pemasaran Skala dan Pemasaran Skala
Mikro dan Kecil Mikro dan Kecil
Penyediaan dan Peningkatan Dinas Perikanan
Penyaluran Bahan Ketersediaanlkan untuk
Baku Industri Konsumsi danUsaha
Pengolahan lkan Pengolahan dalam 1(satu)
dalam 1 (satu) Daerah | DaerahKabupaten/Kota
Kabupaten/ Kota
Pemberian Fasilitas Dinas Perikanan
bagiPelaku Usaha
PerikananSkala Mikro dan
Kecil dalam1 (satu)
Daerah Kabupaten/Kota
PROGRAM Pengawasan Pengawasan Dinas Ketahanan
PENYEDIAAN DAN Penggunaan Sarana PenggunaanSarana Pangan dan Pertanian
PENGEMBANGAN Pertanian Pendukung
SARANA Pertaniansesuai dengan
PERTANIAN Komaoditas, Teknologi dan
SpesifikLokasi
Pendampingan Dinas Ketahanan
PenggunaanSarana Pangan dan Pertanian

Pendukung Pertanian

Pengelolaan Sumber
Daya Genetik (SDG)
Hewan, Tumbuhan,

dan Mikro Organisme

Peningkatan Kualitas
SDGHewan/Tanaman

Dinas Ketahanan
Pangan dan Pertanian

$LPPD
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PRIORITAS PRIORITAS
PEMBANGUNA PROVINSI K:BRllgigﬁriN PROGRAM KEGIATAN SUB KEGIATAN PEDR:ENRCXT_'AT
N NASIONAL JAWA TIMUR '
Kewenangan
Kabupaten/Kota
Pemanfaatan Dinas Ketahanan
SDGHewan/Tanaman Pangan dan Pertanian

Pengawasan Obat Pemeriksaan Mutu, Dinas Ketahanan
Hewan di Tingkat Khasiatdan Keamanan Pangan dan Pertanian
Pengecer PeredaranObat Hewan
Penyediaan Benih/Bibit | Pengadaan Dinas Ketahanan
Ternak dan Hijauan Benih/BibitTernak yang Pangan dan Pertanian
Pakan Ternak yang Sumbernya dariDaerah
Sumbernya dalam 1 Kabupaten/Kota Lain
(satu) Daerah
Kabupaten/Kota Lain

PROGRAM Pengembangan Penyusunan Peta Lahan Dinas Ketahanan

PENYEDIAAN DAN Prasarana Pertanian Pertanian Pangan Pangan dan Pertanian

PENGEMBANGAN Berkelanjutan/LP2B

PRASARANA

PERTANIAN

Pembangunan
Prasarana Pertanian

Pembangunan,
Rehabilitasidan
Pemeliharaan Jaringan
Irigasi Usaha Tani

Dinas Ketahanan
Pangan dan Pertanian

Pembangunan,
Rehabilitasidan
Pemeliharaan JalanUsaha
Tani

Dinas Ketahanan
Pangan dan Pertanian

Pembangunan,
Rehabilitasidan
Pemeliharaan DAM Parit

Dinas Ketahanan
Pangan dan Pertanian

Pembangunan,

Dinas Ketahanan

$LPPD

KABUPATEN PACITAN
TAHUN 2022

LAPORAN PENYELENGGARAAN PEMERINTAHAN DAERAH




PRIORITAS PRIORITAS
PEMBANGUNA PROVINSI K:BngigﬁriN PROGRAM KEGIATAN SUB KEGIATAN PEDR:ENRCXT_'AT
N NASIONAL JAWA TIMUR '
Rehabilitasidan Pangan dan Pertanian
Pemeliharaan
PrasaranaPertanian
Lainnya
PROGRAM Penjaminan Kesehatan | Pengendalian Dinas Ketahanan
PENGENDALIAN Hewan, Penutupan danPenanggulangan Pangan dan Pertanian
KESEHATAN dan Pembukaan PenyakitHewan dan
HEWAN DAN Daerah Wabah Zoonosis
KESEHATAN Penyakit Hewan
MASYARAKAT Menular Dalam Daerah
VETERINER Kabupaten/Kota
Pengelolaan Penyediaan Pelayanan Dinas Ketahanan
Pelayanan Jasa JasaMedik Veteriner Pangan dan Pertanian
Laboratorium dan Jasa
Medik Veteriner dalam
Daerah
Kabupaten/Kota
Penerapan dan Pengawasan Peredaran Dinas Ketahanan
Pengawasan Hewan dan Produk Hewan | Pangan dan Pertanian
Persyaratan Teknis
Kesehatan Masyarakat
Veteriner
PROGRAM Pengendalian dan Pengendalian Dinas Ketahanan

PENGENDALIAN
DAN

Penanggulangan
Bencana Pertanian

OrganismePengganggu
Tumbuhan(OPT) Tanaman

Pangan dan Pertanian

PENANGGULANGAN | Kabupaten/Kota Pangan,Hortikultura,

BENCANA danPerkebunan

PERTANIAN

PROGRAM Pelaksanaan Peningkatan Dinas Ketahanan
PENYULUHAN Penyuluhan Pertanian | KapasitasKelembagaan Pangan dan Pertanian
PERTANIAN PenyuluhanPertanian di

$LPPD

KABUPATEN PACITAN
TAHUN 2022

LAPORAN PENYELENGGARAAN PEMERINTAHAN DAERAH




PRIORITAS PRIORITAS
PEMBANGUNA PROVINSI K:BRllgigﬁriN PROGRAM KEGIATAN SUB KEGIATAN PEDR:‘ENRCXT_'AT
N NASIONAL JAWA TIMUR '
Kecamatan danDesa
Pengembangan Dinas Ketahanan
KapasitasKelembagaan Pangan dan Pertanian
Petani diKecamatan dan
Desa
Penyediaan Dinas Ketahanan
danPemanfaatan Sarana Pangan dan Pertanian
danPrasarana
PenyuluhanPertanian
PROGRAM Penerbitan I1zin Fasilitasi Pemenuhan Dinas Perindustrian
PERIZINAN DAN Pengelolaan Pasar Komitmen Perolehan dan Perdagangan
PENDAFTARAN Rakyat, Pusat Perizinan Pasar Rakyat,
PERUSAHAAN Perbelanjaan, dan Izin | Pusat Perbelanjaan, dan

Usaha Toko Swalayan

Toko Swalayan melalui
Sistem Pelayanan
Perizinan Berusaha
Terintegrasi Secara

Elektronik
Penerbitan Tanda Fasilitasi Penerbitan Dinas Perindustrian
Daftar Gudang TandaDaftar Gudang dan Perdagangan

Penerbitan Surat Izin
Usaha Perdagangan
Minuman Beralkohol
Golongan B dan C
untuk Pengecer dan
Penjual Langsung
Minum di Tempat

Fasilitasi Penerbitan
Suratlzin Usaha
PerdaganganMinuman
BeralkoholGolongan B dan
C

Dinas Perindustrian
dan Perdagangan

Pengendalian Fasilitas
Penyimpanan Bahan
Berbahaya dan

Pengawasan Distribusi,
Pengemasan dan
Pelabelan Bahan

Dinas Perindustrian
dan Perdagangan

$LPPD
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PRIORITAS PRIORITAS
PEMBANGUNA PROVINSI K:BRllgigﬁriN PROGRAM KEGIATAN SUB KEGIATAN PEDR:ENRCXT_'AT
N NASIONAL JAWA TIMUR '
Pengawasan Berbahaya Terhadap
Distribusi, Pengguna Akhir Bahan
Pengemasan dan Berbahaya (PA-B2)
Pelabelan Bahan maupun Produsen B2 (P-
Berbahaya di Tingkat B2)
Daerah Kabupaten/
Kota
PROGRAM Pembangunan dan Penyediaan Sarana Dinas Perindustrian
PENINGKATAN Pengelolaan Sarana DistribusiPerdagangan dan Perdagangan
SARANA Distribusi
DISTRIBUSI Perdagangan
PERDAGANGAN
Fasilitasi Pengelolaan Dinas Perindustrian
SaranabDistribusi dan Perdagangan
Perdagangan
Pembinaan Terhadap | Pembinaan Dinas Perindustrian
Pengelola Sarana danPengendalian dan Perdagangan
Distribusi PengelolaSarana
Perdagangan DistribusiPerdagangan
Masyarakat di Wilayah
Kerjanya
PROGRAM Menjamin Koordinasi dan Dinas Perindustrian
STABILISASI Ketersediaan Barang SinkronisasiKetersediaan dan Perdagangan
HARGA BARANG Kebutuhan Pokok dan | BarangKebutuhan Pokok
KEBUTUHAN Barang Penting di danBarang Penting di
POKOK DAN Tingkat Daerah TingkatAgen dan Pasar

BARANG PENTING

Kabupaten/ Kota

Rakyat

Pengendalian Harga,
dan Stok Barang
Kebutuhan Pokok dan
Barang Penting di

Pemantauan Harga dan
StokBarang Kebutuhan
Pokokdan Barang Penting
padaPelaku Usaha

Dinas Perindustrian
dan Perdagangan

$LPPD
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PRIORITAS PRIORITAS
PEMBANGUNA PROVINSI K:BRllgigﬁriN PROGRAM KEGIATAN SUB KEGIATAN PEDR:ENRCXT_'AT
N NASIONAL JAWA TIMUR '
Tingkat Pasar DistribusiBarang dalam 1
Kabupaten/Kota (satu)Kabupaten/Kota
Pelaksanaan Operasi Dinas Perindustrian
PasarReguler dan Pasar dan Perdagangan
Khususyang Berdampak
dalam 1(satu)
Kabupaten/Kota
Pengawasan Pupuk Pengawasan Penyaluran Dinas Perindustrian
dan Pestisida dan Penggunaan Pupuk dan Perdagangan
Bersubsidi di Tingkat dan Pestisida Bersubsidi
Daerah
Kabupaten/Kota
PROGRAM Penyelenggaraan Pameran Dagang Nasional Dinas Perindustrian
PENGEMBANGAN Promosi Dagang dan Perdagangan
EKSPOR melalui Pameran
Dagang dan Misi
Dagang bagi Produk
Ekspor Unggulan yang
terdapat pada 1 (satu)
Daerah
Kabupaten/Kota
Pameran Dagang Lokal Dinas Perindustrian
dan Perdagangan
PROGRAM Pelaksanaan Metrologi | Pelaksanaan Dinas Perindustrian

STANDARDISASI
DAN
PERLINDUNGAN
KONSUMEN

Legal, Berupa Tera,
Tera Ulang, dan
Pengawasan

MetrologiLegal, Berupa
Tera, TeraUlang

dan Perdagangan

Pengawasan/Penyuluhan

Metrologi Legal

$LPPD
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PRIORITAS PRIORITAS
PEMBANGUNA PROVINSI K:BRllgigﬁriN PROGRAM KEGIATAN SUB KEGIATAN PEDR:ENRCXT_'AT
N NASIONAL JAWA TIMUR '
Penyidikan Metrologi Legal Dinas Perindustrian
dan Perdagangan
PROGRAM Pelaksanaan Promosi, | Pemasaran dan Dinas Perindustrian
PENGGUNAAN DAN | Pemasaran dan PeningkatanPenggunaan dan Perdagangan
PEMASARAN Peningkatan Produk DalamNegeri di
PRODUK DALAM Penggunaan Produk TingkatKabupaten/Kota
NEGERI Dalam Negeri
PROGRAM Penyusunan dan Penyusunan Dinas Perindustrian
PERENCANAAN Evaluasi Rencana RencanaPembangunan dan Perdagangan
DAN Pembangunan Industri | IndustriKabupaten/Kota
PEMBANGUNAN Kabupaten/Kota
INDUSTRI
Koordinasi, Sinkronisasi, Dinas Perindustrian
danPelaksanaan dan Perdagangan
KebijakanPercepatan
Pengembangan,Penyebar
an danPerwilayahan
Industri
Koordinasi, Sinkronisasi, Dinas Perindustrian
danpelaksanaan dan Perdagangan
PembangunanSumber
Daya Industri
Koordinasi, Sinkronisasi, Dinas Perindustrian
danPelaksanaan dan Perdagangan
Pemberdayaanindustri dan
Peran SertaMasyarakat
PROGRAM Penyediaan Informasi | Fasilitasi Dinas Perindustrian
PENGELOLAAN Industri untuk Pengumpulan,Pengolahan dan Perdagangan

SISTEM INFORMASI
INDUSTRI
NASIONAL

Informasi Industri
untuk [UI, IPUI, IUKI
dan IPKI Kewenangan

dan AnalisisData Industri,
Data KawasanlIndustri
serta Data LainLingkup

$LPPD
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PRIORITAS PRIORITAS
PEMBANGUNA PROVINSI KEBRllgigﬁriN PROGRAM KEGIATAN SUB KEGIATAN PEDR:ENRCXT_'AT
N NASIONAL JAWA TIMUR '
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kotamelalui
Sistem Informasilndustri
Nasional (SlINas)
Pengembangan | Penguatan Pembangunan | PROGRAM Pengelolaan SDA dan | Penyusunan Rencana Dinas PU dan PR
Wilayah Untuk Konektivitas Infrastruktur PENGELOLAAN Bangunan Pengaman Teknis dan Dokumen
Mengurangi Antar Wilayah Dasar dan SUMBER DAYA AIR Pantai pada Wilayah Lingkungan Hidup untuk
Kesenjangan dalam upaya Pariwisata (SDA) Sungai (WS) dalam 1 | Konstruksi Bendungan,
dan Menjamin Pemerataan Yang (satu) Daerah Embung, dan Bangunan
Pemerataan; Hasil Berwawasan Kabupaten/Kota Penampung Air Lainnya
Pembangunan Lingkungan;
serta
Peningkatan
Layanan
Infrastruktur
Penyusunan Rencana Dinas PU dan PR
Teknis dan Dokumen
Lingkungan Hidup untuk
Konstruksi Pengendali
Banjir, Lahar, Drainase
Utama Perkotaan dan
Pengaman Pantai
Memperkuat Peningkata Pembangunan Embung Dinas PU dan PR
Infrastruktur n Kemandirian dan Penampung Air
untuk Pangan dan Lainnya
Mendukung Pengelolaan
Pengembangan Sumber Daya
Ekonomi Energi
Ekonomi dan
Pelayanan

$LPPD
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PRIORITAS PRIORITAS
PEMBANGUNA PROVINSI K:BngigﬁriN PROGRAM KEGIATAN SUB KEGIATAN PES:ENR(;'T_'AT
N NASIONAL JAWA TIMUR '
Dasar,;
Pembangunan Sumur Air Dinas PU dan PR
Tanah untuk Air Baku
Pembangunan Bangunan Dinas PU dan PR
Perkuatan Tebing
Membangun Peningkata Rehabilitasi Embung dan Dinas PU dan PR
Lingkungan n Ketahanan Penampungan Air Lainnya
Hidup, Bencana dan
Meningkatkan Kualitas
Ketahanan Lingkungan
Bencana dan Hidup

Perubahan Iklim;

Rehabilitasi Sumur Air
Tanah untuk Air Baku

Dinas PU dan PR

Rehabilitasi Tanggul
Sungai

Dinas PU dan PR

Rehabilitasi Bangunan
Perkuatan Tebing

Dinas PU dan PR

Normalisasi/Restorasi
Sungai

Dinas PU dan PR
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PRIORITAS
PEMBANGUNA
N NASIONAL

PRIORITAS
PROVINSI
JAWA TIMUR

PRIORITAS
KAB. PACITAN

PROGRAM

KEGIATAN

SUB KEGIATAN

PERANGKAT
DAERAH

Pembangunan
Infrastruktur untuk
Melindungi Mata Air

Dinas PU dan PR

Pembinaan dan
Pemberdayaan
Kelembagaan
Pengelolaan SDA
Kewenangan
Kabupaten/Kota

Dinas PU dan PR

Pengembangan dan
Pengelolaan Sistem
Irigasi Primer dan
Sekunder pada
Daerah Irigasi yang
Luasnya dibawah
1000 Ha dalam 1
(satu) Daerah
Kabupaten/Kota

Penyusunan Rencana
Teknis dan Dokumen
Lingkungan Hidup untuk
Konstruksi Irigasi dan
Rawa

Dinas PU dan PR

Pembangunan Jaringan
Irigasi Permukaan

Dinas PU dan PR

Peningkatan Jaringan
Irigasi Permukaan

Dinas PU dan PR

Rehabilitasi Jaringan
Irigasi
Permukaan

Dinas PU dan PR

Operasi dan Pemeliharaan
Jaringan Irigasi
Permukaan

Dinas PU dan PR

KABUPATEN PACITAN
TAHUN 2022

LAPORAN PENYELENGGARAAN PEMERINTAHAN DAERAH




PRIORITAS PRIORITAS
PEMBANGUNA PROVINSI K:BngigﬁriN PROGRAM KEGIATAN SUB KEGIATAN PEDR:ENRCXT_'AT
N NASIONAL JAWA TIMUR '
PROGRAM Pengelolaan dan Pembangunan SPAM Dinas PU dan PR
PENGELOLAAN DAN | Pengembangan Jaringan Perpipaan di
PENGEMBANGAN Sistem Penyediaan Kawasan Perdesaan
SISTEM Air Minum (SPAM) di

PENYEDIAAN AIR
MINUM

Daerah
Kabupaten/Kota

Peningkatan SPAM
Jaringan Perpipaan di
Kawasan Perdesaan

Dinas PU dan PR

Perbaikan SPAM
Jaringan Perpipaan di
Kawasan Perdesaan

Dinas PU dan PR

PROGRAM Pengelolaan dan Pembangunan/Penyediaan Dinas PU dan PR
PENGELOLAAN DAN | Pengembangan Sub Sistem Pengolahan
PENGEMBANGAN Sistem Air Limbah Setempat
SISTEM AIR LIMBAH | Domestik dalam
Daerah
Kabupaten/Kota
PROGRAM Pengelolaan dan Penyusunan Rencana, Dinas PU dan PR
PENGELOLAAN DAN | Pengembangan Kebijakan, Strategi dan
PENGEMBANGAN Sistem Drainase Teknis Sistem

SISTEM DRAINASE

yang Terhubung
Langsung dengan
Sungai dalam Daerah
Kabupaten/Kota

Drainase Perkotaan

Pembangunan Sistem
Drainase Perkotaan

Dinas PU dan PR

Rehabilitasi Saluran
Drainase Perkotaan

Dinas PU dan PR

$LPPD
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PRIORITAS PRIORITAS
PEMBANGUNA PROVINSI K:BRllgigﬁriN PROGRAM KEGIATAN SUB KEGIATAN PEDR:ENRCXT_'AT
N NASIONAL JAWA TIMUR '
PROGRAM Penyelenggaraan Penyelenggaraan Dinas PU dan PR
PENATAAN Bangunan Gedung di | penerbitan Izin
BANGUNAN Wilayah Daerah Mendirikan Bangunan
GEDUNG Kabupaten/Kota, (IMB), Sertifikat Laik
Pemberian lzin Fungsi (SLF), peran
Mendirikan Tenaga Ahli Bangunan
Bangunan (IMB) dan Gedung (TABG),
Sertifikat Laik Fungsi | pendataan Bangunan
Bangunan Gedung Gedung, serta
Implementasi SIMBG
Perencanaan, Dinas PU dan PR
Pembangunan,
Pengawasan, dan
Pemanfaatan
Bangunan Gedung
Daerah
Kabupaten/Kota
Rehabilitasi, Renovasi dan Dinas PU dan PR
Ubahsuai Bangunan
Gedung untuk
Kepentingan Strategis
Daerah Kabupaten/Kota
PROGRAM Penyelenggaraan Penyusunan Rencana, Dinas PU dan PR
PENATAAN Penataan Bangunan Kebijakan, Strategi dan

BANGUNAN DAN

LINGKUNGANNYA

dan Lingkungannya
di Daerah
Kabupaten/Kota

Teknis Sistem Penataan
Bangunan dan
Lingkungan di
Kabupaten/Kota

Penataan Bangunan dan
Lingkungan

Dinas PU dan PR

$LPPD
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PRIORITAS PRIORITAS
PEMBANGUNA PROVINSI K:BRII?’igﬁriN PROGRAM KEGIATAN SUB KEGIATAN PEDR:ENRCXT_'AT
N NASIONAL JAWA TIMUR '
Pemeliharaan Dinas PU dan PR
Bangunan dan
Lingkungan
PROGRAM Penyelenggaraan Penyusunan Rencana, Dinas PU dan PR
PENYELENGGARAA | Jalan Kebijakan, dan Strategi
N JALAN Kabupaten/Kota Pengembangan Jaringan
Jalan Serta Perencanaan
Teknis Penyelenggaraan
Jalan dan Jembatan
Survey Kondisi Dinas PU dan PR
Jalan/Jembatan
Pembangunan Jalan Dinas PU dan PR
Rehabilitasi Jalan Dinas PU dan PR
Pemeliharaan Berkala Dinas PU dan PR
Jalan
Pemeliharaan Rutin Jalan Dinas PU dan PR
Pembangunan Jembatan Dinas PU dan PR
Rehabilitasi Jembatan Dinas PU dan PR
PROGRAM Penyelenggaraan Pengelolaan Operasional Dinas PU dan PR
PENGEMBANGAN Sistem Informasi Layanan Informasi Jasa

JASA KONSTRUKSI

Jasa Konstruksi
Cakupan Daerah
Kabupaten/Kota

Konstruksi

Penerbitan Izin Usaha
Jasa Konstruksi

Pembinaan dan
Peningkatan Kapasitas

Dinas PU dan PR

$LPPD
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PRIORITAS PRIORITAS
PEMBANGUNA PROVINSI KEBRII?&I(-:FIAI'?N PROGRAM KEGIATAN SUB KEGIATAN PEDR:ENRiﬁAT
N NASIONAL JAWA TIMUR '
Nasional (Non Kecil Badan Usaha Jasa
dan Kecil) Konstruksi
PROGRAM Penetapan Rencana Pelaksanaan Dinas PU dan PR
PENYELENGGARAA | Tata Ruang Wilayah Persetujuan Substansi,
N PENATAAN (RTRW) dan Rencana | Evaluasi, Konsultasi
RUANG Rinci Tata Ruang Evaluasi dan Penetapan

(RRTR)
Kabupaten/Kota

RTRW Kabupaten/Kota

Sosialisasi Kebijakan dan
Peraturan Perundang-
undangan Bidang
Penataan Ruang

Dinas PU dan PR

Koordinasi dan
Sinkronisasi
Perencanaan Tata
Ruang Daerah

Koordinasi dan
Sinkronisasi Penyusunan
RRTR Kabupaten/Kota

Dinas PU dan PR

Kabupaten/Kota
Koordinasi dan Koordinasi dan Dinas PU dan PR
Sinkronisasi Sinkronisasi Pemanfaatan

Pemanfaatan Ruang
Daerah
Kabupaten/Kota

Ruang untuk Investasi
dan
Pembangunan Daerah

Sistem Informasi
Penataan
Ruang

Dinas PU dan PR

Koordinasi dan
Sinkronisasi
Pengendalian
Pemanfaatan Ruang
Daerah

Operasionalisasi Tugas
dan Fungsi Penyidik
Pegawai Negeri Sipil
(PPNS) Bidang Penataan
Ruang

Dinas PU dan PR

$LPPD
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PRIORITAS PRIORITAS
PEMBANGUNA PROVINSI K:BRllgigﬁriN PROGRAM KEGIATAN SUB KEGIATAN PEDR:ENRCXT_'AT
N NASIONAL JAWA TIMUR '
Kabupaten/Kota
Koordinasi Pelaksanaan
Penataan Ruang
PROGRAM Pendataan Pendataan dan Verifikasi Dinas Perumahan,
PENGEMBANGAN Penyediaan dan Penerima Rumah bagi Kawasan Permukiman
PERUMAHAN Rehabilitasi Rumah Korban Bencana Alam dan Pertanahan
Korban Bencana atau | atau Terkena Relokasi
Relokasi Program Program Kabupaten/Kota
Kabupaten/Kota
Pembangunan dan Rehabilitasi Rumah bagi Dinas Perumahan,
Rehabilitasi Rumah Korban Bencana Kawasan Permukiman
Korban Bencana atau dan Pertanahan
Relokasi Program
Kabupaten/Kota
Penerbitan Izin Koordinasi dan Dinas Perumahan,
Pembangunan dan Sinkronisasi Pengendalian | Kawasan Permukiman
Pengembangan Pembangunan dan dan Pertanahan
Perumahan Pengembangan
Perumahan
PROGRAM Penerbitan lIzin Koordinasi dan Dinas Perumahan,
KAWASAN Pembangunan dan Sinkronisasi Pengendalian | Kawasan Permukiman
PERMUKIMAN Pengembangan Pembangunan dan dan Pertanahan
Kawasan Pengembangan Kawasan

Permukiman

Permukiman dan
Permukiman Kumuh

Penataan dan
Peningkatan Kualitas
Kawasan
Permukiman Kumuh

Penyadaran Publik
Pencegahan Tumbuh
dan Berkembangnya
Permukiman Kumuh

Dinas Perumahan,
Kawasan Permukiman
dan Pertanahan

$LPPD
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PRIORITAS PRIORITAS
PEMBANGUNA PROVINSI K:BRllgigﬁriN PROGRAM KEGIATAN SUB KEGIATAN PEDR:ENRCXT_'AT
N NASIONAL JAWA TIMUR '
dengan Luas di
Bawah 10 (sepuluh)
Ha
Koordinasi dan Dinas Perumahan,
Sinkronisasi Pengendalian | Kawasan Permukiman
Penataan dan Pertanahan
Pemugaran/Peremajaan
Permukiman Kumuh
Peningkatan Kualitas | Perbaikan Rumah Tidak Dinas Perumahan,
Kawasan Layak Huni Kawasan Permukiman
Permukiman Kumuh dan Pertanahan
dengan Luas di
Bawah 10 (sepuluh)
Ha
Kerja Sama Perbaikan Dinas Perumahan,
Rumah Tidak Layak Kawasan Permukiman
Huni Beserta PSU dan Pertanahan
PROGRAM Pencegahan Perbaikan Rumah Tidak Dinas Perumahan,
PERUMAHAN DAN Perumahan dan Layak Huni untuk Kawasan Permukiman
KAWASAN Kawasan Pencegahan terhadap dan Pertanahan
PERMUKIMAN Permukiman Kumuh Tumbuh dan
KUMUH pada Daerah Berkembangnya

Kabupaten/Kota

Permukiman Kumuh
diluar Kawasan
Permukiman Kumuh
dengan Luas di Bawah
10 (sepuluh) Ha

Kerja Sama Perbaikan
Rumah Tidak Layak Huni
Beserta PSU diluar

Dinas Perumahan,
Kawasan Permukiman
dan Pertanahan

$LPPD
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PRIORITAS PRIORITAS
PEMBANGUNA PROVINSI K:BRllgigﬁriN PROGRAM KEGIATAN SUB KEGIATAN PEDR:ENRCXT_'AT
N NASIONAL JAWA TIMUR '
Kawasan Permukiman
Kumuh
dengan Luas di Bawah
10 (sepuluh) Ha
PROGRAM Urusan Perencanaan Penyediaan Dinas Perumahan,
PENINGKATAN Penyelenggaraan PSU Perumahan Kawasan Permukiman
PRASARANA, PSU Perumahan dan Pertanahan
SARANA DAN

UTILITAS UMUM
(PSU)

Penyediaan Prasarana,
Sarana, dan Utilitas
Umum di Perumahan
untuk Menunjang Fungsi
Hunian

Dinas Perumahan,
Kawasan Permukiman
dan Pertanahan

Koordinasi dan
Sinkronisasi dalam rangka
Penyediaan Prasarana,
Sarana, dan Utilitas
Umum Perumahan

Dinas Perumahan,
Kawasan Permukiman
dan Pertanahan

PROGRAM Pemeliharaan Barang | Pemeliharaan/Rehabilitasi Dinas Perumahan,
PENUNJANG Milik Daerah Tanah Kawasan Permukiman
URUSAN Penunjang Urusan dan Pertanahan
PEMERINTAHAN Pemerintahan Daerah

DAERAH

KABUPATEN/KOTA

PROGRAM Penyelesaian Inventarisasi Sengketa, Dinas Perumahan,

PENYELESAIAN Sengketa Tanah Konflik, dan Perkara Kawasan Permukiman
SENGKETA TANAH Garapan dalam Pertanahan dalam 1 (satu) dan Pertanahan
GARAPAN Daerah Daerah Kabupaten/Kota

Kabupaten/Kota

$LPPD
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PRIORITAS PRIORITAS
PEMBANGUNA PROVINSI K:BRII?’igﬁriN PROGRAM KEGIATAN SUB KEGIATAN PEDR:ENRCXT_'AT
N NASIONAL JAWA TIMUR '
PROGRAM Penyelesaian Koordinasi dan Dinas Perumahan,
PENYELESAIAN Masalah Ganti Sinkronisasi Penyelesaian | Kawasan Permukiman
GANTI KERUGIAN Kerugian dan Masalah Ganti Kerugian dan Pertanahan
DAN SANTUNAN Santunan Tanah dan Santunan Tanah untuk
TANAH UNTUK untuk Pembangunan | Pembangunan oleh
PEMBANGUNAN oleh Pemerintah Pemerintah Daerah
Daerah Kabupaten/Kota
Kabupaten/Kota
PROGRAM Penggunaan Tanah Koordinasi dan Dinas Perumahan,
PENATAGUNAAN yang Hamparannya Sinkronisasi Perencanaan | Kawasan Permukiman
TANAH dalam satu Daerah Penggunaan Tanah dan Pertanahan
Kabupaten/Kota
Koordinasi dan Dinas Perumahan,
Sinkronisasi Pelaksanaan Kawasan Permukiman
Konsolidasi Tanah dan Pertanahan
Kabupaten/Kota
PROGRAM Pelayanan Informasi Penyusunan Kajian Risiko BPBD
PENANGGULANGAN | Rawan Bencana Bencana Kabupaten/Kota
BENCANA Kabupaten/Kota
Sosialisasi, Komunikasi, BPBD
Informasi dan Edukasi
(KIE) Rawan Bencana
Kabupaten/Kota (Per
Jenis Bencana)
Pelayanan Penyusunan Rencana BPBD
Pencegahan dan Penanggulangan
Kesiapsiagaan Bencana
Terhadap Bencana Kabupaten/Kota
Pelatihan Pencegahan BPBD
dan Mitigasi Bencana
Kabupaten/Kota

$LPPD
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PRIORITAS
PEMBANGUNA
N NASIONAL

PRIORITAS
PROVINSI
JAWA TIMUR

PRIORITAS
KAB. PACITAN

PROGRAM

KEGIATAN

SUB KEGIATAN

PERANGKAT
DAERAH

Pengendalian Operasi
dan Penyediaan Sarana
Prasarana Kesiapsiagaan
Terhadap Bencana
Kabupaten/Kota

BPBD

Penyediaan Peralatan
Perlindungan dan
Kesiapsiagaan
terhadap Bencana

BPBD

Pengelolaan Risiko
Bencana
Kabupaten/Kota

BPBD

Penguatan Kapasitas
Kawasan untuk
Pencegahan dan
Kesiapsiagaan

BPBD

Penanganan
Pascabencana
Kabupaten/Kota

BPBD

Pelayanan
Penyelamatan dan
Evakuasi Korban
Bencana

Respon Cepat Kejadian
Luar Biasa
Penyakit/Wabah
Zoonosis Prioritas

BPBD

Respon Cepat Darurat
Bencana Kabupaten/Kota

BPBD

Pencarian, Pertolongan
dan Evakuasi Korban
Bencana Kabupaten/Kota

BPBD
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PRIORITAS PRIORITAS
PEMBANGUNA PROVINSI K:BRllgigﬁriN PROGRAM KEGIATAN SUB KEGIATAN PEDR:‘ENRCXT_'AT
N NASIONAL JAWA TIMUR '
Penyediaan Logistik BPBD
Penyelamatan dan
Evakuasi Korban Bencana
Kabupaten/Kota
Penataan Sistem Penyusunan Regulasi BPBD
Dasar Penanggulangan
Penanggulangan Bencana
Bencana Kabupaten/Kota
Penguatan Kelembagaan BPBD
Bencana Kabupaten/Kota
PROGRAM Rencana Penyusunan dan Dinas Lingkungan
PERENCANAAN Perlindungan dan Penetapan Hidup
LINGKUNGAN Pengelolaan RPPLH Kabupaten/Kota
HIDUP Lingkungan Hidup
(RPPLH)
Kabupaten/Kota
PROGRAM Pencegahan Koordinasi, Sinkronisasi, Dinas Lingkungan
PENGENDALIAN Pencemaran dan/atau | dan Pelaksanaan Hidup
PENCEMARAN Kerusakan Pencegahan
DAN/ATAU Lingkungan Hidup Pencemaran
KERUSAKAN Kabupaten/Kota Lingkungan Hidup
LINGKUNGAN Dilaksanakan terhadap
HIDUP Media Tanah, Air,

Udara, dan Laut

Koordinasi, Sinkronisasi
dan Pelaksanaan
Pengendalian Emisi Gas
Rumah Kaca, Mitigasi
dan Adaptasi Perubahan
Iklim

Dinas Lingkungan
Hidup

$LPPD
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PRIORITAS PRIORITAS
PEMBANGUNA PROVINSI K:BRllgigﬁriN PROGRAM KEGIATAN SUB KEGIATAN PEDR:ENRCXT_'AT
N NASIONAL JAWA TIMUR '
Pengelolaan Dinas Lingkungan
Laboratorium Lingkungan Hidup
Hidup Kabupaten/Kota
Penanggulangan Penghentian Pencemaran Dinas Lingkungan
Pencemaran dan/atau | dan/atau Kerusakan Hidup
Kerusakan Lingkungan Hidup
Lingkungan Hidup
Kabupaten/Kota
PROGRAM Pengelolaan Dinas Lingkungan
PENGELOLAAN Keanekaragaman Pengelolaan Taman Hidup
KEANEKARAGAMA | Hayati Keanekaragaman Hayati
N HAYATI (KEHATI) Kabupaten/Kota di Luar Kawasan Hutan

Pengelolaan Ruang

Dinas Lingkungan

Terbuka Hidup

Hijau (RTH)

Pengelolaan Taman Dinas Lingkungan
Keanekaragaman Hidup
Hayati Lainnya

Pengembangan Dinas Lingkungan

Kapasitas Kelembagaan
dan SDM dalam
Pengelolaan
Keanekaragaman Hayati

Hidup

Pengelolaan Sarana dan
Prasarana
Keanekaragaman Hayati

Dinas Lingkungan
Hidup

PROGRAM
PENGENDALIAN
BAHAN
BERBAHAYA DAN

Penyimpanan
Sementara Limbah
B3

Verifikasi Lapangan untuk
Memastikan Pemenuhan
Persyaratan Administrasi
dan Teknis Penyimpanan

Dinas Lingkungan
Hidup

$LPPD
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PRIORITAS
PEMBANGUNA
N NASIONAL

PRIORITAS
PROVINSI
JAWA TIMUR

PRIORITAS
KAB. PACITAN

PROGRAM

KEGIATAN

SUB KEGIATAN

PERANGKAT
DAERAH

BERACUN (B3) DAN

LIMBAH BAHAN
BERBAHAYA DAN

BERACUN (LIMBAH

Sementara Limbah B3

B3)

PROGRAM Pembinaan dan Fasilitasi Pemenuhan Dinas Lingkungan
PEMBINAAN DAN Pengawasan Ketentuan dan Hidup
PENGAWASAN Terhadap Usaha Kewajiban lzin

TERHADAP IZIN

LINGKUNGAN DAN

IZIN
PERLINDUNGAN

DAN PENGELOLAAN

LINGKUNGAN
HIDUP (PPLH)

dan/atau Kegiatan

yang lzin Lingkungan

dan lzin PPLH
diterbitkan oleh

Pemerintah Daerah

Kabupaten/Kota

Lingkungan dan/atau Izin
PPLH

Pengawasan Usaha
dan/atau Kegiatan yang
Izin Lingkungan Hidup,
Izin PPLH yang
Diterbitkan oleh
Pemerintah Daerah
Kabupaten/Kota

Dinas Lingkungan
Hidup

PROGRAM
PENINGKATAN
PENDIDIKAN,
PELATIHAN DAN
PENYULUHAN
LINGKUNGAN
HIDUP UNTUK
MASYARAKAT

Penyelenggaraan
Pendidikan,
Pelatihan, dan
Penyuluhan
Lingkungan Hidup
untuk Lembaga
Kemasyarakatan
Tingkat Daerah

Peningkatan Kapasitas
dan Kompetensi Sumber
Daya Manusia Bidang
Lingkungan Hidup untuk
Lembaga Kemasyarakatan

Dinas Lingkungan
Hidup

$LPPD
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PRIORITAS PRIORITAS
PEMBANGUNA PROVINSI K:BRllgigﬁriN PROGRAM KEGIATAN SUB KEGIATAN PEDR:ENRCXT_'AT
N NASIONAL JAWA TIMUR '
Kabupaten/Kota
PROGRAM Pemberian Penilaian Kinerja Dinas Lingkungan
PENGHARGAAN Penghargaan Masyarakat/Lembaga Hidup
LINGKUNGAN Lingkungan Hidup Masyarakat/Dunia
HIDUP UNTUK Tingkat Daerah Usaha/Dunia Pendidikan/
MASYARAKAT Kabupaten/Kota Filantropi dalam
Perlindungan dan
Pengelolaan Lingkungan
Hidup
PROGRAM Penyelesaian Pengelolaan Pengaduan Dinas Lingkungan
PENANGANAN Pengaduan Masyarakat terhadap Hidup
PENGADUAN Masyarakat di PPLH Kabupaten/Kota
LINGKUNGAN BidangPerlindungan
HIDUP dan Pengelolaan
Lingkungan Hidup
(PPLH)
Kabupaten/Kota
PROGRAM Pengelolaan Sampah | Penyusunan Kebijakan Dinas Lingkungan
PENGELOLAAN dan Strategi Daerah Hidup
PERSAMPAHAN Pengelolaan Sampah

Kabupaten/Kota

Penanganan Sampah
dengan melakukan
Pemilahan, Pengumpulan,
Pengangkutan,
Pengolahan, dan
Pemrosesan Akhir
Sampabh di
TPA/TPST/SPA

Dinas Lingkungan
Hidup

$LPPD
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PRIORITAS

PRIORITAS

PEMBANGUNA PROVINSI K:BRII?’igﬁriN PROGRAM KEGIATAN SUB KEGIATAN PEDR:ENRC%_'AT
N NASIONAL JAWA TIMUR '

Kabupaten/Kota
Peningkatan Peran serta Dinas Lingkungan
Masyarakat dalam Hidup
Pengelolaan
Persampahan

PROGRAM Penetapan Rencana Pelaksanaan Penyusunan Dinas Perhubungan

PENYELENGGARAA | Induk Jaringan LLAJ | Rencana Induk Jaringan

N LALU LINTAS DAN | Kabupaten/Kota LLAJ Kabupaten/Kota
ANGKUTAN JALAN
(LLAJ)
Penyediaan Pembangunan Dinas Perhubungan
Perlengkapan Jalan Prasarana Jalan di Jalan
di Jalan Kabupaten/Kota
Kabupaten/Kota
Penyediaan Dinas Perhubungan

Perlengkapan Jalan di
Jalan Kabupaten/Kota

Rehabilitasi dan
Pemeliharaan
Perlengkapan Jalan

Dinas Perhubungan

Pengelolaan Terminal
Penumpang Tipe C

Rehabilitasi dan
Pemeliharaan Terminal
(Fasilitas Utama dan
Pendukung)

Dinas Perhubungan

Penerbitan Izin
Penyelenggaraan dan
Pembangunan
Fasilitas Parkir

Koordinasi dan
Sinkronisasi Pengawasan
Pelaksanaan Izin
Penyelenggaraan dan
Pembangunan Fasilitas

Dinas Perhubungan

$LPPD
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Parkir Kewenangan
Kabupaten/Kota

Pengujian Berkala
Kendaraan Bermotor

Penyediaan Sarana
dan Prasarana
Pengujian Berkala
Kendaraan Bermotor

Dinas Perhubungan

Penyediaan Bukti Lulus
Uji Penguijian Berkala
Kendaraan Bermotor

Dinas Perhubungan

Identifikasi dan Analisis
Potensi Jumlah
Kendaraan Bermotor
Wajib Uji

Dinas Perhubungan

Pemeliharaan Sarana
dan Prasarana
Pengujian Berkala
Kendaraan Bermotor

Dinas Perhubungan

Monitoring dan Evaluasi
Penyelenggaraan
Pengujian Berkala
Kendaraan

Bermotor

Dinas Perhubungan

Pelaksanaan
Manajemen dan
Rekayasa Lalu Lintas
untuk Jaringan Jalan
Kabupaten/Kota

Penataan Manajemen
dan Rekayasa Lalu Lintas
Untuk Jaringan Jalan
Kabupaten/Kota

Dinas Perhubungan

Pengadaan,
Pemasangan, Perbaikan
dan

Dinas Perhubungan
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PRIORITAS PRIORITAS
PEMBANGUNA PROVINSI K:BRII?’T(IIAI%N PROGRAM KEGIATAN SUB KEGIATAN PEDR:ENRCXT_'AT
N NASIONAL JAWA TIMUR '

Pemeliharaan
Perlengkapan Jalan dalam
rangka Manajemen dan
Rekayasa Lalu Lintas

Forum Lalu Lintas dan
Angkutan Jalan
Kabupaten/Kota

Dinas Perhubungan

Persetujuan Hasil
Analisis Dampak Lalu
Lintas (Andalalin)
untuk Jalan
Kabupaten/Kota

Penetapan Kebijakan Tata
Kelola Andalalin

Dinas Perhubungan

Peningkatan Kapasitas
Penilai Andalalin

Dinas Perhubungan

Audit dan Inspeksi
Keselamatan LLAJ di
Jalan

Pelaksanaan Inspeksi,
Audit dan Pemantauan
Sistem Manajemen
Keselamatan Perusahaan
Angkutan Umum

Dinas Perhubungan

Penyediaan
Angkutan Umum
untuk Jasa Angkutan
Orang dan/atau
Barang antar Kota
dalam 1 (satu)
Daerah
Kabupaten/Kota

Pengendalian dan
Pengawasan Ketersediaan
Angkutan Umum untuk
Jasa angkutan Orang
dan/atau Barang Antar
Kota dalam 1 (satu)
Kabupaten/Kota

Dinas Perhubungan

Penetapan Rencana
Umum Jaringan
Trayek Pedesaan

Perumusan Kebijakan
Rencana Umum Jaringan
Trayek Pedesaan

Dinas Perhubungan

$LPPD
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dalam 1 (satu) Kewenangan
Daerah kabupaten/Kota
Kabupaten/Kota
PROGRAM Pengelolaan Daya Pengembangan Daya Dinas Kebudayaan,
PENINGKATAN Tarik Wisata Tarik Wisata Pariwisata,
DAYA TARIK Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota Kepemudaan dan Olah
DESTINASI Raga
PARIWISATA
Pengelolaan Pengadaan/Pemeliharaan/ Dinas Kebudayaan,
Kawasan Strategis Rehabilitasi Sarana dan Pariwisata,
Pariwisata Prasarana dalam Kepemudaan dan Olah
Kabupaten/Kota Pengelolaan Kawasan Raga
Wisata Strategis
Pariwisata Kabupaten/Kota
PROGRAM Pemasaran Penguatan Promosi Dinas Kebudayaan,
PEMASARAN Pariwisata Dalam dan | melalui Media Cetak, Pariwisata,
PARIWISATA Luar Negeri Daya Elektronik, dan Media Kepemudaan dan Olah
Tarik, Destinasi dan Lainnya Baik Dalam dan Raga

Kawasan Strategis
Pariwisata
Kabupaten/Kota

Luar Negeri

Penyediaan Data dan
Penyebaran Informasi
Pariwisata
Kabupaten/Kota, Baik
Dalam dan Luar Negeri

Dinas Kebudayaan,
Pariwisata,
Kepemudaan dan Olah
Raga

Peningkatan Kerja Sama

Dinas Kebudayaan,

dan Kemitraan Pariwisata Pariwisata,
Dalam dan Luar Negeri Kepemudaan dan Olah
Raga

$LPPD
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PEMBANGUNA PROVINSI K:BRllgigﬁriN PROGRAM KEGIATAN SUB KEGIATAN PEDR:ENRCXT_'AT
N NASIONAL JAWA TIMUR '
PROGRAM Pelaksanaan Pengembangan Dinas Kebudayaan,
PENGEMBANGAN Peningkatan Kompetensi SDM Pariwisata,
SUMBER DAYA Kapasitas Sumber Pariwisata dan Ekonomi Kepemudaan dan Olah
PARIWISATA DAN Daya Manusia Kreatif Tingkat Dasar Raga
EKONOMI KREATIF | Pariwisata dan
Ekonomi Kreatif
Tingkat Dasar
Peningkatan Peran Serta Dinas Kebudayaan,
Masyarakat dalam Pariwisata,
Pengembangan Kemitraan | Kepemudaan dan Olah
Pariwisata Raga
Fasilitasi Proses Kreasi, Dinas Kebudayaan,
Produksi, Distribusi Pariwisata,
Konsumsi dan Konservasi | Kepemudaan dan Olah
Ekonomi Kreatif Raga
Meningkatkan Peningkatan Layanan PROGRAM Pengelolaan Penambahan Ruang Kelas Dinas Pendidikan
Sumberdaya Kualitas Pendidikan, PENGELOLAAN Pendidikan Sekolah Baru
Manusia yang Pendidikan, Kesehatan PENDIDIKAN Dasar
Berkualitas dan | Kesehatan, Berbasis
Berdaya Saing; | Produktivitas Teknologi
dan Daya Saing | Informasi;

Ketenagakerjaa
n serta
Pengentasan
Kemiskinan

Pembangunan Ruang
Guru/Kepala Sekolah/TU

Dinas Pendidikan

Pembangunan Ruang Unit
Kesehatan Sekolah

Dinas Pendidikan

$LPPD
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Pembangunan Dinas Pendidikan
Perpustakaan Sekolah
Pembangunan Dinas Pendidikan

Sarana, Prasarana
dan Utilitas Sekolah

Rehabilitasi Sedang/Berat
Ruang Kelas

Dinas Pendidikan

Rehabilitasi Dinas Pendidikan
Sedang/Berat Ruang

Guru/Kepala Sekolah/TU

Rehabilitasi Dinas Pendidikan

Sedang/Berat Ruang
Unit Kesehatan Sekolah

Rehabilitasi Sedang/Berat
Perpustakaan Sekolah

Dinas Pendidikan

Rehabilitasi
Sedang/Berat Sarana,
Prasarana dan Utilitas
Sekolah

Dinas Pendidikan

Pengadaan Mebel
Sekolah

Dinas Pendidikan

Pengadaan Perlengkapan
Siswa

Dinas Pendidikan

Pemeliharaan Rutin
Bangunan Gedung dan
Ruangan

Dinas Pendidikan

Penyediaan Biaya Personil
Peserta Didik Sekolah
Dasar

Dinas Pendidikan
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PEMBANGUNA PROVINSI K:BngigﬁriN PROGRAM KEGIATAN SUB KEGIATAN PES:ENR(;}T_'AT
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Pengadaan Alat Praktik Dinas Pendidikan
dan
Peraga Siswa
Penyelengaraan Dinas Pendidikan
Proses Belajar dan
Ujian bagi Peserta
Didik
Pembinaan Minat, Dinas Pendidikan
Bakat dan Kreativitas
Siswa
Pembinaan Dinas Pendidikan
Kelembagaan dan
Manajemen Sekolah
Pengelolaan Dana Dinas Pendidikan
BOS Sekolah Dasar
Pengelolaan Penambahan Ruang Kelas Dinas Pendidikan

Pendidikan Sekolah
Menengah Pertama

Baru

Pembangunan Ruang
Guru/Kepala Sekolah/TU

Dinas Pendidikan

Pembangunan Ruang Unit
Kesehatan Sekolah

Dinas Pendidikan

Pembangunan Dinas Pendidikan
Perpustakaan Sekolah
Pembangunan Dinas Pendidikan

Laboratorium

Pembangunan Ruang
Serba Guna/Aula

Dinas Pendidikan
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PRIORITAS
PEMBANGUNA
N NASIONAL

PRIORITAS
PROVINSI
JAWA TIMUR

PRIORITAS
KAB. PACITAN

PROGRAM

KEGIATAN

SUB KEGIATAN

PERANGKAT
DAERAH

Pembangunan Fasilitas
Parkir

Dinas Pendidikan

Pembangunan Kantin
Sekolah

Dinas Pendidikan

Pembangunan
Sarana, Prasarana
dan Utilitas Sekolah

Dinas Pendidikan

Rehabilitasi Sedang/Berat
Ruang Kelas Sekolah

Dinas Pendidikan

Rehabilitasi Sedang/Berat
Ruang Guru Sekolah

Dinas Pendidikan

Rehabilitasi Sedang/Berat
Perpustakaan Sekolah

Dinas Pendidikan

Rehabilitasi Sedang/Berat
Laboratorium

Dinas Pendidikan

Rehabilitasi Sedang/Berat
Ruang Serba Guna/Aula

Dinas Pendidikan

Rehabilitasi Sedang/Berat
Fasilitas Parkir

Dinas Pendidikan

Pembangunan Fasilitas
Parkir

Dinas Pendidikan

Pembangunan Kantin
Sekolah

Dinas Pendidikan

Pembangunan
Sarana, Prasarana
dan Utilitas Sekolah

Dinas Pendidikan

Rehabilitasi Sedang/Berat
Ruang Kelas Sekolah

Dinas Pendidikan

$LPPD

KABUPATEN PACITAN
TAHUN 2022

LAPORAN PENYELENGGARAAN PEMERINTAHAN DAERAH




PRIORITAS
PEMBANGUNA
N NASIONAL

PRIORITAS
PROVINSI
JAWA TIMUR

PRIORITAS
KAB. PACITAN

PROGRAM

KEGIATAN

SUB KEGIATAN

PERANGKAT
DAERAH

Rehabilitasi Sedang/Berat
Ruang Guru Sekolah

Dinas Pendidikan

Rehabilitasi Sedang/Berat
Perpustakaan Sekolah

Dinas Pendidikan

Rehabilitasi Sedang/Berat
Laboratorium

Dinas Pendidikan

Rehabilitasi Sedang/Berat
Ruang Serba Guna/Aula

Dinas Pendidikan

Rehabilitasi Sedang/Berat
Fasilitas Parkir

Dinas Pendidikan

Rehabilitasi Sedang/Berat
Kantin Sekolah

Dinas Pendidikan

Rehabilitasi
Sedang/Berat Sarana,
Prasarana dan Utilitas
Sekolah

Dinas Pendidikan

Pengadaan Mebel
Sekolah

Dinas Pendidikan

Pemeliharaan Rutin
Bangunan Gedung dan
Ruangan

Dinas Pendidikan

Penyediaan Biaya
Personil Peserta Didik
Sekolah Menengah
Pertama

Dinas Pendidikan

Pengadaan Alat Praktik
dan
Peraga Siswa

Dinas Pendidikan
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PEMBANGUNA PROVINSI PRIORITAS PROGRAM KEGIATAN SUB KEGIATAN PERANGKAT

N NASIONAL | JAWATIMUR | KAB-PACITAN DAERAH

Penyelengaraan Dinas Pendidikan
Proses Belajar dan
Ujian bagi Peserta

Didik

Pembinaan Minat, Dinas Pendidikan
Bakat dan Kreativitas

Siswa

Pengembangan Karir Dinas Pendidikan

Pendidik dan Tenaga
Kependidikan pada
Satuan Pendidikan
Sekolah Menengah
Pertama

Pembinaan Dinas Pendidikan
Kelembagaan dan
Manajemen Sekolah
Pengelolaan Dana Dinas Pendidikan
BOS Sekolah
Menengah Pertama
Pengelolaan Pembangunan Dinas Pendidikan
Pendidikan Anak Gedung/Ruang
Usia Dini (PAUD) Kelas/Ruang Guru
PAUD
Pembangunan Dinas Pendidikan
Sarana, Prasarana
dan Utilitas PAUD
Rehabilitasi Dinas Pendidikan
Sedang/Berat
Gedung/Ruang
Kelas/Ruang Guru PAUD

KABUPATEN PACITAN

TAHUN 2022
LAPORAN PENYELENGGARAAN PEMERINTAHAN DAERAH




PRIORITAS PRIORITAS
PEMBANGUNA PROVINSI PRIORITAS PROGRAM KEGIATAN SUB KEGIATAN PERANGKAT

N NASIONAL | JAWATIMUR | KAB-PACITAN DAERAH
Rehabilitasi Dinas Pendidikan
Sedang/Berat
Pembangunan Sarana,
Prasarana dan Utilitas
PAUD

Pengadaan Mebel PAUD Dinas Pendidikan

Pengadaan Perlengkapan Dinas Pendidikan
PAUD

Pengadaan Perlengkapan Dinas Pendidikan
Siswa PAUD
Penyediaan Biaya Personil Dinas Pendidikan
Peserta Didik PAUD

Pengadaan Alat Praktik Dinas Pendidikan
dan

Peraga Siswa PAUD
Pembinaan Kelembagaan Dinas Pendidikan
dan Manajemen PAUD

Pengelolaan Pembangunan Dinas Pendidikan
Pendidikan Gedung/Ruang
Nonformal/Kesetaraa | Kelas/Ruang Guru

n Nonformal/Kesetaraan
Pembangunan Sarana, Dinas Pendidikan
Prasarana dan Utilitas
Sekolah
Nonformal/Kesetaraan
Rehabilitasi Dinas Pendidikan
Sedang/Berat
Gedung/Ruang
Kelas/Ruang Guru

KABUPATEN PACITAN

TAHUN 2022
LAPORAN PENYELENGGARAAN PEMERINTAHAN DAERAH




PRIORITAS
PEMBANGUNA
N NASIONAL

PRIORITAS
PROVINSI
JAWA TIMUR

PRIORITAS
KAB. PACITAN

PROGRAM

KEGIATAN

SUB KEGIATAN

PERANGKAT
DAERAH

Pendidikan
Nonformal/Kesetaraan

Pengadaan Mebel
Pendidikan
Nonformal/Kesetaraan

Dinas Pendidikan

Penyediaan Biaya
Personil Peserta Didik
Nonformal/Kesetaraan

Dinas Pendidikan

Pengadaan Alat Praktik
dan Peraga Siswa
Nonformal/Kesetaraan

Dinas Pendidikan

Penyelenggaraan
Proses Belajar
Nonformal/Kesetaraan

Dinas Pendidikan

Penyiapan dan Tindak
Lanjut Evaluasi Satuan
Pendidikan di
Pendidikan
Nonformal/Kesetaraan

Dinas Pendidikan

Penyediaan Pendidik dan
Tenaga Kependidikan
bagi Satuan Pendidikan
Nonformal/Kesetaraan

Dinas Pendidikan

Pengembangan Karir
Pendidik dan Tenaga
Kependidikan pada
Satuan Pendidikan
Nonformal/Kesetaraan

Dinas Pendidikan

Pembinaan
Kelembagaan dan

Dinas Pendidikan

KABUPATEN PACITAN
TAHUN 2022

LAPORAN PENYELENGGARAAN PEMERINTAHAN DAERAH




PRIORITAS
PEMBANGUNA
N NASIONAL

PRIORITAS
PROVINSI
JAWA TIMUR

PRIORITAS
KAB. PACITAN

PROGRAM

KEGIATAN

SUB KEGIATAN

PERANGKAT
DAERAH

Manajemen Sekolah
Nonformal/Kesetaraan

Pengelolaan Dana
BOP Sekolah
Nonformal/Kesetaraan

Dinas Pendidikan

Peningkatan Kapasitas
Pengelolaan Dana
BOP Sekolah
Nonformal/Kesetaraan

Dinas Pendidikan

PROGRAM
PENDIDIK DAN
TENAGA
KEPENDIDIKAN

Pemerataan
Kuantitas dan
Kualitas Pendidik dan
Tenaga Kependidikan
bagi Satuan
Pendidikan Dasar,
PAUD, dan
Pendidikan
Nonformal/Kesetaraa
n

Perhitungan dan
Pemetaan Pendidik dan
Tenaga Kependidikan
Satuan Pendidikan Dasatr,
PAUD, dan Pendidikan
Nonformal/Kesetaraan

Dinas Pendidikan

Penataan Pendistribusian
Pendidik dan Tenaga
Kependidikan bagi
Satuan Pendidikan
Dasar, PAUD, dan
Pendidikan
Nonformal/Kesetaraan

Dinas Pendidikan

PROGRAM
PENGENDALIAN
PERIZINAN
PENDIDIKAN

Penerbitan Izin PAUD
dan Pendidikan
Nonformal yang
Diselenggarakan oleh

Penilaian Kelayakan
Usul Perizinan PAUD
dan Pendidikan
Nonformal

Dinas Pendidikan

$LPPD

KABUPATEN PACITAN
TAHUN 2022

LAPORAN PENYELENGGARAAN PEMERINTAHAN DAERAH




PRIORITAS PRIORITAS
PEMBANGUNA PROVINSI K:BngigﬁriN PROGRAM KEGIATAN SUB KEGIATAN PEDR:ENRCXT_'AT
N NASIONAL JAWA TIMUR '
Masyarakat yang Diselenggarakan
oleh
Masyarakat
Pengendalian dan Dinas Pendidikan
Pengawasan
Perizinan PAUD dan
Pendidikan Nonformal
yang Diselenggarakan
oleh Masyarakat
PROGRAM Pelayanan Penyelesaian Masalah Dinas Kepedndudukan
PENDAFTARAN Pendaftaran Penduduk | Pendaftaran Penduduk dan Pencatatan Sipil
PENDUDUK
Peningkatan Pelayanan Dinas Kepedndudukan
Pendaftaran Penduduk dan Pencatatan Sipil
Penataan Pendaftaran | Pengadaan Dokumen Dinas Kepedndudukan
Penduduk Kependudukan selain dan Pencatatan Sipil
Blangko KTP-EI, Formulir,
dan Buku terkait
Pendaftaran Penduduk
sesuai dengan Kebutuhan
Penyelenggaraan Pelayanan secara Aktif Dinas Kepedndudukan
Pendaftaran Penduduk | Pendaftaran Peristiwa dan Pencatatan Sipil
Kependudukan dan
Pencatatan Peristiwa
Penting Terkait
Pendaftaran Penduduk
PROGRAM Pelayanan Pencatatan | Pencatatan, Dinas Kepedndudukan

PENCATATAN SIPIL

Sipil

Penatausahaan dan
Penerbitan Dokumen atas
Pelaporan Peristiwa

dan Pencatatan Sipil

$LPPD

KABUPATEN PACITAN
TAHUN 2022

LAPORAN PENYELENGGARAAN PEMERINTAHAN DAERAH




PRIORITAS PRIORITAS
PEMBANGUNA PROVINSI K:BngigIAriN PROGRAM KEGIATAN SUB KEGIATAN PEDR:ENRCXT_'AT
N NASIONAL JAWA TIMUR '
Penting
Peningkatan dalam Dinas Kepedndudukan
Pelayanan Pencatatan dan Pencatatan Sipil
Sipil
Penyelenggaraan Sosialisasi terkait Dinas Kepedndudukan
Pencatatan Sipil Pencatatan Sipil dan Pencatatan Sipil
PROGRAM Pengumpulan Data Pengolahan dan Penyajian | Dinas Kepedndudukan
PENGELOLAAN Kependudukan dan Data Kependudukan dan Pencatatan Sipil
INFORMASI Pemanfaatan dan
ADMINISTRASI Penyajian Database
KEPENDUDUKAN Kependudukan

Kerjasama Pemanfaatan
Data Kependudukan

Dinas Kepedndudukan
dan Pencatatan Sipil

Penataan Pengelolaan
Informasi Administrasi
Kependudukan

Penyusunan Tata Cara
Perencanaan,
Pelaksanaan,
Pemantauan, Evaluasi,
Pengendalian, dan
Pelaporan
Penyelenggaraan
Adminduk terkait
Pengelolaan Informasi
AdministrasiKependuduka
n

Dinas Kepedndudukan
dan Pencatatan Sipil

Penyelenggaraan
Pengelolaan Informasi
Administrasi
Kependudukan

Fasilitasi terkait
Pengelolaan Informasi
Administrasi
Kependudukan

Dinas Kepedndudukan
dan Pencatatan Sipil

$LPPD
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PRIORITAS PRIORITAS
PEMBANGUNA PROVINSI KEBRIgigﬁriN PROGRAM KEGIATAN SUB KEGIATAN PEDR:ENRCXT_'AT
N NASIONAL JAWA TIMUR '
Penyelenggaraan Dinas Kepedndudukan
Pemanfaatan Data dan Pencatatan Sipil
Kependudukan
Komunikasi, Informasi, Dinas Kepedndudukan
dan Edukasi Kepada dan Pencatatan Sipil
Pemangku Kepentingan
dan Masyarakat
Penyajian Data Dinas Kepedndudukan
Kependudukan Yang dan Pencatatan Sipil
Akurat dan dapat
Dipertanggungjawab-kan
Pembinaan dan Pembinaan dan Dinas Kepedndudukan
Pengawasan Pengawasan terkait dan Pencatatan Sipil
Pengelolaan Informasi | Pengelolaan Informasi
Administrasi Administrasi
Kependudukan Kependudukan
PROGRAM Penyusunan Profil Penyusunan Profil Data Dinas Kepedndudukan
PENGELOLAAN Kependudukan Perkembangan dan dan Pencatatan Sipil
PROFIL Proyeksi Kependudukan
KEPENDUDUKAN serta Kebutuhan yang lain
PROGRAM Penyediaan Fasilitas | Rehabilitasi dan Dinas Kesehatan
PEMENUHAN Pelayanan Kesehatan | Pemeliharaan Puskesmas

UPAYA KESEHATAN
PERORANGAN DAN
UPAYA KESEHATAN
MASYARAKAT

untuk UKM dan UKP
Kewenangan Daerah
Kabupaten/Kota

Pengadaan Sarana
Fasilitas
Pelayanan Kesehatan

Dinas Kesehatan

$LPPD

KABUPATEN PACITAN
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LAPORAN PENYELENGGARAAN PEMERINTAHAN DAERAH




PRIORITAS
PEMBANGUNA
N NASIONAL

PRIORITAS
PROVINSI
JAWA TIMUR

PRIORITAS
KAB. PACITAN

PROGRAM

KEGIATAN

SUB KEGIATAN

PERANGKAT
DAERAH

Pengadaan Alat
Kesehatan/Alat
Penunjang Medik
Fasilitas Pelayanan
Kesehatan

Dinas Kesehatan

Pengadaan dan
Pemeliharaan Alat
Kalibrasi

Dinas Kesehatan

Pengadaan Obat, Vaksin

Dinas Kesehatan

Pengadaan Bahan
HabisPakai

Dinas Kesehatan

Penyediaan Layanan
Kesehatan untuk
UKM dan UKP
Rujukan Tingkat
Daerah
Kabupaten/Kota

Pengelolaan Pelayanan
Kesehatan Ibu Hamil

Dinas Kesehatan

Pengelolaan Pelayanan
Kesehatan Ibu Bersalin

Dinas Kesehatan

Pengelolaan Pelayanan
Kesehatan Bayi Baru Lahir

Dinas Kesehatan

Pengelolaan Pelayanan
Kesehatan Balita

Dinas Kesehatan

Pengelolaan Pelayanan
Kesehatan pada Usia
Pendidikan Dasar

Dinas Kesehatan

Pengelolaan Pelayanan
Kesehatan pada Usia

Dinas Kesehatan

KABUPATEN PACITAN
TAHUN 2022
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PRIORITAS
PEMBANGUNA
N NASIONAL

PRIORITAS
PROVINSI
JAWA TIMUR

PRIORITAS
KAB. PACITAN

PROGRAM

KEGIATAN

SUB KEGIATAN

PERANGKAT
DAERAH

Produktif

Pengelolaan Pelayanan
Kesehatan pada Usia
Lanjut

Dinas Kesehatan

Pengelolaan Pelayanan
Kesehatan Penderita
Hipertensi

Dinas Kesehatan

Pengelolaan Pelayanan
Kesehatan Penderita
Diabetes Melitus

Dinas Kesehatan

Pengelolaan Pelayanan
Kesehatan Orang dengan
Gangguan Jiwa Berat

Dinas Kesehatan

Pengelolaan Pelayanan
Kesehatan Orang Terduga
Tuberkulosis

Dinas Kesehatan

Pengelolaan Pelayanan
Kesehatan Orang dengan
Risiko Terinfeksi HIV

Dinas Kesehatan

Pengelolaan Pelayanan
Kesehatan Gizi
Masyarakat

Dinas Kesehatan

Pengelolaan Pelayanan
Kesehatan Kerja dan
Olahraga

Dinas Kesehatan

Pengelolaan Pelayanan
Kesehatan Lingkungan

Dinas Kesehatan

Pengelolaan Pelayanan
Kesehatan Tradisional,

Dinas Kesehatan

KABUPATEN PACITAN
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PRIORITAS
PEMBANGUNA
N NASIONAL

PRIORITAS
PROVINSI
JAWA TIMUR

PRIORITAS
KAB. PACITAN

PROGRAM

KEGIATAN

SUB KEGIATAN

PERANGKAT
DAERAH

Akupuntur, Asuhan
Mandiri, dan Tradisional
Lainnya

Pengelolaan Surveilans
Kesehatan

Dinas Kesehatan

Pengelolaan Pelayanan
Kesehatan Orang dengan
Masalah Kesehatan Jiwa
(ODMK)

Dinas Kesehatan

Pengelolaan Pelayanan
Kesehatan Jiwa dan
NAPZA

Dinas Kesehatan

Pengelolaan Upaya
Kesehatan Khusus

Dinas Kesehatan

Pelayanan Kesehatan
Penyakit Menular dan
Tidak Menular

Dinas Kesehatan

Pengelolaan Jaminan
Kesehatan Masyarakat

Dinas Kesehatan

Deteksi Dini
Penyalahgunaan NAPZA
di Fasyankes dan Sekolah

Dinas Kesehatan

Pengambilan dan
Pengiriman Spesimen
Penyakit Potensial KLB ke
Laboratorium
Rujukan/Nasional

Dinas Kesehatan

Penyelenggaraan
Kabupaten/Kota Sehat

Dinas Kesehatan

$LPPD
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PRIORITAS
PEMBANGUNA
N NASIONAL

PRIORITAS
PROVINSI
JAWA TIMUR

PRIORITAS
KAB. PACITAN

PROGRAM

KEGIATAN

SUB KEGIATAN

PERANGKAT
DAERAH

Operasional Pelayanan
Fasilitas Kesehatan
Lainnya

Dinas Kesehatan

Investigasi Awal Kejadian
Tidak Diharapkan
(Kejadian Ikutan Pasca
Imunisasi dan Pemberian
Obat Massal)

Dinas Kesehatan

Pelaksanaan
KewaspadaanDini dan
Respon Wabah

Dinas Kesehatan

Penyediaan dan
Pengelolaan Sistem
Penanganan Gawat
Darurat Terpadu (SPGDT)

Dinas Kesehatan

Penyelenggaraan
Sistem Informasi
Kesehatan secara
Terintegrasi

Pengelolaan Data dan
Informasi Kesehatan

Dinas Kesehatan

Pengelolaan Sistem
Informasi Kesehatan

Dinas Kesehatan

Penerbitan Izin Rumah
Sakit Kelas C, D dan
Fasilitas Pelayanan
Kesehatan Tingkat
Daerah
Kabupaten/Kota

Peningkatan Tata Kelola
Rumah Sakit dan Fasilitas
Pelayanan Kesehatan
Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

Dinas Kesehatan

Peningkatan Mutu
Pelayanan Fasilitas
Kesehatan

Dinas Kesehatan

$LPPD
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PRIORITAS PRIORITAS
PEMBANGUNA PROVINSI K:BRllgigﬁriN PROGRAM KEGIATAN SUB KEGIATAN PEDR:‘ENRCXT_'AT
N NASIONAL JAWA TIMUR '
PROGRAM Pemberian Izin Praktik | Pengendalian Perizinan Dinas Kesehatan
PENINGKATAN Tenaga Kesehatan di Praktik Tenaga Kesehatan
KAPASITAS Wilayah
SUMBER DAYA Kabupaten/Kota
MANUSIA
KESEHATAN
Perencanaan Perencanaan dan Dinas Kesehatan
Kebutuhan dan Distribusi serta
Pendayagunaan Pemerataan Sumber Daya
Sumberdaya Manusia | Manusia Kesehatan
Kesehatan untuk UKP
dan UKM di Wilayah
Kabupaten/Kota
Pemenuhan Kebutuhan Dinas Kesehatan
Sumber Daya Manusia
Kesehatan sesuai Standar
Pembinaan dan Dinas Kesehatan
Pengawasan Sumber
Daya Manusia Kesehatan
Pengembangan Mutu Pengembangan Mutu dan | Dinas Kesehatan
dan Peningkatan Peningkatan Kompetensi
Kompetensi Teknis Teknis Sumber Daya
Sumber Daya Manusia | Manusia Kesehatan
Kesehatan Tingkat Tingkat Daerah
Daerah Kabupaten/Kota
Kabupaten/Kota
PROGRAM Advokasi, Peningkatan Upaya Dinas Kesehatan
PEMBERDAYAAN Pemberdayaan, Promosi Kesehatan,
MASYARAKAT Kemitraan, Advokasi, Kemitraan dan
BIDANG Peningkatan Peran Pemberdayaan
KESEHATAN serta Masyarakat dan Masyarakat

$LPPD
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PRIORITAS PRIORITAS
PEMBANGUNA PROVINSI K:BRII?’igﬁriN PROGRAM KEGIATAN SUB KEGIATAN PEDR:ENRCXT_'AT
N NASIONAL JAWA TIMUR '

Lintas Sektor Tingkat
Daerah
Kabupaten/Kota
Pelaksanaan Sehat Penyelenggaraan Promosi | Dinas Kesehatan
dalam rangka Promotif | Kesehatan dan Gerakan
Preventif Tingkat Hidup Bersih dan Sehat
Daerah
Kabupaten/Kota
Pengembangan dan Bimbingan Teknis dan Dinas Kesehatan
Pelaksanaan Upaya Supervisi Pengembangan
Kesehatan Bersumber | dan Pelaksanaan Upaya
Daya Masyarakat Kesehatan Bersumber
(UKBM) Tingkat Daya Masyarakat (UKBM)
Daerah
Kabupaten/Kota

PROGRAM Penyediaan Fasilitas Pengembangan Rumah Dinas Kesehatan

PEMENUHAN Pelayanan Kesehatan | Sakit

UPAYA KESEHATAN
PERORANGAN DAN
UPAYA KESEHATAN
MASYARAKAT

untuk UKM dan UKP
Kewenangan Daerah
Kabupaten/Kota

Pengembangan Fasilitas
Kesehatan Lainnya

Dinas Kesehatan

Pengadaan Sarana
FasilitasPelayanan
Kesehatan

Dinas Kesehatan

Pengadaan Alat
Kesehatan/Alat Penunjang
Medik Fasilitas Pelayanan
Kesehatan

Dinas Kesehatan

$LPPD
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PRIORITAS PRIORITAS
PEMBANGUNA PROVINSI K:BRllgigﬁriN PROGRAM KEGIATAN SUB KEGIATAN PEDR:ENR?AT_'AT
N NASIONAL JAWA TIMUR '
Pemeliharaan Prasarana Dinas Kesehatan
dan Pendukung Fasilitas
Pelayanan Kesehatan
PROGRAM Perencanaan Pemenuhan Kebutuhan Dinas Kesehatan
PENINGKATAN Kebutuhan dan Sumber Daya Manusia
KAPASITAS Pendayagunaan Kesehatan sesuai Standar
SUMBER DAYA Sumberdaya Manusia
MANUSIA Kesehatan untuk UKP
KESEHATAN dan UKM di Wilayah
Kabupaten/Kota
Pengembangan Mutu Pengembangan Mutu dan | Dinas Kesehatan
dan Peningkatan Peningkatan Kompetensi
Kompetensi Teknis Teknis Sumber Daya
Sumber Daya Manusia | Manusia Kesehatan
Kesehatan Tingkat Tingkat Daerah
DaerahKabupaten/Kot | Kabupaten/Kota
a
PROGRAM Pelembagaan Koordinasi dan Dinas Pemberdayaan
PENGARUSUTAMAA | Pengarusutamaan Sinkronisasi Pelaksanaan | Perempuan dan
N GENDER DAN Gender (PUG) pada PUG Kewenangan Perlindungan Anak
PEMBERDAYAAN Lembaga Pemerintah Kabupaten/Kota serta Pengendalian
PEREMPUAN Kewenangan Penduduk dan
Kabupaten/Kota Keluarga Berencana

Sosialisasi kebijakan
Pelaksanaan PUG
termasuk PPRG

Dinas Pemberdayaan
Perempuan dan
Perlindungan Anak
serta Pengendalian
Penduduk dan
Keluarga Berencana

$LPPD
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PRIORITAS PRIORITAS
PEMBANGUNA PROVINSI K:BRllgigﬁriN PROGRAM KEGIATAN SUB KEGIATAN PEDR:ENRCXT_'AT
N NASIONAL JAWA TIMUR '

Pemberdayaan Sosialisasi Peningkatan Dinas Pemberdayaan
Perempuan Bidang Partisipasi Perempuan di Perempuan dan
Politik, Hukum, Sosial, | Bidang Politik, Hukum, Perlindungan Anak
dan Ekonomi pada Sosial dan Ekonomi serta Pengendalian
Organisasi Penduduk dan
Kemasyarakatan Keluarga Berencana
Kewenangan
Kabupaten/Kota
Penguatan dan Pengembangan Dinas Pemberdayaan
Pengembangan Komunikasi, Informasi dan Perempuan dan
Lembaga Penyedia Edukasi (KIE) Perlindungan Anak
Layanan Pemberdayaan serta Pengendalian
Pemberdayaan Perempuan Kewenangan Penduduk dan
Perempuan Kabupaten/Kota Keluarga Berencana
Kewenangan
Kabupaten/Kota

PROGRAM Pencegahan Koordinasi dan Dinas Pemberdayaan

PERLINDUNGAN Kekerasan terhadap Sinkronisasi Pelaksanaan Perempuan dan

PEREMPUAN Perempuan Lingkup Perlindungan Anak

Daerah
Kabupaten/Kota

Kebijakan, Program dan
Kegiatan Pencegahan
Kekerasan terhadap
Perempuan Lingkup
Daerah Kabupaten/Kota

serta Pengendalian
Penduduk dan
Keluarga Berencana

Advokasi Kebijakan dan
Pendampingan Layanan
Perlindungan Perempuan
Kewenangan
Kabupaten/Kota

Dinas Pemberdayaan
Perempuan dan
Perlindungan Anak
serta Pengendalian
Penduduk dan
Keluarga Berencana

$LPPD
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PRIORITAS PRIORITAS
PEMBANGUNA PROVINSI K:BRllgigﬁ\riN PROGRAM KEGIATAN SUB KEGIATAN PEDR:‘ENRCXT_'AT
N NASIONAL JAWA TIMUR '
Penguatan dan Peningkatan Kapasitas Dinas Pemberdayaan
Pengembangan Sumber Daya Lembaga Perempuan dan
Lembaga Penyedia Penyedia Layanan Perlindungan Anak
Layanan Perlindungan | Penanganan bagi serta Pengendalian
Perempuan Tingkat Perempuan Korban Penduduk dan
Daerah Kekerasan Kewenangan Keluarga Berencana
Kabupaten/Kota Kabupaten/Kota
PROGRAM Peningkatan Kualitas Advokasi Kebijakan dan Dinas Pemberdayaan
PENINGKATAN Keluarga dalam Pendampingan untuk Perempuan dan
KUALITAS Mewujudkan Mewujudkan KG dan Perlindungan Anak
KELUARGA Kesetaraan Gender Perlindungan Anak serta Pengendalian
(KG) dan Hak Anak Kewenangan Penduduk dan
Tingkat Daerah Kabupaten/Kota Keluarga Berencana
Kabupaten/Kota
Pelaksanaan Komunikasi, Dinas Pemberdayaan
Informasi dan Edukasi KG Perempuan dan
dan Perlindungan Anak Perlindungan Anak
bagi Keluarga serta Pengendalian
Kewenangan Penduduk dan
Kabupaten/Kota Keluarga Berencana
Pengembangan Kegiatan Dinas Pemberdayaan
Masyarakat untuk Perempuan dan
Peningkatan Kualitas Perlindungan Anak
Keluarga Kewenangan serta Pengendalian
Kabupaten/Kota Penduduk dan
Keluarga Berencana
PROGRAM Pengumpulan, Penyediaan Data Gender Dinas Pemberdayaan
PENGELOLAAN Pengolahan Analisis dan Anak di Kewenangan Perempuan dan
SISTEM DATA dan Penyajian Data Kabupaten/Kota Perlindungan Anak

GENDER DAN ANAK

Gender dan Anak
Dalam Kelembagaan

serta Pengendalian
Penduduk dan

$LPPD
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PRIORITAS PRIORITAS
PEMBANGUNA PROVINSI K:BRllgigﬁriN PROGRAM KEGIATAN SUB KEGIATAN PEDR:ENRCXT_'AT
N NASIONAL JAWA TIMUR '

Data di Tingkat Daerah Keluarga Berencana
Kabupaten/Kota

PROGRAM Pelembagaan PHA Advokasi Kebijakan dan Dinas Pemberdayaan

PEMENUHAN HAK pada Lembaga Pendampingan Perempuan dan

ANAK (PHA) Pemerintah, Pemenuhan Hak Anak Perlindungan Anak
Nonpemerintah, dan pada Lembaga serta Pengendalian
Dunia Usaha Pemerintah, Non Penduduk dan
Kewenangan Pemerintah, Media dan Keluarga Berencana
Kabupaten/Kota Dunia Usaha Kewenangan

Kabupaten/Kota

PROGRAM Pencegahan Koordinasi dan Dinas Pemberdayaan

PERLINDUNGAN Kekerasan Terhadap Sinkronisasi Pencegahan Perempuan dan

KHUSUS ANAK Anak yang Melibatkan | Kekerasan terhadap Anak Perlindungan Anak

para Pihak Lingkup
Daerah
Kabupaten/Kota

KewenanganKabupaten/K
ota

serta Pengendalian
Penduduk dan
Keluarga Berencana

Penyediaan Layanan
bagi Anak yang
Memerlukan
Perlindungan Khusus
yang Memerlukan
Koordinasi Tingkat

Koordinasi dan
Sinkronisasi

Pelaksanaan
Pendampingan Anak yang
Memerlukan Perlindungan
Khusus Kewenangan

Dinas Pemberdayaan
Perempuan dan
Perlindungan Anak
serta Pengendalian
Penduduk dan
Keluarga Berencana

Daerah Kabupaten/Kota

Kabupaten/Kota

Penguatan dan Koordinasi dan Dinas Pemberdayaan
Pengembangan Sinkronisasi Penyediaan Perempuan dan

Lembaga Penyedia
Layanan bagi Anak
yang Memerlukan
Perlindungan Khusus

Sarana Prasarana
Layanan bagi Anak yang
Memerlukan Perlindungan
Khusus Tingkat Daerah

Perlindungan Anak
serta Pengendalian
Penduduk dan
Keluarga Berencana

$LPPD

KABUPATEN PACITAN
TAHUN 2022

LAPORAN PENYELENGGARAAN PEMERINTAHAN DAERAH




PRIORITAS
PEMBANGUNA
N NASIONAL

PRIORITAS
PROVINSI
JAWA TIMUR

PRIORITAS
KAB. PACITAN

PROGRAM

KEGIATAN

SUB KEGIATAN

PERANGKAT
DAERAH

Tingkat Daerah
Kabupaten/Kota

Kabupaten/Kota

PROGRAM
PENGENDALIAN
PENDUDUK

Pemaduan dan
Sinkronisasi Kebijakan
Pemerintah Daerah
Provinsi dengan
Pemerintah Daerah
Kabupaten/Kota dalam
rangka Pengendalian
Kuantitas Penduduk

Penguatan Kerjasama
Pelaksanaan Pendidikan
Kependudukan Jalur
Pendidikan Formal

Dinas Pemberdayaan
Perempuan dan
Perlindungan Anak
serta Pengendalian
Penduduk dan
Keluarga Berencana

Penguatan Kerjasama
Pelaksanaan Pendidikan
Kependudukan Jalur
Pendidikan Nonformal

Dinas Pemberdayaan
Perempuan dan
Perlindungan Anak
serta Pengendalian
Penduduk dan
Keluarga Berencana

Pelaksanaan Sarasehan
Hasil Pemutakhiran Data
Keluarga

Dinas Pemberdayaan
Perempuan dan
Perlindungan Anak
serta Pengendalian
Penduduk dan
Keluarga Berencana

PROGRAM
PEMBINAAN
KELUARGA
BERENCANA (KB)

Pelaksanaan Advokasi,
Komunikasi, Informasi
dan Edukasi (KIE)
Pengendalian
Penduduk dan KB
sesuai Kearifan
Budaya Lokal

Promosi dan KIE Program
KKBPK Melalui Media
Massa Cetak dan
Elektronik serta Media
Luar Ruang

Dinas Pemberdayaan
Perempuan dan
Perlindungan Anak
serta Pengendalian
Penduduk dan
Keluarga Berencana

$LPPD

KABUPATEN PACITAN
TAHUN 2022

LAPORAN PENYELENGGARAAN PEMERINTAHAN DAERAH




PRIORITAS PRIORITAS
PEMBANGUNA PROVINSI K:BRII?’igﬁriN PROGRAM KEGIATAN SUB KEGIATAN PEDRAAENRGAﬁAT
N NASIONAL JAWA TIMUR '
Penggunaan Media Massa | Dinas Pemberdayaan
Cetak, Elektronik dan Perempuan dan
Media Lainnya sesuai Perlindungan Anak
Kearifan Budaya Lokal serta Pengendalian
Dalam Pencitraan Penduduk dan
Program KKBPK Keluarga Berencana
Pendayagunaan Penggerakan Kader Dinas Pemberdayaan

Tenaga Penyuluh
KB/Petugas Lapangan
KB (PKB/PLKB)

Institusi
Masyarakat Pedesaan
(IMP)

Perempuan dan
Perlindungan Anak
serta Pengendalian

Penduduk dan
Keluarga Berencana

Pengendalian dan
Pendistribusian
Kebutuhan Alat dan
Obat Kontrasepsi serta
Pelaksanaan
Pelayanan KB di
Daerah
Kabupaten/Kota

Peningkatan Kompetensi
Pengelola dan Petugas
Logistik Alat dan Obat
Kontrasepsi serta Sarana
Penunjang Pelayanan KB

Dinas Pemberdayaan
Perempuan dan
Perlindungan Anak
serta Pengendalian
Penduduk dan
Keluarga Berencana

Peningkatan Kesertaan
Penggunaan Metode
Kontrasepsi Jangka
Panjang (MKJP)

Dinas Pemberdayaan
Perempuan dan
Perlindungan Anak
serta Pengendalian
Penduduk dan
Keluarga Berencana

Penyediaan Dukungan
Ayoman Komplikasi Berat
dan Kegagalan
Penggunaan MKJP

Dinas Pemberdayaan
Perempuan dan
Perlindungan Anak
serta Pengendalian

$LPPD

KABUPATEN PACITAN
TAHUN 2022

LAPORAN PENYELENGGARAAN PEMERINTAHAN DAERAH




PRIORITAS PRIORITAS
PEMBANGUNA PROVINSI K:BRII(?’igIAI'iN PROGRAM KEGIATAN SUB KEGIATAN PEDR:ENRCXT_'AT
N NASIONAL JAWA TIMUR '
Penduduk dan
Keluarga Berencana
Dukungan Operasional Dinas Pemberdayaan
Pelayanan KB Bergerak Perempuan dan
Perlindungan Anak
serta Pengendalian
Penduduk dan
Keluarga Berencana
Peningkatan Kesertaan Dinas Pemberdayaan
KB Pria Perempuan dan
Perlindungan Anak
serta Pengendalian
Penduduk dan
Keluarga Berencana
Pemberdayaan dan Pembinaan Terpadu Dinas Pemberdayaan
Peningkatan Peran Kampung KB Perempuan dan
serta Organisasi Perlindungan Anak
Kemasyarakatan serta Pengendalian
Tingkat Daerah Penduduk dan
Kabupaten/Kota dalam Keluarga Berencana
Pelaksanaan
Pelayanan dan
Pembinaan Kesertaan
Ber-KB
PROGRAM Pelaksanaan Pembentukan Kelompok Dinas Pemberdayaan
PEMBERDAYAAN Pembangunan Ketahanan dan Perempuan dan
DAN PENINGKATAN | Keluarga melalui Kesejahteraan Keluarga Perlindungan Anak
KELUARGA Pembinaan Ketahanan | (Bina Keluarga Balita serta Pengendalian

SEJAHTERA (KS)

dan Kesejahteraan
Keluarga

(BKB), Bina Keluarga
Remaja (BKR), Pusat

Penduduk dan
Keluarga Berencana

$LPPD

KABUPATEN PACITAN
TAHUN 2022

LAPORAN PENYELENGGARAAN PEMERINTAHAN DAERAH




PRIORITAS
PEMBANGUNA
N NASIONAL

PRIORITAS
PROVINSI
JAWA TIMUR

PRIORITAS
KAB. PACITAN

PROGRAM

KEGIATAN

SUB KEGIATAN

PERANGKAT
DAERAH

Informasi dan Konseling
Remaja (PIK-R) Bina
Keluarga Lansia (BKL),
Unit Peningkatan
Pendapatan Keluarga
Sejahtera (UPPKS) dan
Pemberdayaan Ekonomi
Keluarga)

Orientasi dan Pelatihan
Teknis Pengelola
Ketahanan dan
Kesejahteraan Keluarga
(BKB, BKR, BKL, PPPKS,
PIK- R dan Pemberdayaan
Ekonomi

Dinas Pemberdayaan
Perempuan dan
Perlindungan Anak
serta Pengendalian
Penduduk dan
Keluarga Berencana

Keluarga/UPPKS)
Orientasi/Pelatihan Teknis | Dinas Pemberdayaan
Pelaksana/Kader Perempuan dan

Ketahanan dan
Kesejahteraan Keluarga
(BKB, BKR, BKL, PPPKS,
PIK- R dan Pemberdayaan
Ekonomi
Keluarga/UPPKS)

Perlindungan Anak
serta Pengendalian
Penduduk dan
Keluarga Berencana

Promosi dan Sosialisasi
Kelompok Kegiatan
Ketahanan dan
Kesejahteraan Keluarga
(BKB, BKR, BKL, PPPKS,
PIK- R dan Pemberdayaan

Dinas Pemberdayaan
Perempuan dan
Perlindungan Anak
serta Pengendalian
Penduduk dan
Keluarga Berencana

$LPPD

KABUPATEN PACITAN
TAHUN 2022

LAPORAN PENYELENGGARAAN PEMERINTAHAN DAERAH




PRIORITAS PRIORITAS
PEMBANGUNA PROVINSI K:BRII?’igIAI'iN PROGRAM KEGIATAN SUB KEGIATAN PEDR:‘ENRiﬁAT
N NASIONAL JAWA TIMUR '

Ekonomi
Keluarga/UPPKS)
Promosi dan Sosialisasi Dinas Pemberdayaan
Kelompok Kegiatan Perempuan dan
Ketahanan dan Perlindungan Anak
Kesejahteraan Keluarga serta Pengendalian
(Menjadi Orang Tua Penduduk dan
Hebat, Generasi Keluarga Berencana
Berencana, Kelanjutusiaan
serta Pengelolaan
Keuangan Keluarga)

PROGRAM PengelolaanPerpusta | Pengembangan dan Dinas Perpustakaan

PEMBINAAN kaanTingkat Pemeliharaan Layanan

PERPUSTAKAAN DaerahKabupaten/Kot | Perpustakaan Elektronik

a

Pengembangan Dinas Perpustakaan
Perpustakaan di
TingkatDaerah
Kabupaten/Kota

Pembinaan Perpustakaan
pada Satuan Pendidikan
Dasar di Seluruh Wilayah
Kabupaten/Kota sesuai
dengan Standar Nasional
Perpustakaan

Dinas Perpustakaan

Pembinaan Perpustakaan
Khusus Tingkat
Kabupaten/Kota

Dinas Perpustakaan

Peningkatan Kapasitas
Tenaga Perpustakaan dan

Dinas Perpustakaan

$LPPD

KABUPATEN PACITAN
TAHUN 2022

LAPORAN PENYELENGGARAAN PEMERINTAHAN DAERAH




PRIORITAS
PEMBANGUNA
N NASIONAL

PRIORITAS
PROVINSI
JAWA TIMUR

PRIORITAS
KAB. PACITAN

PROGRAM

KEGIATAN

SUB KEGIATAN

PERANGKAT
DAERAH

Pustakawan Tingkat
Daerah
Kabupaten/Kota

Pengembangan Bahan
Pustaka

Dinas Perpustakaan

Pengelolaan dan
Pengembangan Bahan
Pustaka

Dinas Perpustakaan

Penyusunan Data dan
Informasi
PerpustakaanTenaga
Perpustakaan
danPustakawan Tingkat
Daerah
Kabupaten/Kota

Dinas Perpustakaan

PembudayaanGemar
MembacaTingkat
DaerahKabupaten/Kot
a

Sosiaisasi Budaya Baca
danLiterasi pada
SatuanPendidikan Dasar
danPendidikan Khusus
sertaMasyarakat

Dinas Perpustakaan

Pembangunan dan
Pemeliharaan
SaranaPerpustakaan di
Tempat-Tempat Umum
yang Menjadi Kewenangan
Daerah Kabupaten/Kota

Dinas Perpustakaan

Pemberian Penghargaan
Gerakan Budaya Gemar
Membaca

Dinas Perpustakaan

KABUPATEN PACITAN
TAHUN 2022

LAPORAN PENYELENGGARAAN PEMERINTAHAN DAERAH




PRIORITAS PRIORITAS
PEMBANGUNA PROVINSI K:BRllgigﬁriN PROGRAM KEGIATAN SUB KEGIATAN PEDR:ENRCXT_'AT
N NASIONAL JAWA TIMUR '
Pengembangan Literasi Dinas Perpustakaan
Berbasis Inklusi Sosial
PROGRAM PengelolaanArsipDina | Pemeliharaan dan Dinas Perpustakaan
PENGELOLAANARSI | misDaerahKabupaten/ | Penyusutan Arsip Dinamis
P Kota
Pengawasan Arsip Dinas Perpustakaan
Dinamis
Kewenangan
Kabupaten/Kota
PengelolaanArsipStati | Akuisisi, Pengolahan, Dinas Perpustakaan
sDaerahKabupaten/K | Preservasi, dan Akses
ota Arsip Statis
PROGRAM PemusnahanArsipDili | Penilaian, Penetapan dan Dinas Perpustakaan
PERLINDUNGANDA | ngkunganPemerintah | Pelaksanaan Pemusnahan
NPENYELAMATANA | DaerahKabupaten/Kot | Arsip yang Memiliki
RSIP ayangMemilikiRetensi | Retensi di Bawah 10
diBawah10(sepuluh)T | (sepuluh) Tahun
ahun
PROGRAM Penyadaran, Pemberian Penghargaan Dinas Kebudayaan,
PENGEMBANGAN Pemberdayaan, dan Pemuda dan Organisasi Pariwisata,
KAPASITAS DAYA Pengembangan Pemuda yang Berjasa Kepemudaan dan Olah
SAING Pemuda dan dan/atau Berprestasi Raga
KEPEMUDAAN Kepemudaan
Terhadap Pemuda
Pelopor
Kabupaten/Kota,

Wirausaha Muda
Pemula, dan Pemuda
Kader Kabupaten/Kota

$LPPD

KABUPATEN PACITAN
TAHUN 2022

LAPORAN PENYELENGGARAAN PEMERINTAHAN DAERAH




PRIORITAS PRIORITAS
PEMBANGUNA PROVINSI K:BRllgigﬁriN PROGRAM KEGIATAN SUB KEGIATAN PEDR:‘ENRCXT_'AT
N NASIONAL JAWA TIMUR '
Pemberdayaan dan Peningkatan Kapasitas Dinas Kebudayaan,
Pengembangan Pemuda dan Organisasi Pariwisata,
Organisasi Kepemudaan Kepemudaan dan Olah
Kepemudaan Tingkat Kabupaten/Kota Raga
Daerah
Kabupaten/Kota
PROGRAM Penyelenggaraan Partisipasi dan Dinas Kebudayaan,
PENGEMBANGAN Kejuaraan Olahraga Keikutsertaan dalam Pariwisata,
KAPASITAS DAYA Tingkat Daerah Penyelenggaraan Kepemudaan dan Olah
SAING Kabupaten/Kota Kejuaraan Raga
KEOLAHRAGAAN
Pembinaan dan Pembinaan dan Dinas Kebudayaan,
Pengembangan Pengembangan Atlet Pariwisata,
Olahraga Prestasi Berprestasi Kepemudaan dan Olah
Tingkat Daerah Kabupaten/Kota Raga
Provinsi
PROGRAM Pembinaan dan Penyelenggaraan Kegiatan Dinas Kebudayaan,
PENGEMBANGAN Pengembangan Kepramukaan Tingkat Pariwisata,
KAPASITAS Organisasi Daerah Kepemudaan dan Olah
KEPRAMUKAAN Kepramukaan Raga
Penanganan PROGRAM Penanganan Pencegahan Gangguan SATPOL PP
Kemiskinan PENINGKATAN Gangguan Ketenteraman dan
Akibat KETENTERAMAN Ketenteraman dan Ketertiban Umum melalui
Pandemi DAN KETERTIBAN Ketertiban Umum Deteksi Dini dan Cegah
Covid-19; UMUM dalam 1 (satu) Daerah | Dini, Pembinaan dan
Kabupaten/Kota Penyuluhan, Pelaksanaan
Patroli, Pengamanan, dan
Pengawalan
Penindakan atas SATPOL PP

$LPPD

KABUPATEN PACITAN
TAHUN 2022

LAPORAN PENYELENGGARAAN PEMERINTAHAN DAERAH




PRIORITAS PRIORITAS
PEMBANGUNA PROVINSI PRIORITAS PROGRAM KEGIATAN SUB KEGIATAN PERANGKAT

N NASIONAL | JAWA TIMUR | KAB.PACITAN DAERAH

Gangguan Ketenteraman
dan Ketertiban Umum
Berdasarkan Perda dan
Perkada melalui
Penertiban dan
Penanganan Unjuk Rasa
dan Kerusuhan Massa
Koordinasi SATPOL PP

Penyelenggaraan
Ketentraman dan
Ketertiban Umum serta
Perlindungan Masyarakat
Tingkat Kabupaten/Kota
Pemberdayaan SATPOL PP
Perlindungan Masyarakat
dalam rangka
Ketentraman dan
Ketertiban Umum

Peningkatan Kapasitas SATPOL PP
SDM Satuan Polisi
Pamongpraja dan Satuan
Perlindungan Masyarakat
termasuk

dalam Pelaksanaan Tugas
yang Bernuansa Hak
Asasi Manusia

Kerjasama antar Lembaga SATPOL PP
dan Kemitraan dalam
Teknik Pencegahan dan
Penanganan Gangguan

KABUPATEN PACITAN

TAHUN 2022
LAPORAN PENYELENGGARAAN PEMERINTAHAN DAERAH




PRIORITAS PRIORITAS
PEMBANGUNA PROVINSI K:BngigﬁriN PROGRAM KEGIATAN SUB KEGIATAN PES:ENR(;'T_'AT
N NASIONAL JAWA TIMUR '
Ketentraman dan
Ketertiban Umum
Pengadaan dan SATPOL PP
Pemeliharaan Sarana dan
Prasarana Ketentraman
dan Ketertiban Umum
Penegakan Peraturan Sosialisasi Penegakan SATPOL PP
Daerah Peraturan Daerah dan
Kabupaten/Kota dan Peraturan Bupati/Wali
Peraturan Bupati/Wali Kota
Kota
Pengawasan atas SATPOL PP
Kepatuhan terhadap
Pelaksanaan Peraturan
Daerah dan Peraturan
Bupati/Wali Kota
Penanganan atas SATPOL PP
Pelanggaran Peraturan
Daerah dan Peraturan
Bupati/Wali Kota
Pembinaan Penyidik Pengembangan Kapasitas SATPOL PP
Pegawai Negeri Sipll dan Karier PPNS
(PPNS)
Kabupaten/Kota
PROGRAM Pencegahan, Pencegahan Kebakaran SATPOL PP
PENCEGAHAN, Pengendalian, dalam Daerah
PENANGGULANGAN | Pemadaman, Kabupaten/Kota
, PENYELAMATAN Penyelamatan, dan

KABUPATEN PACITAN
TAHUN 2022

LAPORAN PENYELENGGARAAN PEMERINTAHAN DAERAH




PRIORITAS
PEMBANGUNA
N NASIONAL

PRIORITAS
PROVINSI
JAWA TIMUR

PRIORITAS
KAB. PACITAN

PROGRAM

KEGIATAN

SUB KEGIATAN

PERANGKAT
DAERAH

KEBAKARAN DAN
PENYELAMATAN
NON KEBAKARAN

Penanganan Bahan
Berbahaya dan
Beracun Kebakaran
dalam Daerah
Kabupaten/Kota

Pemadaman dan
Pengendalian Kebakaran
dalam Daerah
Kabupaten/Kota

SATPOL PP

Penyelamatan dan
Evakuasi Korban
Kebakaran dan Non
Kebakaran

SATPOL PP

Pengadaan Sarana dan
Prasarana Pencegahan,
Penanggulangan
Kebakaran dan Alat
Pelindung Diri

SATPOL PP

Pengelolaan Sistem
Komunikasi dan Informasi
Kebakaran dan
Penyelamatan (SKIK)

SATPOL PP

Pemberdayaan
Masyarakat dalam
Pencegahan
Kebakaran

Pemberdayaan
Masyarakat dalam
Pencegahan dan
Penanggulangan
Kebakaran melalui
Sosialisasi dan Edukasi
Masyarakat

SATPOL PP

PROGRAM

Pengembangan

Peningkatan Kemampuan

Dinas Sosial

KABUPATEN PACITAN
TAHUN 2022
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PRIORITAS PRIORITAS
PEMBANGUNA PROVINSI K:BngigIAriN PROGRAM KEGIATAN SUB KEGIATAN PES:ENR(;}T_'AT
N NASIONAL JAWA TIMUR '
PEMBERDAYAAN Potensi Sumber Potensi Pekerja Sosial
SOSIAL Kesejahteraan Sosial Masyarakat Kewenangan
Daerah Kabupaten/Kota
Kabupaten/Kota
Peningkatan Kemampuan Dinas Sosial
Potensi Sumber
Kesejahteraan Sosial
Keluarga Kewenangan
Kabupaten/Kota
Peningkatan Kemampuan Dinas Sosial
Potensi Sumber
Kesejahteraan Sosial
Kelembagaan Masyarakat
Kewenangan
Kabupaten/Kota
Peningkatan Kemampuan Dinas Sosial
Sumber Daya Manusia
dan Penguatan Lembaga
Konsultasi Kesejahteraan
Keluarga (LK3)
PROGRAM Rehabilitasi Sosial Penyediaan Alat Bantu Dinas Sosial
REHABILITASI Dasar Penyandang
SOSIAL Disabilitas Terlantar,
Anak Terlantar, Lanjut
Usia Terlantar,
sertaGelandangan
Pengemis di Luar Panti
Sosial
Pemberian Bimbingan Dinas Sosial

Sosial kepada Keluarga

KABUPATEN PACITAN
TAHUN 2022
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PRIORITAS PRIORITAS
PEMBANGUNA PROVINSI K:BngigﬁriN PROGRAM KEGIATAN SUB KEGIATAN PEDR:ENRCXT_'AT
N NASIONAL JAWA TIMUR '
Penyandang Disabilitas
Terlantar, Anak Terlantar,
Lanjut Usia Terlantar,
serta Gelandangan
Pengemis dan Masyarakat
Pemberian Layanan Dinas Sosial
Rujukan
Rehabilitasi Sosial Penyediaan Permakanan Dinas Sosial
Penyandang Masalah
Kesejahteraan Sosial
(PMKS) Lainnya
Bukan Korban
HIV/AIDS dan NAPZA
di Luar Panti Sosial
Pemberian Bimbingan Dinas Sosial
Fisik, Mental, Spiritual,
dan Sosial
PROGRAM Pengelolaan Data Pengelolaan Data Fakir Dinas Sosial
PERLINDUNGAN Fakir Miskin Cakupan Miskin Cakupan Daerah
DAN JAMINAN Daerah Kabupaten/Kota
SOSIAL Kabupaten/Kota
Fasilitasi Bantuan Sosial Dinas Sosial
Kesejahteraan Keluarga
PROGRAM Perlindungan Sosial Penyediaan Makanan Dinas Sosial
PENANGANAN Korban Bencana Alam
BENCANA dan Sosial
Kabupaten/Kota
Penyelenggaraan Koordinasi, Sosialisasi Dinas Sosial
Pemberdayaan dan Pelaksanaan Taruna
Masyarakat terhadap Siaga Bencana

$LPPD

KABUPATEN PACITAN
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PRIORITAS PRIORITAS
PEMBANGUNA PROVINSI K:BRllgigﬁriN PROGRAM KEGIATAN SUB KEGIATAN PEDR:‘ENRCXT_'AT
N NASIONAL JAWA TIMUR '
Kesiapsiagaan
Bencana
Kabupaten/Kota
PROGRAM Pemeliharaan Taman Pemeliharaan Taman Dinas Sosial
PENGELOLAAN Makam Pahlawan Makam Pahlawan
TAMAN MAKAM Nasional Nasional Kabupaten/Kota
PAHLAWAN Kabupaten/Kota
Revolusi Mental | Peningkatan Layanan Prima | PROGRAM Pelestarian Kesenian | Pelindungan, Dinas Pendidikan
dan Kepedulian Berbasis PENGEMBANGAN Tradisional yang Pengembangan,
Pembangunan Sosial dan Teknologi KEBUDAYAAN Masyarakat Pemanfaatan Objek
Kebudayaan; Pelestarian Informasi. Pelakunya dalam Pemajuan Tradisi Budaya
Nilai-Nilai Daerah
Budaya Lokal Kabupaten/Kota
PROGRAM Pembinaan Kesenian | Peningkatan Pendidikan Dinas Pendidikan
PENGEMBANGAN yang Masyarakat dan Pelatihan Sumber
KESENIAN Pelakunya dalam Daya Manusia Kesenian
TRADISIONAL Daerah Tradisional
Kabupaten/Kota
Standardisasi dan
Sertifikasi Sumber Daya
Manusia Kesenian
Tradisional sesuai dengan
Kebutuhan dan Tuntutan
PROGRAM Pembinaan Sejarah Pemberdayaan Dinas Kebudayaan,
PEMBINAAN Lokal dalam 1 (satu) Sumber Daya Manusia Pariwisata,
SEJARAH Daerah dan Lembaga Sejarah Kepemudaan dan Olah
Kabupaten/Kota Lokal Kabupaten/Kota Raga
Penyediaan Sarana Dinas Kebudayaan,
dan Prasarana Pariwisata,

$LPPD

KABUPATEN PACITAN
TAHUN 2022
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PRIORITAS PRIORITAS
PEMBANGUNA PROVINSI KEBRIgigﬁriN PROGRAM KEGIATAN SUB KEGIATAN PEDR:‘ENRCXT_'AT
N NASIONAL JAWA TIMUR '
Pembinaan Sejarah Kepemudaan dan Olah
Raga
PROGRAM Penetapan Cagar Penetapan Cagar Budaya Dinas Kebudayaan,
PELESTARIAN DAN | Budaya Peringkat Pariwisata,
PENGELOLAAN Kabupaten/Kota Kepemudaan dan Olah
CAGAR BUDAYA Raga
PROGRAM Pengelolaan Museum | Peningkatan Pelayanan Dinas Kebudayaan,
PENGELOLAAN Kabupaten/Kota dan Akses Masyarakat Pariwisata,
PERMUSEUMAN Terhadap Museum Kepemudaan dan Olah
Raga
Penyediaan dan Dinas Kebudayaan,
Pemeliharaan Sarana Pariwisata,
dan Prasarana Museum Kepemudaan dan Olah
Raga
PROGRAM Penyelenggaraan Fasilitasi Penataan Dinas Pemberdayaan
PENATAAN DESA Penataan Desa Kewenangan Desa Masyarakat dan Desa
PROGRAM Fasilitasi Kerja sama Fasilitasi Kerja Sama Antar | Dinas Pemberdayaan

PENINGKATAN
KERJASAMA DESA

antar Desa

Desa dalam
Kabupaten/Kota

Masyarakat dan Desa

PROGRAM
ADMINISTRASI
PEMERINTAHAN
DESA

Pembinaan dan
Pengawasan
Penyelenggaraan
Administrasi
Pemerintahan Desa

Fasilitasi Penyelenggaraan
Administrasi Pemerintahan
Desa

Dinas Pemberdayaan
Masyarakat dan Desa

Fasilitasi Penyusunan
Produk Hukum Desa

Dinas Pemberdayaan
Masyarakat dan Desa

Fasilitasi Penyusunan
Perencanaan
Pembangunan Desa

Dinas Pemberdayaan
Masyarakat dan Desa

Dinas Pemberdayaan

$LPPD

KABUPATEN PACITAN
TAHUN 2022

LAPORAN PENYELENGGARAAN PEMERINTAHAN DAERAH




PRIORITAS PRIORITAS
PEMBANGUNA PROVINSI K:BRllgigﬁriN PROGRAM KEGIATAN SUB KEGIATAN PEDR:ENRiﬁAT
N NASIONAL JAWA TIMUR '

Fasilitasi Pengelolaan Masyarakat dan Desa
Keuangan Desa
Pembinaan Peningkatan Dinas Pemberdayaan
Kapasitas Aparatur Masyarakat dan Desa
Pemerintah Desa
Pembinaan dan Dinas Pemberdayaan
Pemberdayaan BUM Desa | Masyarakat dan Desa
dan Lembaga Kerja sama
antar Desa
Penyelenggaraan Dinas Pemberdayaan
Pemilihan, Pengangkatan Masyarakat dan Desa
dan Pemberhentian
Kepala Desa
Fasilitasi Penyusunan Dinas Pemberdayaan
ProfilDesa Masyarakat dan Desa
Fasilitasi Manajemen Dinas Pemberdayaan
Pemerintahan Desa Masyarakat dan Desa
Pembinaan Peningkatan Dinas Pemberdayaan
Kapasitas Anggota BPD Masyarakat dan Desa
Fasilitasi Evaluasi Dinas Pemberdayaan
Perkembangan Desa serta | Masyarakat dan Desa
Lomba Desa dan
Kelurahan

PROGRAM Pemberdayaan Identifikasi dan Dinas Pemberdayaan

PEMBERDAYAAN Lembaga Inventarisasi Masyarakat Masyarakat dan Desa

LEMBAGA Kemasyarakatan yang Hukum Adat

KEMASYARAKATAN

, LEMBAGA ADAT
DAN MASYARAKAT
HUKUM ADAT

Bergerak di Bidang
Pemberdayaan Desa
dan Lembaga Adat
Tingkat Daerah

$LPPD

KABUPATEN PACITAN
TAHUN 2022

LAPORAN PENYELENGGARAAN PEMERINTAHAN DAERAH




PRIORITAS
PEMBANGUNA
N NASIONAL

PRIORITAS
PROVINSI
JAWA TIMUR

PRIORITAS
KAB. PACITAN

PROGRAM

KEGIATAN

SUB KEGIATAN

PERANGKAT
DAERAH

Kabupaten/Kota serta
Pemberdayaan
Masyarakat Hukum
Adat yang Masyarakat
Pelakunya

Hukum Adat yang
Sama dalam Daerah
Kabupaten/Kota

Fasilitasi Penataan,
Pemberdayaan dan
Pendayagunaan
Kelembagaan Lembaga
Kemasyarakatan
Desa/Kelurahan (RT, RW,
PKK, Posyandu, LPM, dan
Karang Taruna), Lembaga
Adat Desa/Kelurahan dan
Masyarakat Hukum Adat

Dinas Pemberdayaan
Masyarakat dan Desa

Peningkatan Kapasitas
Kelembagaan Lembaga
Kemasyarakatan
Desa/Kelurahan (RT, RW,
PKK, Posyandu, LPM, dan
Karang Taruna), Lembaga
Adat Desa/Kelurahan dan
Masyarakat Hukum Adat

Dinas Pemberdayaan
Masyarakat dan Desa

Fasilitasi Penyediaan
Sarana dan Prasara